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„Istotną rzeczą jest by zrozumieć, że wszystko to są jedynie skorupy, które można wypełniać 

zmienną treścią, różną funkcją. Twórcze myślenie powinno polegać nie tylko na kształtowaniu 

formy, ale też na zastanowieniu się, jak można daną formę wypełniać różnymi  treściami.  

I jak w związku z tym może zmieniać się oblicze miasta.” 

          

          Bielecki, 1996 
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Wstęp  

 

Termin rewitalizacja w dosłownym tłumaczeniu oznacza: przywrócenie do życia, 

ożywienie. Pojęcie to najczęściej odnosi się do miast lub ich fragmentów, które w wyniku 

różnorakich, nawarstwiających się przemian gospodarczych, społecznych, i innych straciły 

swą pierwotną funkcję. Jedna z definicji mówi, że „rewitalizacja to kompleksowy, 

długotrwały program skoncentrowany na trzech krytycznych obszarach: społeczność 

lokalna – poprawa warunków jej życia, gospodarka - jej rozwój, i środowisko – jego 

ochrona‖ (Przewoźniak 2006).  

Według Skalskiego rewitalizacja to głównie kompleksowy program  remontów, 

modernizacji zabudowy i przestrzeni publicznych, rewaloryzacji zabytków na wybranym 

obszarze, najczęściej dawnej dzielnicy miasta, w powiązaniu z rozwojem gospodarczym    

i społecznym. Akcent w niej pada na połączenie działań technicznych z programami 

ożywienia gospodarczego i działaniem na rzecz rozwiązania problemów społecznych, 

występujących w danym obszarze (bezrobocie, przestępczość, brak równowagi 

demograficznej itp.). Nieuzasadnione więc wydaje się podejście do procesu rewitalizacji  

jak do odnowy jednego budynku (Skalski 2002). 

Podobnie ujmuje rewitalizację Billert, pisząc, że to „(…) kompleksowy proces 

odnowy obszaru zurbanizowanego, którego przestrzeń, funkcje i substancja uległy 

procesowi strukturalnej degradacji, wywołującej stan kryzysowy, uniemożliwiający lub 

znacznie utrudniający prawidłowy rozwój ekonomiczny i społeczny tego obszaru, jak         

i zrównoważony rozwój całego miasta‖ (Billert 2006). 

Proces rewitalizacji polega nie tylko na usprawnieniu infrastruktury technicznej, 

poprawie ładu i estetyki przestrzeni, zmianie dotychczasowych funkcji zabudowy, 

renowacji, modernizacji istniejącej tkanki urbanistycznej. Równie istotnym aspektem tego 

procesu jest wzmocnienie więzi sąsiedzkich, identyfikacja z miejscem i  wzmocnienie 

tożsamości lokalnej.  

Zatem jednym z najważniejszych wyzwań współczesności jest kwestia odnowy 

miast. W wielu krajach podejmuje się dzisiaj działania mające na celu rewitalizację 

zdegradowanych bądź podupadających struktur miejskich. Wraz z rozwojem przedmieść 

następuje upadek śródmieść, jednak w Polsce te procesy nie zaznaczyły się tak wyraźnie    
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i mają inne podłoże (wynikające m.in. ze splotu czynników polityczno-ekonomicznych), 

aczkolwiek dotyczą coraz większej grupy miast i miasteczek. Rosnące zagrożenie dla 

tkanki śródmiejskiej i innych obszarów dotkniętych degradacją uzasadnia konieczność 

skutecznego planowania rozwoju struktur miejskich z poszanowaniem środowiska 

społecznego, kulturowego i ekologicznego. W krajach rozwiniętej demokracji kładzie się 

w związku z tym coraz większy nacisk na promocję tętniących życiem terenów miejskich 

w obliczu globalnej konkurencji między miastami.  

Jak wynika z licznych opracowań na ten temat odnowa miast nie może być 

wyłącznie przedsięwzięciem politycznym. Wymaga, poza zasobami finansowymi, także 

zmiany na poziomie kulturowym, w sferze wartości i przekonań. Począwszy od polityków, 

przedstawicieli władz lokalnych, jak i zwykłych obywateli. Kluczem do zmiany sposobu 

myślenia na temat procesu ożywiania struktur miejskich jest edukacja, dyskusja publiczna  

i wymiana informacji. Proces ten jest długotrwały, ponadkadencyjny i wiąże się                  

z ogromnym wysiłkiem wielu aktorów. Aby ludzie chcieli mieszkać w środowisku 

zapewniającym im atrakcyjne i bezpieczne życie niezbędne są, w związku z tym 

wielotorowe i wieloaspektowe działania.  

Podstawowym narzędziem procesu rewitalizacji jest Lokalny Program 

Rewitalizacji (LPR), czyli wieloletni program działań w sferze przestrzennej, urządzeń 

technicznych, społeczeństwa i gospodarki zmierzający do wyprowadzenia obszaru             

z sytuacji kryzysowej oraz stworzenia warunków jego dalszego rozwoju, przygotowany    

w oparciu o współpracę różnych podmiotów  publicznych i prywatnych, indywidualnych       

i zbiorowych. 

Niniejszy dokument jest aktualizacją Lokalnego Programu Rewitalizacji z 2005 r.   

i umożliwia samorządowi i innym podmiotom chcącym wziąć udział w procesie 

rewitalizacji aplikowanie o środki strukturalne Unii Europejskiej w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko - Pomorskiego Osi Priorytetowej  7.      

„Wspieranie przemian w miastach i w obszarach wymagających odnowy‖ RPO i Działania 

7.1. „Rewitalizacja zdegradowanych dzielnic miast‖. 
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1. Założenia programu rewitalizacji 
 

Horyzont czasowy obowiązywania Lokalnego Programu Rewitalizacji 
 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Koronowa obejmuje okres programowania 

Unii Europejskiej na lata 2009 – 2013 i umożliwi aplikowanie samorządu po fundusze 

unijne przypisane do tego okresu. Zgodnie z zasadą „n+2‖ projekty unijne 

zakontraktowane do końca 2013 roku będą mogły być realizowane do 2015 r. 

 

Założenia metodologiczne 
 

Lokalny Program Rewitalizacji to opracowany, przyjęty i koordynowany przez 

samorząd lokalny, wieloletni program działań w sferze: przestrzennej, techniczno – 

budowlanej, społecznej, ekonomicznej. Dokument wskazuje instrumenty i narzędzia 

ułatwiające wyprowadzenie obszaru z sytuacji kryzysowej oraz stworzenia warunków jego 

dalszego rozwoju. LPR jest podstawą do wymaganych w dalszej kolejności formalnych 

procedur planowania.  

Proces rewitalizacji, jako działanie planistyczne, powinien być kierowany przede 

wszystkim na wybrane problemowe obszary miast, w tym obszary historyczne, 

poprzemysłowe, obszary XIX wieczne i z pierwszej połowy XX w. Istotne jest zatem 

trafne wyznaczenie obszarów do rewitalizacji (obszarów wsparcia). 

Kluczowymi narzędziami długofalowego i złożonego procesu odnowy miasta są: 

praca koncepcyjna, planowanie strategiczne, partnerstwo i współdziałanie wszystkich 

partnerów w tym sektora administracji publicznej, przedsiębiorców, organizacji 

pozarządowych, podmiotów prawnych, spółdzielni mieszkaniowych, kościołów, związków 

wyznaniowych. 

Rewitalizacja ma charakter kompleksowy, jest planem wielowątkowych, 

wzajemnie uzupełniających się przedsięwzięć zmierzających do przemian jakościowych na 

obszarze objętym programem rewitalizacji, poprawą wizerunku tego obszaru. 
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Uwzględniając wieloaspektowość procesu odnowy miast przy opracowaniu 

Lokalnego Programu Rewitalizacji wykorzystano różnorodne metody zarówno jakościowe 

jak i ilościowe m.in.: 

 inwentaryzację; 

 badania ankietowe; 

 wywiad aktywizujący; 

 warsztat przyszłości; 

 kwerendę; 

 opis; 

 raporty ekspertów; 

 metody statystyczne – metoda Parkala; 

 metody kartograficzne; 

Konieczność zastosowania metod jakościowych i ilościowych  wynika z jednej 

strony z niewystarczającej ilości danych statystycznych w mikroskali przestrzennej 

(zróżnicowanie w jednostkach przestrzenno funkcjonalnych miasta). Z drugiej strony 

metody jakościowe  pozwalają na uszczegółowienie  i przedstawienie zjawisk 

kryzysowych w ujęciu psycho –socjologicznym oraz różnych sposobów ich percepcji tak 

istotnych w delimitacji obszarów problemowych. 

Efektem przeprowadzonych badań i analiz przy zastosowaniu przedstawionych 

metod jest obraz przestrzennego zróżnicowania zjawisk, wyznaczenie obszarów 

kryzysowych oraz stworzenie mapy koncentracji i rozkładu problemów. 

 

Przygotowany Lokalny Program Rewitalizacji obejmuje następujące elementy:  

 Diagnozę sytuacji społeczno – gospodarczej i przestrzennej miasta; 

 Przeprowadzenie konsultacji społecznych; 

 Określenie i delimitację obszarów wsparcia; 

 Wyznaczenie celów i zakresów wsparcia; 

 Wskazanie projektów – działań rewitalizacyjnych;  

 Określenie sposobów zarządzania, monitorowania i oceny LPR. 
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Wnioski z diagnozy stanu wyjściowego 
 

Identyfikacja  kluczowych problemów w obszarach funkcjonowania: 

 

Społeczeństwo 

Na terenie miasta Koronowa zidentyfikowano następujące problemy w obszarze 

społecznym: 

 ujemny przyrost naturalny; 

 starzejące się społeczeństwo; 

 wysoka stopa bezrobocia; 

 niedostosowanie kwalifikacji ludności do wymagań rynku pracy; 

 wysoki odsetek ludności z wykształceniem  zawodowym, podstawowym lub bez 

wykształcenia; 

 spadek atrakcyjności Koronowa dla ludzi młodych i przedsiębiorczych; 

 emigracja wykształconych mieszkańców z miasta; 

 emigracja młodych mieszkańców miasta; 

 wzrost zagrożenia patologiami społecznymi i wykluczeniom części społeczeństwa; 

 powstawanie na terenie miasta obszarów zamieszkałych przez rodziny utrzymujące 

się głównie dzięki pomocy społecznej, dotknięte zjawiskami patologicznymi. 

 

Gospodarka 

W obszarze gospodarczym zidentyfikowano następujące problemy: 

 groźba redukcji kadr i zamykania zakładów pracy; 

 słabo rozwinięte instrumenty instytucjonalnego i finansowego wsparcia 

przedsiębiorczości; 

 niski stopień rozwoju infrastruktury otoczenia biznesu; 

 niska liczba podmiotów gospodarczych; 

 niska skłonność do inwestowania; 

 niski stopień przedsiębiorczości; 

 uboga oferta usług turystycznych; 
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 niewystarczający rozwój usług w zakresie: gastronomii, handlu, rzemiosła, 

manufaktury; 

 niewystarczająca liczba korzystnych ofert lokalizacyjnych w zakresie usług 

centrotwórczych przyciągających inwestorów. 

 

Środowisko i zagospodarowanie przestrzenne 

Na terenie miasta Koronowa  zidentyfikowano następujące problemy w obszarze 

przestrzenno – ekologicznym: 

 procesy osuwiskowe; 

 niekontrolowane odprowadzanie wód ściekające po pochyłych powierzchniach; 

 niewystarczający sposób zabezpieczenia skarpy; 

 nieuporządkowana zieleń i otoczenie; 

 brak kompleksowej koncepcji zagospodarowania i użytkowania terenów zielonych 

i przestrzeni publicznych zgodnych z rozwojem równoważonym; 

 zły stan techniczny zabudowy; 

 brak estetyki przestrzeni. 

 

Infrastruktura 

Na terenie miasta Koronowa  zidentyfikowano następujące problemy w obszarze 

infrastruktury: 

 niewystarczająca i przestarzała infrastruktura techniczna  obejmująca sieci: 

wodociągową, kanalizacyjną, ciepłowniczą, oraz brak sieci gazowej; 

 nieuporządkowana gospodarka odwodnieniowa terenu wraz z niedrożną kanalizacją 

deszczową; 

 niewystarczająca liczba miejsc parkingowych i postojowych; 

 zły stan infrastruktury drogowej; 

 przestarzała infrastruktura techniczna. 
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2. Obszar objęty programem rewitalizacji  
 

Streszczenie sposobu wyboru obszarów objętych programem 
 

Granice obszaru wsparcia wyznacza zasięg stwierdzonych zjawisk kryzysowych 

sfer: społecznej, gospodarczej, środowiskowej i przestrzennej. Granice obszarów objętych 

programem rewitalizacji  wyznaczono na podstawie wyników badań terenowych, analizy 

danych statystycznych, konsultacji społecznych i  wywiadów środowiskowych. 

Z uwagi na to, iż obszary wskazane do rewitalizacji winny tworzyć zwarte 

jednostki przestrzenne  wyznaczając obszary wsparcia uwzględniono strefy polityki 

przestrzennej określone w Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania 

Przestrzennego Miasta i Gminy Koronowo. 

Przy sposobie wyboru obszarów objętych  programem  rewitalizacji  zastosowano 

kryterium tzw. logiki przestrzeni. Oznacza to specyficzne dla danej przestrzeni wspólne 

mianowniki, którymi są: dominująca funkcja, charakter zabudowy, tradycja wspólnoty 

lokalnej, struktury społeczne. 

Obszary wskazane do objęcia Lokalnym Programem Rewitalizacji  Koronowa  to 

obszary możliwe do przestrzennego i funkcjonalnego wydzielenia i charakteryzujące się 

następującymi cechami: 

- zróżnicowane problemy, których kompleksowość wywołuje negatywne trendy 

prowadzące do degradacji obszaru, których nie można powstrzymać za pomocą 

klasycznych sektorowych działań rozwoju miasta i instrumentów  wsparcia; 

- potencjał i pozytywne wartości obszaru na tle pozostałej części miasta i regionu, 

które przemawiają na korzyść jego odnowy i rozwoju, a w wyniku procesu rewitalizacji 

mogą zostać rozbudowane i wzmocnione. 

W oparciu o powyższe sposoby delimitacji  wskazano obszary miasta Koronowa, 

które kwalifikują się do wsparcia w ramach działania 7.1 „Rewitalizacja zdegradowanych 

dzielnic miast‖ osi priorytetowej  7 „Wspieranie przemian w miastach i w obszarach 

wymagających odnowy‖.  
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Do osiągnięcia rzeczywistego wpływu LPR na sytuację społeczno – gospodarczą 

obszarów wsparcia przedsięwzięciom infrastrukturalnym towarzyszą inicjatywy społeczne 

ukierunkowane na osiąganie celów wyznaczonych dla obszarów wsparcia w Lokalnym 

Programie Rewitalizacji. Inicjatywy podejmowane w Koronowie wpisują się w realizację 

zasady empowerment, czyli uwzględniają partycypację grup, których dotyczą problemy 

społeczne, w działaniach i decyzjach podejmowanych w ramach realizowanych na ich 

rzecz projektów. Działania te mają na celu zaangażowanie i podniesienie rzeczywistej 

zdolności tych grup do wpływania na sprawy, które ich dotyczą i zwiększenia w ten 

sposób efektywności projektów. 

Ponadto  niektóre działania proponowane w ramach procesu rewitalizacji miasta 

Koronowa są zaplanowane zgodnie z zasadą  PPP partnerstwa publiczno – prywatnego jest 

to współpraca zawiązana między sektorem publicznymi reprezentowanym przez Urząd 

Miejski w Koronowie i  prywatnymi przedsiębiorcami w celu realizacji projektu 

służącemu szeroko pojętemu dobru społecznemu. 

Na tereny miasta Koronowa wyznaczono następujące obszary wsparcia: 

Obszar A – Stare Miasto (Priorytetowy obszar wsparcia) 

Obszar B – Park Grabina 

Obszar C – Osiedla zabudowy mieszkaniowej 

Obszar D – Teren Poprzemysłowy 

 

Tab.1. Obszary wsparcia na terenie miasta Koronowa. 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

OBSZAR NAZWY ULIC 

OBSZAR A – 
STARE MIASTO  

Farna, Garncarska,  Paderewskiego, Jana Sobieskiego, Kasprzaka, Klasztorna,  

Kościuszki,  Krasickiego, Krzyżowa,  Władysława Łokietka, Okrzei, Plac 

Zwycięstwa, Podgórna, Podwórzowa, Poprzeczna, Promenady, Sawickiej, 

Sienkiewicza, Spichlerzowa, Staromiejska, Szkolna, Ślusarska, Wąska, Wodna, 

Zdrojowa; 

OBSZAR B –  
PARK GRABINA  

Bydgoska, Nakielska,  Nowodworska,  Tucholska; 

OBSZAR C – 
OSIEDLA ZABUDOWY 

MIESZKANIOWEJ  

26 Stycznia,  Boczna,  Brzozowa, Bukowa, Chopina, Dworcowa, Klonowa, 

Kwiatowa,  Powstańców Wielkopolskich, Łąkowa, Konopnickiej, Mickiewicza, 

Modrzewiowa, Moniuszki, Norwida,  Nowotki, Ogrodowa, Okrężna, 

Pomianowskiego, Słowackiego, Sosnowa, Świerkowa, Topolowa, 

Wąskotorowa, Witosa, Wyczółkowskiego, Zawadzkiego; 

OBSZAR D – 
TEREN 
POPRZEMYSŁOWY 

Aleje Wolności, Jęczmienna, Kolejowa Łubinowa, Makowa, Przemysłowa, 

Różana, Sportowa, Szosa Kotomierska, Targowa, Zbożowa; 
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Liczba ludności zamieszkująca  obszary objęte Lokalnym Programem Rewitalizacji 

przedstawiona została w poniższej tabeli i diagramie kołowym. Ponad 50 % mieszkańców 

miasta zamieszkuje  obszar D – Osiedla mieszkaniowe charakteryzujących się 

wielopiętrową, zabudową wielorodzinną, wielkopłytową – bloki. Kolejno 16,4 % 

mieszkańców zamieszkuje obszar Starego Miasta, 12,9 % obszar poprzemysłowy i 7,6% 

ogółu obszar wyznaczony jako Park Grabina – gdzie przeważa zabudowa jednorodzinna. 

Tab.2. Liczba ludności zamieszkująca  obszary objęte Lokalnym Programem Rewitalizacji. 

OBSZAR LICZBA 
LUDNOŚCI 

% UDZIAŁ 
LUDNOŚCI 

OBSZAR A STARE MIASTO 1786 16, 4 

OBSZAR B PARK GRABINA 828 7,6 

OBSZAR C OSIEDLA MIESZKANIOWE 5468 50,3 

OBSZAR D TEREN POPRZEMYSŁOWY 1398 12,9 

POZOSTAŁE  1373 12,6 

MIASTO KORONOWO 10853 100 
Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, 2008 r. 

 

 
Ryc. 1. Procentowy udział ludności poszczególnych obszarów w ogólnej liczbie mieszkańców. 

Źródło opracowanie własne na podstawie danych GUS 2008 r. 
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Ryc. 2. Obszary objęte Lokalnym Programem Rewitalizacji 

Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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3. Określenie (delimitacja) obszarów objętych programem 
 

Opis metodologii wyznaczenia obszaru 
 

W wyznaczaniu obszarów wsparcia Lokalnego Programy Rewitalizacji Miasta 

Koronowa zastosowano metody jakościowe i ilościowe. Podstawą były metody ilościowe, 

dla których dane pozyskano głównie z instytucji i jednostek administracji publicznej na 

szczeblu regionalnym i lokalnym (Główny Urząd Statystyczny, Powiatowy Urząd Pracy 

Filia w Koronowie, Urząd Miejski w Koronowie, oraz Miejsko- Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Koronowie, Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy, Starostwo 

Powiatowe). Analiza tych danych była podstawą określenia wskaźników wyznaczających 

obszary kryzysowe. Z uwagi na istotę procesu rewitalizacji zasadne było wykorzystanie 

metod jakościowych w  wyznaczeniu obszarów wsparcia.   

Należy podkreślić, iż w delimitacji obszarów wsparcia Lokalnego Programu 

Rewitalizacji Miasta Koronowa, posłużono się oprócz metod statystycznych również 

metodami opisowymi – oceniono stan zabudowy i infrastruktury technicznej, 

zagospodarowania przestrzennego miasta, atrakcyjność turystyczną, estetykę miasta. 

 

Wskaźniki bazowe 
 

Wyznaczając obszary do rewitalizacji skonstruowano syntetyczny wskaźnik, określany 

w literaturze polskiej  wskaźnikiem Perkala (Chojnicki, Czyż 1991). Metoda ta polega na 

normalizacji poszczególnych mierników przyjętych do badań, w wyniku której wszystkie 

mierniki wyrażone w jednostkach standaryzowanych stają się porównywalne i można je 

sumować. Do zilustrowania syntetycznego wskaźnika poziomu rozwoju i wskazania 

obszarów wsparcia w ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji wykorzystano sześć 

cech: jedną stymulantę i pięć destymulant. Wybór cech warunkowany był 

porywnówalnością cech i ich dostępnością. Wskaźniki dobrano tak, aby obrazowały 

odpowiednią zmienność przestrzenną i różną wartość informacyjną. Źródłem danych 

statystycznych były dane udostępnione przez Główny Urząd Statystyczny, Powiatowy 
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Urząd Pracy Filię w Koronowie, Urząd Miejski w Koronowie, oraz Miejsko- Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Koronowie, Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy. 

Wyznacznikiem determinującym opracowanie Lokalnego Programu Rewitalizacji jest 

wyraźny kryzys miejski i degradacja gospodarcza i infrastrukturalna, dekapitalizacja 

przestrzeni miast oraz marginalizacja społeczna. Następujące kryteria były wyznacznikami 

obszarów wsparcia w Koronowie: 

 niekorzystne trendy demograficzne; 

 niski poziom aktywności gospodarczej; 

 wysoki poziom długotrwałego bezrobocia; 

 niski poziom edukacji, znaczące braki w umiejętnościach; 

 wysoki poziom przestępczości i naruszeń prawa; 

 wysoki poziom ubóstwa i wykluczenia. 

Analiza została przeprowadzona na poziomie ulic miasta Koronowa, wynikało to   

z braku danych statystycznych na poziomie mikroskali, podyktowane było to również 

brakiem jednoznacznie określonych granic osiedli czy dzielnic w tymże mieście. 

W celu wyznaczenia obszarów do rewitalizacji uwzględniono sześć różnych kryteriów        

i sześć  następujących wskaźników statystycznych. 

 

Tab. 3. Kryteria i wskaźniki obszarów objętych Lokalnym Programem Rewitalizacji. 
L.P. KRYTERIUM WSKAŹNIK 

W1 NIEKORZYSTNE TRENDY 

DEMOGRAFICZNE 

LICZBA LUDNOŚCI W WIEKU POPRODUKCYJNYM NA 1000 

MIESZKAŃCÓW OBSZARU 

W2 NISKI POZIOM AKTYWNOŚCI 

GOSPODARCZEJ 

LICZBA ZAREJESTROWANYCH PODMIOTÓW GOSPODARCZYCH NA 

1000 MIESZKAŃCÓW 

W3 WYSOKI POZIOM 

DŁUGOTRWAŁEGO BEZROBOCIA 

LICZBA BEZROBOTNYCH POSZUKUJĄCYCH PRACY 13 M- C               

I DŁUŻEJ NA 1000 MIESZKAŃCÓW 

W4 NISKI POZIOM EDUKACJI, 

ZNACZĄCE BRAKI W 

UMIEJĘTNOŚCIACH I WYSOKI 
ODSETEK OSÓB 

PORZUCAJĄCYCH SZKOŁĘ 

LICZBA BEZROBOTNYCH Z WYKSZTAŁCENIEM PODSTAWOWYM 

W OGÓLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH OBSZARU 

W5 WYSOKI POZIOM 

PRZESTĘPCZOŚCI I NARUSZEŃ 

PRAWA 

LICZBA PRZESTĘPSTW I WYKROCZEŃ STWIERDZONYCH( POZA 

ZDARZENIAMI DROGOWYMI I PRZESTĘPSTWAMI 

GOSPODARCZYMI)  W TYM CZYNY KARALNE NIELETNICH NA 1000 
MIESZKAŃCÓW OBSZARU 

W6 WYSOKI POZIOM UBÓSTWA            

I WYKLUCZENIA  

LICZBA OSÓB KORZYSTAJĄCYCH Z ZASIŁKÓW POMOCY 

SPOŁECZNEJ NA 1000 MIESZKAŃCÓW OBSZARU 

Źródło: RPO Województwa Kujawsko Pomorskiego; Wytyczne dotyczące przygotowania LPR, 2008 r. 
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Ulice wykazujące się wystandaryzowanymi wskaźnikami gorszymi niż przeciętne 

dla miasta określiły  poszczególne obszary wsparcia. Pięć spośród sześciu stanowiło 

destymulanty – czyli zmienne charakteryzujące się negatywnym oddziaływaniem na 

stopień rozwoju obszaru (W1, W3, W4, W5, W6). Jeden wskaźnik – stymulanta – wywiera 

dodatni wpływ na poziom rozwoju (W 2). Na bazie wystandaryzowanych wskaźników 

utworzono wskaźnik sumaryczny: Σ= W1+(-W2)+W3+W4+W5+W (ryc.15). 

Tab. 4. Zestawienie wystandaryzowanych wskaźników na obszarze Starego Miasta. 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

 

OBSZAR A – STARE MIASTO 

Nazwa ulicy w1 (-w2) w3 w4 w5 w6 suma 

Farna 0,25 0,27 0,63 0,72 -0,44 -0,12 1,31 

Garncarska 0,73 -1,30 -0,71 -0,91 -0,08 -0,58 -2,86 

Paderewskiego 0,67 -0,90 -0,19 1,74 -0,14 -0,44 0,73 

Jana Sobieskiego 0,30 -1,31 0,82 0,78 0,01 0,61 1,22 

Kasprzaka 0,23 0,20 -0,47 -0,44 -0,44 0,16 -0,75 

Klasztorna 0,04 1,22 -0,71 -0,91 -0,38 0,02 -0,72 

Kościuszki 0,28 0,05 0,94 -0,54 -0,46 0,45 0,72 

Krasickiego 0,86 0,39 -0,41 -0,91     -0,07 

Krzyżowa -0,57 0,38 -0,12 0,50 -0,42 -0,43 -0,65 

Łokietka                                                  0,18 0,01 1,16 0,85 -0,40 0,52 2,33 

Okrzei -0,09 -2,24 1,24 -0,91 -0,12 1,17 -0,95 

Plac Zwycięstwa 0,49 -0,90 1,39 1,74 0,69 0,12 3,52 

Podgórna -0,31 1,22 0,61 1,21   -0,01 2,72 

Podwórzowa 0,66 1,22 -0,71       1,17 

Poprzeczna               

Promenady 0,35 0,14 0,58 1,21     2,28 

Sawickiej 4,49   -0,71       3,79 

Sienkiewicza 0,36 0,02 1,27 0,50 -0,24 0,22 2,13 

Spichlerzowa               

Staromiejska 0,10 1,22 -0,71     3,59 4,20 

Szkolna 0,29 -0,93 -0,10   0,24 -0,53 -1,02 

Ślusarska               

Wąska 1,20 1,22 -0,71 -0,91 1,89 3,13 5,82 

Wodna -0,21 0,54 2,50 0,85 -0,41 0,55 3,82 

Zdrojowa -0,61 -0,47 0,72 0,50     0,14 
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Tab. 5. Zestawienie wystandaryzowanych wskaźników na obszarze Parku Grabina. 

OBSZAR B - PARK GRABINA 

Nazwa ulicy w1 (-w2) w3 w4 w5 w6 suma 

Bydgoska 0,19 0,74 0,88 1,56 0,01 0,28 3,67 

Nakielska 0,03 0,19 -0,08 2,27 -0,46 -0,13 1,81 

Nowodworska 0,66 0,50 -0,71       0,45 

Tucholska -0,01 0,55 0,65 0,37 -0,34 -0,23 0,98 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

Tab. 6. Zestawienie wystandaryzowanych wskaźników na obszarze Osiedli 

mieszkaniowych 

OBSZAR C – OBSZAR OSIEDLI MIESZKANIOWYCH 

Nazwa ulicy w1 (-w2) w3 w4 w5 w6 suma 

26 Stycznia 0,44 0,30 0,16 -0,91 -0,17 
 

-0,19 

Boczna 0,35 1,22 2,50 1,91 
  

5,98 

Brzozowa 0,13 -0,21 -0,15 -0,91 -0,31 -0,77 -2,23 

Bukowa 0,35 0,61 0,15 -0,47 -0,49 -0,93 -0,77 

Chopina -0,78 0,22 -0,71 
   

-1,26 

Dworcowa 0,74 0,16 -0,08 0,78 -0,42 -0,46 0,72 

Klonowa 0,60 -0,32 -0,49 -0,91 -0,45 
 

-1,57 

Kwiatowa 0,07 -0,49 0,02 0,78 -0,23 
 

0,15 

Łąkowa 0,89 0,80 -0,71 
   

0,98 

Konopnickiej 1,51 0,67 -0,21 -0,31 -0,45 -0,72 0,50 

Mickiewicza -0,04 0,22 -0,71 
  

-0,46 -0,98 

Modrzewiowa -0,32 0,30 -0,06 -0,91 
  

-0,99 

Moniuszki 0,44 0,61 -0,71 
   

0,34 

Norwida -0,07 -0,20 -0,31 -0,91 -0,02 
 

-1,52 

Nowotki 0,23 -0,23 0,92 1,21 
 

-0,08 2,06 

Ogrodowa 0,23 -1,24 -0,20 -0,26 -0,41 -0,52 -2,40 

Okrężna 0,34 -0,28 -0,26 -0,21 
  

-0,41 

Pomianowskiego 0,48 0,32 -0,13 -0,08 
 

-0,76 -0,18 

Powstańców Wielkopolskich -0,39 -0,43 -0,34 -0,91 
  

-2,06 

Słowackiego 0,13 0,00 -0,27 0,50 
 

-0,66 -0,30 

Sosnowa -0,78 1,22 -0,71 3,33 
  

3,06 

Świerkowa -0,78 1,22 -0,71 
   

-0,27 

Topolowa 0,37 -0,37 -0,09 -0,91 
 

-0,90 -1,90 

Wąskotorowa -0,78 
 

-0,71 
   

-1,48 

Witosa -0,23 0,41 -0,16 0,38 -0,39 -0,87 -0,86 

Wyczółkowskiego 0,16 -0,45 -0,71 -0,91 -0,29 
 

-2,21 

Zawadzkiego 0,17 -0,69 -0,26 -0,91 -0,35 
 

-2,04 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Tab. 7. Zestawienie wystandaryzowanych wskaźników na obszarze poprzemysłowym 

OBSZAR D TEREN POPRZEMYSŁOWY 

Nazwa ulicy w1 (-w2) w3 w4 w5 w6 suma 

Aleje Wolności -0,01 0,44 0,48 0,56 -0,28 -0,65 0,54 

Jęczmienna               

Kolejowa -0,78 -0,77 2,10       0,55 

Łubinowa                      -0,78 -1,96 -0,71       -3,44 

Makowa     -0,78 -0,11 -0,71       -1,59 

Przemysłowa -0,78 -1,23 -0,55 0,30 -0,27 -0,22 -2,75 

Różana -0,50 0,52 0,08 -0,21 -0,42 -0,72 -1,24 

Sportowa -0,20 0,06 -0,71 1,21 -0,31   0,05 

Szosa Kotomierska -0,15 -1,04 1,20 0,83 -0,16 -0,46 0,23 

Targowa -0,38 0,42 0,41 -0,91     -0,46 

Zbożowa  -0,78   -0,71       -1,48 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Tab. 8. Wartości wskaźników w obszarach objętych LPR na tle, regionu i kraju.  
OBSZA

R 

WSKAŹ

NIK 

POLSKA 

WOJ. 
KUJAWSKO

-

POMORSKI

E 

MIASTO 

KORONOW

O 

OBSZAR A 

STARE 

MIASTO 

OBSZAR B 

PARK 

GRABINA 

OBSZAR C 

OSIEDLA 
MIESZKANI

OWE 

OBSZAR D 

TEREN 

POPRZEMY

SŁOWY 

W1 156,9 147,0 121,9 136,1 111,1 142,8 71,4 

W2 9,5 9,0 6,8 8,8 3,9 6,3 7,2 

W3 45,1 26,9 29,3 56,5 59,2 24,9 47,4 

W4 32,3 80,2 29,3 34,3 46,6 21,3 32,9 

W5 33,8 32,7 26,1 35,3 35,9 15,3 26,3 

W6 
74 107 51,7 120,4 117,1 22,5 43,7 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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NIEKORZYSTNE TRENDY DEMOGRAFICZNE (W1) 

W 2007 r. w Koronowie odnotowano 1334 osoby w wieku poprodukcyjnym, które 

stanowiły 12% ogółu mieszkańców miasta. Ponad 90 % osób w wieku emerytalnym 

zamieszkiwało obszary objęte Lokalnym Programem Rewitalizacji. Największa 

koncentracja osób w wieku poprodukcyjnym występowała kolejno w obszarach: Osiedli 

zabudowy mieszkaniowej, gdzie osoby te stanowiły 14,2% mieszkańców obszaru oraz w 

obszarze Starego Miasta, gdzie stanowili 13,6% (ryc.9). Liczba ludności w wieku 

poprodukcyjnym w Koronowie w porównaniu do wartości średniej do kraju 156,9‰ i 

województwa 147‰, jest niższa wynosi 121,1‰, jednak obszary A i C zdecydowanie 

przewyższają średnią wartość dla Koronowa wskazując tym samym na wartość wyższą od 

referencyjnej- oznaczającą niekorzystne trendy demograficzne –coraz bardziej starzejące 

się społeczeństwo.  

 

 
Ryc. 3. Liczba ludności w wieku poprodukcyjnym na 1000 mieszkańców obszaru. 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

NISKI POZIOM AKTYWNOŚCI GOSPODARCZEJ (W2) 

W Ewidencji Działalności Gospodarczej miasta Koronowa w 2007 r. 

zarejestrowanych było 745 osób prowadzących działalność gospodarczą. 86,4% 

zamieszkiwało obszary objęte Lokalnym Programem Rewitalizacji. Poziom 

przedsiębiorczości we wskazanym obszarze liczony liczbą osób prowadzących działalność 

gospodarczą na 100 mieszkańców obszaru wyniósł 6,5%, czyli był niższy od przeciętnej 

wartości dla miasta wynoszącego 6,8. W porównaniu do wskaźników referencyjnych dla 

województwa 9,0 i kraju 9,5 obszar wskazany do rewitalizacji cechował się niższym 

poziomem przedsiębiorczości.  Spośród obszarów kryzysowych na terenie Koronowa 
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najniższym odsetkiem przedsiębiorczości wykazywali się mieszkańcy: obszaru Parku 

Grabina 3,9 oraz obszaru Osiedli zabudowy mieszkaniowej 6,3. Im niższy wskaźnik tym 

mniejsza aktywność gospodarcza mieszkańców (ryc.10). 

 

 
Ryc.4. Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

WYSOKI POZIOM DŁUGOTRWAŁEGO BEZROBOCIA (W3) 

Długotrwałe bezrobocie liczone udziałem osób długotrwale bezrobotnych, 

poszukujących pracy 13 miesięcy i dłużej w stosunku do ogółu mieszkańców. Ogółem w 

mieście zarejestrowanych było w 2007 r. 394 osób długotrwale bezrobotnych, aż 89,5% 

spośród nich pochodziło z obszarów wskazanych do wsparcia. Średnia wartość wskaźnika 

referencyjnego dla województwa kujawsko – pomorskiego wynosiła 26,9‰; dla Polski 

45,1 ‰. Natomiast w Koronowie udział długotrwale bezrobotnych średnio wynosił 29,3‰. 

Najgorsza sytuacja w mieście występowała na terenie trzech obszarów wsparcia, wskaźnik 

wykazywał tam wartość kolejno: w obszarze Parku Grabina 59,2‰; Starego Miasta 

56,5‰; terenów poprzemysłowych 47,4 ‰. Zatem liczba długotrwale bezrobotnych na 

obszarach A, B i C prawie dwukrotnie przekraczała udział bezrobotnych w mieście 

Koronowo i w województwie, była też wyższa niż przeciętna krajowa.  Wykres 3 ilustruje 

przestrzenne natężenie tegoż wskaźnika, im wyższa wartość (dodatnia) tym gorsza 

sytuacja (ryc.11).  
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Ryc.5. Liczba bezrobotnych poszukujących pracy13 m-cy i dłużej na 1000 mieszkańców. 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

NISKI POZIOM EDUKACJI, ZNACZĄCE BRAKI W UMIEJĘTNOŚCIACH            

I WYSOKI ODSETEK OSÓB PORZUCAJĄCYCH SZKOŁĘ (W4) 

Wskaźnik mierzony liczbą osób bezrobotnych legitymujących się wykształceniem 

podstawowym lub pozostających bez wykształcenia, w stosunku do ogólnej liczby 

bezrobotnych.  Wg danych Powiatowego Urzędu Pracy Filii w Koronowie  w 2007 r. 

spośród 569 osób bezrobotnych 173 osoby reprezentowały niski poziom edukacji, 

jednocześnie 87% z nich zamieszkiwało obszary objęte wsparciem. Wśród bezrobotnych 

mieszkańców Koronowa, aż 34,3% osób mających braki w umiejętnościach zamieszkiwało 

obszar Staromiejski. Na terenie Parku Grabina bezrobotni bez wykształcenia stanowili    

46,6 % bezrobotnych tego obszaru, na terenie poprzemysłowym 32,9% bezrobotnych 

stanowiły osoby z wykształceniem podstawowym lub bez wykształcenia. Średnia wartość 

wskaźnika  dla miasta 29,3% była nieco  niższa niż w kraju 32,3% (ryc. 12). 

Ryc. 6. Liczba bezrobotnych z wykształceniem podstawowym w ogólnej liczbie bezrobotnych obszaru. 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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WYSOKI POZIOM PRZESTĘPCZOŚCI I NARUSZEŃ PRAWA (W5) 

Dane, które zostały wykorzystane do opracowania niniejszego wskaźnika w sposób 

kategoryczny nie odzwierciedlają ilości przestępstw dokonanych na terenie miasta. 

Informacje te dotyczą pierwszych zgłoszeń o podejrzeniu popełnienia przestępstwa,          

co weryfikowane jest w ramach prowadzonych postępowań przygotowawczych. Wynika to 

z danych udostępnianych przez Komisariaty Policji, w tym przypadku przez komendę 

Miejską Policji w Bydgoszczy. 

Podkreślić tu należy, iż przestępczość nie jest zjawiskiem relatywnym, gdyż istnieje 

rozbieżność między miejscem popełniania przestępstwa a mieszkańcami tego obszaru. 

Niewątpliwie jednak liczba popełnianych przestępstw wpływa na poczucie bezpieczeństwa 

społeczności lokalnej. W 2007 r. na terenie Koronowa stwierdzono 188 zgłoszeń               

o podejrzeniu przestępstwa, w ostatecznym obszarze wskazanym do rewitalizacji 

odnotowano ich 174, zatem aż 92%., średnia wartość wskaźnika przestępstw dla miasta 

wynosiła 26,1 na 1000 ludności, czyli była niższa od wartości referencyjnej dla Polski 33,8 

i województwa 32,7. Jednakże  na obszarach o największym natężeniu przestępczości  

Starym Mieście, Parku Grabina i terenie poprzemysłowym wskaźnik osiągał wyższą 

wartość kolejno 35,3 i 35,9 i 26,3 czyli był wyższy od referencyjnego. Rycina 6 ukazuje 

strukturę ulic Koronowa według wystandaryzowanego wskaźnika przestępczości                  

i wykroczeń. Im wartość wyższa na plus, tym sytuacja gorsza. 

Ryc.7. Liczba przestępstw i wykroczeń stwierdzonych poza zdarzeniami drogowymi  i przestępstwami gospodarczymi w tym czyny 

karalne nieletnicz na 1000 mieszakńców obszaru. 
Źródło: opracowanie własne 2009 r. 
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WYSOKI POZIOM UBÓSTWA I WYKLUCZENIA (W6) 

 

Wysoki poziom ubóstwa i wykluczenia społecznego w niniejszym opracowaniu 

został wyznaczony na podstawie wskaźnika odnotowującego liczbę osób korzystających   

z zasiłków Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej. W 2007 r. 562 osobom 

przyznano pomoc, 88,9% zamieszkiwało obszary objęte Lokalnym Programem 

Rewitalizacji. Wg wystandaryzowanego  wskaźnika ubóstwem dotknięci byli przede 

wszystkim mieszkańcy Starego Miasta – priorytetowego obszaru wskazanego do wsparcia, 

gdzie wskaźnik odnotowywał wartość 120,4 osób na 1000 ludności korzystających               

z pomocy społecznej. Wskaźniki bazowe dla Koronowa obrazowały sytuację 

zdecydowanie gorszą w porównaniu do średniej dla województwa gdzie wartość ta 

wynosiła 107  i kraju 74. Sytuację odzwierciedla ryc. 14.  

Ryc. 8. Liczba osób korzystających z zasiłów pomocy społecznej na 1000 mieszkańców obszaru. 
Źródło: opracowanie własne 2009 r. 
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Ryc. 9. W1 –Liczba ludności w wieku poprodukcyjnym na 1000 mieszkańców obszaru. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, 2008 r. 
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Ryc. 10. W2 –Liczba zarejestrowanych podmiotów gospodarczych na 1000 mieszkańców. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS z rejestru REGON, 2007 r. 
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Ryc. 11. W3 –Liczba bezrobotnych poszukujących pracy 13 m-cy i dłużej na 1000 mieszkańców. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PUP Filia w Koronowie, 2007 r. 
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Ryc. 12. W4 –Liczba bezrobotnych wykształceniem podstawowym, lub gimnazjalnym i poniżej w ogólnej liczbie bezrobotnych. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych PUP Filia w Koronowie, 2007 r. 
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Ryc. 13. W5 –Liczba przestępstw i wykroczeń stwierdzonych na 1000 mieszkańców. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy, 2007 r. 
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Ryc. 14. W6 –Liczba przestępstw i wykroczeń stwierdzonych na 1000 mieszkańców. 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Komendy Miejskiej Policji w Bydgoszczy, 2007 r. 
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Ryc. 15. Sumaryczny wskaźnik degradacji społecznej.  

Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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Obszary wsparcia 
 

Odnosząc się do powyższej metodologii i sposobu delimitacji obszarów 

problemowych wyznaczono na tereny miasta Koronowa następujące obszary wsparcia: 

 

NAZWA OBSZARU OBSZAR A - STARE MIASTO  

CHARAKTERYSTYKA Obszar ten wg Studium Uwarunkowań i Kierunków 

Zagospodarowania Przestrzennego miasta i gminy 

Koronowo pokrywa się ze strefą centralną (Ia)  polityki 

przestrzennej, jego granice przedstawione zostały na rycinie 

1 (zał. ). Położony jest on w zachodniej części miasta, 

obejmuje historyczne centrum z zachowanym 

średniowiecznym układem urbanistycznym i zespołem 

poklasztornym. Istotnym elementem  krajobrazu tej części  

Koronowa jest rzeka Brda. W obszarze przeważają  funkcje 

centrotwórcze z udziałem: mieszkalnictwa, usług na 

poziomie podstawowym, administracji, handlu i szkolnictwa.  

 DEFICYTY  

TECHNICZNO - BUDOWLANE 

 zdegradowana zabudowa w tym obiekty dziedzictwa 

kulturowego; 

 zły stan techniczny większości obiektów: elewacja, 

wyposażenie infrastrukturalne;  

 niewystarczająca i przestarzała infrastruktura techniczna  

obejmująca sieci: wodociągową, kanalizacyjną, 

ciepłowniczą , oraz brak sieci gazowej; 

 nieuporządkowana gospodarka odwodnieniowa terenu 

wraz   z niedrożną kanalizacją deszczową; 

 zawilgocenie budynków powyżej partii piwnic; 

 zły stan przestrzeni publicznych; 

 zaniedbania oraz dewastacja budynków i ich otoczenia; 

 brak estetyki przestrzeni; 

 brak informacji i wizualizacji przestrzennej; 
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 zły stan infrastruktury drogowej; 

 duży udział obiektów, w tym zabytków mniej podatnych 

na adaptację oraz przebudowę i dostosowywanie do 

zmieniających się potrzeb obiektów. 

DEFICYTY SPOŁECZNE  obniżona jakość życia mieszkańców; 

 wysoki stopień ubóstwa; 

 patologie społeczne; 

 duża liczba osób korzystających z pomocy społecznej 

MGOPS; 

 wysoka przestępczość; 

 niski poziom przedsiębiorczości; 

 niski standard lokali mieszkalnych; 

 duży udział mieszkańców o niskich dochodach, 

niezamożnych, bezrobotnych, nie  płacących czynszów; 

 brak środków na przeprowadzanie kapitalnych remontów 

oraz modernizacji obiektów. 

DEFICYTY GOSPODARCZE  niewystarczający rozwój usług w zakresie: gastronomii, 

handlu, rzemiosła, manufaktury; 

 niewystarczająca liczba korzystnych ofert 

lokalizacyjnych w zakresie usług centrotwórczych 

przyciągających inwestorów. 

POTENCJAŁ  obiekty o wysokich walorach historycznych, 

kulturowych      i architektonicznych; 

 obiekty zabytkowe wpisane do rejestru zabytków, 

podlegające ochronie konserwatorskiej; 

 historyczny układ urbanistyczny; 

 obszar decydujący o tożsamości miasta; 

 cechy obszaru decydujące o specyfice miasta i jego 

indywidualnym charakterze; 

 obszar o dużych możliwościach adaptacji na różne cele        
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w tym gospodarcze, kulturalne, turystyczne; 

 charakter centrotwórczy; 

 lokalizacja. 

UZASADNIENIE W Koronowie, podobnie jak w większości zwłaszcza 

średnich i małych miast, szereg zjawisk kryzysowych 

koncentruje się szczególnie w centralnych obszarach miasta, 

zabudowanych starym budownictwem, przeważa tam wysoki 

stopień dekapitalizacji zabudowy i infrastruktury (luka 

remontowa), połączony z niekorzystną strukturą społeczną. 

Słabnąca atrakcyjność  centrów miast dla inwestycji 

budowlanych wiąże się z  ich lokalizacją w peryferyjnych 

obszarach, preferowaniem budownictwa jednorodzinnego  

oraz różnorodnych form rezydencjonalnych przez lepiej 

sytuowane grupy społeczne. Obszar ten uznano za 

priorytetowy w rewitalizacji miasta Koronowa. 

 Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc. 16. Obszary wsparcia - Stare Miasto 

        Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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Fot. 2.Koronowo, Plac Zwycięstwa, 2008r. 

Autor: Magdalena Jasińska 

 

 
Fot. 3.Koronowo, Stare Miasto, 2008r. 

Autor: Magdalena Jasińska 
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Fot.4.Koronowo, Plac Zwycięstwa, 2008r. 

Autor: Marcin Żurański 
 

 
Fot. 5.Koronowo, Brda, 2008r. 

Autor: Marcin Żurański 
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NAZWA OBSZARU OBSZAR B - PARK GRABINA   

CHARAKTERYSTYKA Obszar ten położony jest w południowo – zachodniej części 

miasta w bezpośrednim sąsiedztwie historycznego centrum. 

Jest to park miejski o powierzchni ok. 24 ha stanowiący 

pozostałość obszarów leśnych występujących niegdyś w 

dolinie Brdy. Jest to zespół zieleni posiadający wysokie 

walory: przyrodnicze z uwagi na różnorodność gatunkową 

flory, krajobrazowe wynikające z dużej deniwelacji terenu, 

historyczne oraz kulturowe ze względu na występujące na 

terenie parku obiekty zabytkowe. Jest to jednocześnie 

atrakcyjny obszar posiadający olbrzymi potencjał turystyczno 

– rekreacyjno – wypoczynkowy,  dydaktyczny. Jest to obszar 

o wysokich wymaganiach w zakresie ochrony i poprawy 

warunków wodnych i przeciwdziałaniu zjawiskom 

osuwiskowym. 

DEFICYTY  

ŚRODOWISKOWE  

 procesy osuwiskowe 

 niekontrolowane odprowadzanie wód ściekające po 

pochyłych powierzchniach 

 niewystarczający sposób zabezpieczenia skarpy 

 nieuporządkowana zieleń i otoczenie  

 brak kompleksowej koncepcji zagospodarowania              

i użytkowania parku zgodnej z rozwojem 

zrównoważonym 
DEFICYTY  

TECHNICZNO - BUDOWLANE 

 zdegradowane zabudowania, w tym obiekty 

dziedzictwa kulturowego  

 zły stan techniczny większości obiektów, 

wyposażenia infrastruktury,  

 zdewastowane elementy małej architektury, tablice 

informacyjne, wizualizacje przestrzeni 

 zły stan traktów pieszych  

 zaniedbania oraz dewastacja budynków i ich 

otoczenia 

 zły stan przestrzeni publicznych 
DEFICYTY SPOŁECZNE  wysoka przestępczość 

 wandalizm 

 brak bezpieczeństwa 

POTENCJAŁ  Park "Grabina" rozpościerający się na  powierzchni 

23,7 ha jest pozostałością zwartych obszarów leśnych 

występujących niegdyś w Dolinie Brdy. Park otacza 

miasto od południowego zachodu skąd roztacza się 

rozległy widok na meandrującą Brdę i Koronowo. 

Nazwa parku Grabina pochodzi od lasów grabowych 
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porastających wzgórza wokół miasta. Strome zbocza 

wysoczyzny morenowej poprzecinane są głębokimi 

jarami. Najwyższe wzgórza to: "Grabina" - 109,1 m, 

"Wzgórze Łokietka" - 107,5 m, "Wzgórze Św. Jana" - 

106 m i "Szańce" - 94 m. Na obszarze tym 

zlokalizowane były dwa wczesnosłowiańskie 

grodziska (pierwsze na "Wzgórzu Łokietka", drugie 

ok. 250 m na południe od grodu koronowskiego).  

 Lista występujących w parku i na terenach 

przyległych roślin obejmuje ponad 430 gatunków,     

w tym 41 gatunków drzew i 30 gatunków krzewów. 

Dominują graby i dęby szypułkowe. Występują tu też 

lipy m.in. drobnolistna, buki i jesiony. Od kilku lat 

czynione są starania aby na obszarze "Grabiny" 

utworzyć rezerwat przyrody. 

 Obszar o dużych możliwościach adaptacji na cele 

rekreacyjne, sportowe, kulturowe (niegdyś 

funkcjonował tu amfiteatr,  istnieje ścieżka 

dydaktyczna: Cysterski Gaj, szlaki piesze i rowerowe) 

 Obiekty o wysokich walorach historycznych, 

kulturowych, przyrodniczych, obiekty wpisane do 

rejestru zabytków podlegające ochronie 

konserwatorskiej (Zabytkowy Most Kolejki 

Wąskotorowej) 

 Obszar decydujący o tożsamości miasta 

UZASADNIENIE W Lokalnym Programie Rewitalizacji Miasta Koronowa Park 

Grabina został wyznaczony  jako odrębny obszar wsparcia. 

Przestrzenne i funkcjonalne wydzielenie tegoż terenu 

podyktowane było m.in. kryterium tzw. logiki przestrzeni                

i specyfiką obszaru charakteryzującą się zarówno walorami 

środowiska przyrodniczego jak i walorami historyczno – 

kulturowymi.  

Wyznaczenie obszaru podyktowane było uwzględnieniem 

naturalnych granic. Charakterystyczne uwarunkowania 

fizyko – geograficzne Parku Grabina – ukształtowanie 

powierzchni, którego granice  wyznaczone zostały przez 

strome zbocza wysoczyzny morenowej poprzecinane 

głębokimi jarami (najwyższe wzgórza to: Grabina 109,1 m, 

Wzgórze Łokietka 107,5 m, Wzgórze Św. Jana 106 m) jak            

i unikatowa szata roślinna w postaci lasów grabowych 
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porastających wzgórza pozwala wydzielić obszar Parku jako 

odrębny przyrodniczo od pozostałych w mieście. 

Ponadto harmonijne pogodzenie ochrony zasobów przyrody    

z zasobami antropogenicznymi tego terenu: cmentarz 

ewangelicki, Zabytkowy Most Kolejki Wąskotorowej, 

Zabytkowy Diabelski Młyn, oraz dwa wczesnosłowiańskie 

grodziska stanowią o tożsamości miejsca, z którą 

nierozerwalnie łączy się tutejsza historia i kultura. Dawniej 

park z usytuowaną u podnóży restauracją, amfiteatrem, 

strzelnicą, placami zabaw był miejscem codziennego 

wypoczynku i rekreacji mieszkańców i miejscem 

przyciągającym turystów.  

Obszar Parku Grabina charakteryzuje się potencjałem               

i pozytywnymi wartościami obszaru na tle pozostałej części 

miasta, a nawet regionu. Te aspekty przemawiają na korzyść 

jego odnowy i rozwoju, a w wyniku procesu rewitalizacji 

mogą zostać rozbudowane i wzmocnione. 

 Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc. 17. Obszary wsparcia – Park Grabina 

Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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Fot.6.Koronowo, Park Grabina, 2008r. 

Autor: Marcin Żurański 

 

Fot.7.Koronowo, Park Grabina, 2008r. 
Autor: Marcin Żurański 
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NAZWA OBSZARU OBSZAR C – OSIEDLA ZABUDOWY MIESZKANIOWEJ:  

 OSIEDLE BRZĘCZKOWSKIEGO;  

 OSIEDLE 1000 – LECIA; 

 OSIEDLE 600 – LECIA; 

 OSIEDLE DWORCOWA; 

 OSIEDLE PONAR. 
CHARAKTERYSTYKAYKA Obszar wg Studium Uwarunkowań pokrywa się ze 

strefą Centralną (I b)  polityki przestrzennej. Obszar 

położony jest w południowo – zachodniej części miasta 

i obejmuje zabudowę mieszkaniową jedno                       

i wielorodzinną, w granicach tego obszaru znajdują się 

osiedla mieszkaniowe z tzw. „wielkiej płyty‖ z lat 70 – 

tych, 80- tych oraz zabudowa jednorodzinna powojenna                  

i z przełomu lat 80/90. Obszar ten charakteryzuje się 

koncentracją intensywnej zabudowy mieszkaniowej          

i usługowej nieuciążliwej: handel, w istniejących 

skupiskach zabudowy. Towarzyszy temu funkcja 

administracyjna (UM, MGOK, ośrodki zdrowia, 

oświaty, i kultury). 

DEFICYTY  

TECHNICZNO – BUDOWLANE 

 zły stan techniczny substancji mieszkaniowej             

i obiektów użyteczności publicznej; 

 niewystarczająca liczba miejsc parkingowych             

i postojowych; 

 zły stan infrastruktury drogowej; 

 przestarzała infrastruktura związana z funkcjami 

osiedli mieszkaniowych (place zabaw, skwery, 

zieleńce); 

 niewystarczające zagospodarowanie terenów osiedli 

mieszkaniowych    i    otoczenia    budynków 

użyteczności publicznej. 

DEFICYTY SPOŁECZNE  obniżona jakość życia mieszkańców; 

 niewystarczająca aktywność społeczności lokalnej   

w działaniach na rzecz poprawy wizerunku                
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i rozwoju osiedli mieszkaniowych; 

 wysoki odsetek bezrobotnych w stosunku dla 

średniej dla miasta; 

 niski dochód i mała siła nabywcza; 

 wysoka przestępczość; 

 brak poczucia bezpieczeństwa; 

 wysoki odsetek osób pobierających zasiłki socjalne. 

DEFICYTY GOSPODARCZE  niski odsetek przedsiębiorczości wśród 

mieszkańców; 

 niski dochód, mała siła nabywcza; 

 brak aranżacji przestrzeni. 

 Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc.18. Obszary wsparcia – Osiedla zabudowy mieszkaniowej 

Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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Fot.8.Koronowo, Obszary zabudowy mieszkaniowej, 2008r. 

Autor: Marcin Żurański 
 

 

 
Fot.9. Koronowo, Gimnazjum nr 1, 2009 r. 

Źródło: UM Koronowo 
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NAZWA OBSZARU OBSZAR D - TEREN POPRZEMYSŁOWY 

CHARAKTERYSTYKA Obszar położony w południowo wschodniej części miasta, 

wg Studium Uwarunkowań pokrywa się ze strefą rolno – 

przemysłową III a. Jest to teren dawnej dzielnicy 

przemysłowej i magazynowej, gdzie zlokalizowane były 

przedsiębiorstwa państwowe Koronowska Fabryka Maszyn  

i Urządzeń Pralniczych: ‖Kofama-Wuteh‖, Zakład 

Remontowy Obrabiarek Kombinatu Gospodarki Parkiem 

Obrabiarkowym „Ponar-Remo‖, i spożywczego: Bydgoskie 

Przedsiębiorstwo Nasienne „Centrala Nasienna‖, Zakłady 

Zbożowo – Młynarskie „PPŻ‖ i  Wytwórnia Konfekcji 

Lekkiej, które w wyniku transformacji systemowej zostały 

zamknięte. Część zabudowy i zagospodarowania 

funkcjonujących tam zakładów uległa degradacji                      

i dekapitalizacji lub jest niewykorzystana. Inne zaś zostały 

zaadaptowane przez nowopowstałe przedsiębiorstwa sektora 

prywatnego (MŚP).  Zachowując jednocześnie dawną  

funkcję przemysłową i usługową.  

DEFICYTY  

TECHNICZNO - BUDOWLANE 

 opuszczone budynki o złym stanie technicznym; 

 zdewastowane otoczenie; 

 brak estetyki przestrzeni; 

 wyeksploatowana i zdegradowana infrastruktura; 

 zły stan dróg. 

DEFICYTY ŚRODOWISKOWE  brak stref izolacyjnych m.in. w postaci zieleni; 

 zanieczyszczenia i degradacja terenu. 

DEFICYTY GOSPODARCZE  niska skłonność do inwestowania; 

 niski stopień przedsiębiorczości; 

 brak sprzyjających warunków do prowadzenia 

działalności gospodarczej i podejmowania inwestycji 

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc.19. Obszary wsparcia – Teren poprzemysłowy 
Opracowanie graficzne: WSG Pracownia GIS, 2009 r. 
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Fot.10. Obszar poprzemysłowy, 2009 r. 

Autor: Magdalena Jasińska 

 

 
Fot.11. Koronowo, nawierzchnia dróg, 2009 r. 

Źródło: UM Koronowo 
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Określenie celów rewitalizacji zakładanych do osiągnięcia po realizacji 

projektów 

 

Cele rewitalizacji i zakresy wsparcia zostały opracowane dla poszczególnych 

obszarów wsparcia, ponieważ muszą one nawiązywać do problemów, potencjałów              

i zasobów na określonym obszarze. 

 

Określenie celów rewitalizacji zakładanych do osiągnięcia po realizacji projektów dla 

poszczególnych obszarów wsparcia. 

 

 

OBSZAR WSPARCIA  STARE MIASTO 

CELE REWITALIZACJI 

SFERA SPOŁECZNA  poprawa jakości życia mieszkańców; 

 ożywienie społeczno-kulturalne; 

 przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i zawodowemu 

mieszkańców rewitalizowanego obszaru. 
SFERA GOSPODARCZA  ożywienie gospodarcze - tworzenie wartości na obszarze; 

 wzrost atrakcyjności turystycznej historycznego centrum; 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 kształtowanie ładu przestrzennego; 

 poprawa jakości i estetyki przestrzeni publicznych; 

 rozwój infrastruktury technicznej; 

 zachowanie i czynna ochrona dziedzictwa kulturowego; 

 przywrócenie wartości tradycyjnej przestrzeni miejskiej. 

ZAKRES WSPARCIA 

SFERA SPOŁECZNA  animowanie życia kulturalnego mieszkańców i turystów; 

 poszerzenie aktywności kulturalnych oraz wprowadzanie nowych 

instytucji kulturalnych. 
SFERA GOSPODARCZA  aktywizacja MŚP w celu ożywienia gospodarczego; 

 tworzenie korzystnych warunków i miejsc dla lokalizacji usług, 

handlu; 

 wprowadzanie wyspecjalizowanych usług dających produkt 

oryginalny, niespotykany, usług realizujących potrzeby 

indywidualnego konsumenta, usług kameralnych; 

 realizacja inwestycji wpływających na tworzenie atrakcyjnego 

wizerunku tej części miast. 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 adaptacja i zagospodarowanie obiektów i terenów o wysokich 

walorach kulturowych i historycznych na cele kulturalne, 

turystyczne i edukacyjne; 

 adaptacja istniejącej zabudowy na cele gospodarcze (usługi, 

handel, turystyka); 

 podnoszenie standardu lokali mieszkalnych i usługowych 

 inwestycje w infrastrukturę techniczną sieciową; 

 inwestycje w układ komunikacyjny; 

 inwestycje w przestrzeń publiczną – ciągi spacerowe, place, 
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miejsca rekreacji; 

 urządzanie/kreowanie przestrzeni publicznych. 

PRIORYTETOWE TYPY PROJEKTÓW 

 budowa, modernizacja i wymiana infrastruktury technicznej (CO, WOD-KAN, gaz etc.); 

 przebudowa ciągów komunikacyjnych; 

 prace konserwatorskie i restauratorskie w obiektach dziedzictwa kulturowego; 

 modernizacja, remont oraz rozbudowa istniejącej zabudowy mieszkaniowej i usługowej; 

 tworzenie miejsc kultury, sztuki i spotkań; 

 szkolenie i doradztwo w zakresie rozwoju przedsiębiorczości; 

 uporządkowanie parkingów. 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 
OBSZAR WSPARCIA  PARK GRABINA   

CELE REWITALIZACJI 

SFERA SPOŁECZNA  poprawa jakości i warunków życia lokalnej społeczności; 

 utrzymanie porządku publicznego; 

 aktywizacja społeczności lokalnej miasta Koronowa poprzez 

aktywne włączenie w kreowanie przestrzeni publicznej jaką jest 

park 
SFERA GOSPODARCZA  wzrost atrakcyjności turystycznej i rekreacyjnej obszaru; 

SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 zachowanie i czynna ochrona dziedzictwa przyrodniczego, 

historycznego i kulturowego; 

 ochrona krajobrazu w tym doliny rzeki Brdy; 

 ochrona zieleni miejskiej tworzącej system ekologiczny miasta; 

 rozwój funkcji edukacyjnej parku (edukacja przyrodnicza, 

regionalna, historyczna, kulturowa); 

 poprawa jakości i estetyki przestrzeni publicznych; 

 zmniejszanie i całkowite zlikwidowanie zagrożenia erozyjnego       

i zjawisk osuwiskowych. 

ZAKRES WSPARCIA 
SFERA SPOŁECZNO-

GOSPODARCZA 
 opracowanie/stworzenie oferty edukacyjnej, turystycznej                 

i rekreacyjnej opartej o walory przyrodnicze i antropogeniczne  

obszaru. 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 adaptacja byłych siedlisk na cele edukacyjne i rekreacyjne; 

 ochrona istniejących siedlisk i zbiorowisk leśnych; 

 tworzenie miejsc edukacji przyrodniczej; 

 zabezpieczenie właściwej ekspozycji walorów przyrodniczych        

i krajobrazowych, kulturowych; 

 utworzenie stref penetracji turystyczno-wypoczynkowej                 

w obszarze; 

 podniesienie estetyki i standardu istniejącego zagospodarowania; 

 badania hydrogeologiczne przy realizacji różnych inwestycji. 
PRIORYTETOWE TYPY PROJEKTÓW 

 opracowanie/stworzenie oferty edukacyjnej, turystycznej i rekreacyjnej opartej o walory 

przyrodnicze i antropogeniczne  obszaru 

 aktywizacja społeczności lokalnej miasta Koronowa poprzez aktywne włączenie w 

kreowanie przestrzeni publicznej jaką jest park 
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 kompleksowe zagospodarowanie turystyczne i rekreacyjne parku zgodnie z zasadami 

ochrony środowiska (zagospodarowanie charakterystyczne dla stref penetracji); 

 utworzenie rezerwatu Grabina; 

 urządzenie zieleni parkowej; 

 przebudowa, rozbudowa istniejącej infrastruktury technicznej m.in. związanej                        

z odprowadzaniem wód; 

 zabezpieczanie osuwisk i skarp. 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

OBSZAR WSPARCIA  OSIEDLA MIESZKANIOWE 

CELE REWITALIZACJI 

SFERA SPOŁECZNA  rozwój mieszkalnictwa jako podstawowej funkcji obszaru; 

 poprawa stanu i poczucia bezpieczeństwa; 

 rozwój i podnoszenie standardu infrastruktury społecznej, 

edukacji, zdrowia, sportu i rekreacji; 

 poprawa standardu i warunków życia w obszarze/wzrost 

atrakcyjności miejsca zamieszkania w szczególności dzieci              

i młodzieży oraz wybranych grup społecznych (kobiety, emeryci 

etc.); 

 poprawa warunków kształcenia, podnoszenia kwalifikacji                 

i zatrudnienia; 

 ożywienie i aktywizacja mieszkańców w celu czynnego udziału         

w życiu społecznym i kulturalnym dzielnicy; 

 zwiększenie szans mieszkańców na rynku pracy,   w szczególności 

osób długotrwale bezrobotnych; 
SFERA GOSPODARCZA  zaopatrzenie obszaru w ważne dobra i usługi/rozwój 

podstawowych dóbr i usług w dzielnicy (służba zdrowia, handel, 

oświata, kultura, administracja); 

 rozwój lokalnej gospodarki, przedsiębiorczości. 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 rozwój infrastruktury technicznej i komunikacyjnej; 

 kompleksowa poprawa jakości i estetyki istniejących wolnych 

powierzchni i przestrzeni publicznych; 

 kształtowanie ładu przestrzennego. 
ZAKRES WSPARCIA 

SFERA SPOŁECZNA  podnoszenie kwalifikacji zawodowych i wykształcenia 

mieszkańców; 

 budowa systemu infrastruktury społecznej dzielnicy; 

 włączanie placówek oświatowych i kulturalnych w życie dzielnicy 

i jej problemy; 

 poszerzanie oferty lokalnych instytucji kultury i oświaty; 

 podejmowanie współpracy jednostek oświaty i kultury - szkoła 

jako miejsce spotkań, komunikacji. 
SFERA GOSPODARCZA  adaptacja zdegradowanych obiektów na cele edukacyjne, 

kulturalne, oraz użyteczności publicznej; 

 tworzenie korzystnych ofert lokalizacyjnych dla usług 

lokalnych/podstawowych (drobny handel, gastronomia, służba 

zdrowia etc.). 
SFERA PRZESTRZENNO-  inwestycje w budynki mieszkalne i zagospodarowanie terenu 
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EKOLOGICZNA  wokół budynków; 

 inwestycje w przestrzeń publiczną – ciągi spacerowe, place, 

miejsca rekreacji; 

 inwestycje w infrastrukturę techniczną sieciową; 

 inwestycje w układ komunikacyjny. 
PRIORYTETOWE TYPY PROJEKTÓW 

 prowadzenie szkoleń i doradztwa w zakresie aktywizacji zawodowej mieszkańców, 

pośrednictwa pracy; 

 budowa, remont i modernizacja ciągów komunikacyjnych i infrastruktury towarzyszącej; 

 uporządkowanie i zagospodarowanie rekreacyjne i sportowe terenów osiedli 

mieszkaniowych i terenów zielonych w istniejącej zabudowie; 

 budowa, modernizacja i wymiana istniejącej infrastruktury technicznej; 

 tworzenie instytucji i miejsc kultury codziennej; 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

OBSZAR WSPARCIA  TEREN  POPRZEMYSŁOWY 

CELE REWITALIZACJI 
SFERA SPOŁECZNA  tworzenie nowych miejsc pracy; 

 poprawa warunków życia. 
SFERA GOSPODARCZA  ożywienie gospodarcze - tworzenie wartości na obszarze; 

 rozwój lokalnej przedsiębiorczości w tym MŚP; 

 stworzenie atrakcyjnego i konkurencyjnego miejsca działalności 

gospodarczej; 

 dywersyfikacja lokalnej struktury gospodarczej; 

 ponowne wykorzystanie terenów i obiektów dla działalności 

produkcyjnych lub przejęcie na cele usługowe. 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 poprawa jakości i estetyki otoczenia; 

 kształtowanie ładu przestrzennego; 

 rozwój infrastruktury technicznej i komunikacyjnej jako element 

poprawy funkcjonalności obszaru; 

 recykling przestrzeni. 

ZAKRES WSPARCIA 
SFERA SPOŁECZNA  podnoszenie kwalifikacji zawodowych w ramach nowych, 

przyszłościowych form szkolenia zawodowego; 

 tworzenie nowych miejsc pracy. 
SFERA GOSPODARCZA  promowanie zakładania działalności gospodarczej - wzmacnianie 

lokalnych zakładów; 

 tworzenie korzystnych ofert lokalizacyjnych dla nowych 

inwestycji; 

 aktywizacja lokalnych przedsiębiorców. 
SFERA PRZESTRZENNO-

EKOLOGICZNA  
 adaptacja zdegradowanych obiektów i terenów na cele 

gospodarcze; 

 tworzenie stref izolacyjnych; 

 usuwanie zanieczyszczeń; 

 eliminowanie konfliktów wynikających z różnych sposobów 

użytkowania terenów; 

 przygotowanie terenów pod prowadzenie działalności 

gospodarczej; 
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 inwestycje w budynki i zagospodarowanie terenu wokół 

budynków. 

PRIORYTETOWE TYPY PROJEKTÓW 

 szkolenia i doradztwa w zakresie rozwoju przedsiębiorczości; 

 rozbudowa, remont i modernizacja istniejącej zabudowy; 

 budowa, modernizacja i wymiana istniejącej infrastruktury technicznej; 

 uporządkowanie i zagospodarowanie obiektów i terenów poprzemysłowych, 

zdegradowanych; 

 remont i modernizacja ciągów komunikacyjnych i infrastruktury towarzyszącej. 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Cele wspólne dla obszaru objętego programem:  

 kształtowanie ładu przestrzennego; 

 poprawa jakości i estetyki otoczenia; 

 rozwój infrastruktury technicznej i komunikacji;  

 poprawa stanu i poczucia bezpieczeństwa; 

 kreowanie rozwoju społeczno-gospodarczego. 

 

Kwantyfikacja celów. 

CELE WSKAŹNIKI WARTOŚĆ 

WSKAŹNIKA W 

ROKU 

BAZOWYM 

WARTOŚĆ 

WSKAŹNIKA 

W ROKU 

DOCELOWYM 

KREOWANIE ROZWOJU 

SPOŁECZNO-GOSPODARCZEGO- 
ROZWÓJ ZASOBÓW LUDZKICH 

DLA PRZECIWDZIAŁANIA 
WYKLUCZENIU 

SPOŁECZNEMU I 

ZAWODOWEMU MIESZKAŃCÓW 
 

Liczba osób uczestniczących  w różnych formach 

aktywizacji zawodowej  i podnoszenia 

kwalifikacji (warsztaty, szkolenia, kursy, 
doradztwo personalne, studia podyplomowe) 

osób szczególnie zagrożonych i dotkniętych 

wykluczeniem społecznym, młodzieży         i 
osób starszych. 

- 500 osób 

Liczba osób, uczestniczących w różnych formach 
aktywizacji społecznej: (imprezy, warsztaty, 

kluby dzielnicowe, sekcje sportowe, koła 

zainteresowań, koła dyskusyjne), osób 
szczególnie zagrożonych i dotkniętych 

wykluczeniem społecznym, młodzieży         i 

osób starszych. 

- 1000 osób 

Liczba nowych ofert programowych w zakresie 
kultury, rekreacji, turystyki. 

- 5 

KSZTAŁTOWANIE ŁADU 
PRZESTRZENNEGO, POPRAWA 

JAKOŚCI I ESTETYKI OTOCZENIA 

- ZAGOSPODAROWANIE I 
UPORZĄDKOWANIE 

ZDEGRADOWANYCH 

PRZESTRZENI W TKANCE 
URBANISTYCZNEJ MIAST Z 

PRZEZNACZENIEM NA FUNKCJE 

PUBLICZNE, TAKIE JAK PLACE 
ZABAW, ULICE CIĄGI 

KOMUNIKACJI PIESZEJ I 

ROWEROWEJ, TERENY 

Długość zmodernizowanych dróg - 2 km 
Długość wybudowanych chodników - 0,48 km 
Długość zmodernizowanych chodników - 0,25 km 
Długość wybudowanych ścieżek rowerowych  1 km 
Liczba wybudowanych obiektów infrastruktury 
sportowo – rekreacyjnej. 

- 1 obiekt 

Liczba nowopowstałych placów zabaw dla 
dzieci. 

- 2 place 

Liczba osób korzystająca z nowej infrastruktury 

sportowej, rekreacyjnej i aktywnego 
- 2000 osób 
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SPORTOWE wypoczynku. 

ROZWÓJ INFRASTRUKTURY 
TECHNICZNEJ I KOMUNIKACJI - 

WYMIANA LUB MODERNIZACJA 

ZDEGRADOWANEJ 
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ 

DLA ZWIĘKSZENIA 

ATRAKCYJNOŚCI LOKALIZACJI 
DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ 

ORAZ POPRAWY 

FUNKCJONALNOŚCI STAREGO 
MIASTA JAKO CENTRUM 

OŚRODKA SUBREGIONALNEGO 

Długość zmodernizowanej sieci wodociągowej. - 1 km 
Długość zmodernizowanej sieci kanalizacji 

sanitarnej. 
- 1,5 km 

Długość wybudowanej sieci kanalizacji 

deszczowej. 
- 1 km 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

Kwantyfikacja wskaźników : 

CELE WSKAŹNIKI WARTOŚĆ 

WSKAŹNIKA W 

ROKU 

BAZOWYM 

WARTOŚĆ 

WSKAŹNIKA 

W ROKU 

DOCELOWYM 

KREOWANIE ROZWOJU 

SPOŁECZNO-
GOSPODARCZEGO 

LICZBA LUDNOŚCI W WIEKU 

POPRODUKCYJNYM NA 1000 MIESZKAŃCÓW 
OBSZARU 

134 osoby Spadek o 10% 

 Ok. 120 osób 

KREOWANIE ROZWOJU 
SPOŁECZNO-

GOSPODARCZEGO 

LICZBA ZAREJESTROWANYCH PODMIOTÓW 
GOSPODARCZYCH NA 1000 MIESZKAŃCÓW 

745 podmiotów Wzrost o 15 % 
ok 856 

podmiotów 

KREOWANIE ROZWOJU 

SPOŁECZNO-

GOSPODARCZEGO 

LICZBA BEZROBOTNYCH POSZUKUJĄCYCH 

PRACY 13 M- C               I DŁUŻEJ NA 1000 

MIESZKAŃCÓW 

394 osób Spadek o 10 % 

Ok. 354 osób 

KREOWANIE ROZWOJU 

SPOŁECZNO-

GOSPODARCZEGO 

LICZBA BEZROBOTNYCH Z 

WYKSZTAŁCENIEM PODSTAWOWYM W 

OGÓLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH 
OBSZARU 

173 osoby Spadek o 5% 

Ok. 164 osób 

POPRAWA STANU I POCZUCIA 
BEZPIECZEŃSTWA 

LICZBA PRZESTĘPSTW I WYKROCZEŃ 
STWIERDZONYCH( POZA ZDARZENIAMI 

DROGOWYMI I PRZESTĘPSTWAMI 

GOSPODARCZYMI)  W TYM CZYNY KARALNE 
NIELETNICH NA 1000 MIESZKAŃCÓW 

OBSZARU 

188 przestępstw Spadek o 10% 
Ok.170 

przestępstw 

KREOWANIE ROZWOJU 
SPOŁECZNO-

GOSPODARCZEGO 

LICZBA OSÓB KORZYSTAJĄCYCH Z 
ZASIŁKÓW POMOCY SPOŁECZNEJ NA 1000 

MIESZKAŃCÓW OBSZARU 

562 osoby Spadek o 10% 
Ok. 505 osób 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Streszczenie raportu z konsultacji społecznych 

 

Przeprowadzone w czerwcu i sierpniu spotkania z mieszkańcami Koronowa 

potwierdziły złą sytuację społeczno-gospodarczą miasta odzwierciedloną analizą danych 

statystycznych. Świadomość mieszkańców dotycząca procesu rewitalizacji była znikoma, 

więc ich zaangażowanie w sprawy społeczne również niewielkie. Próby przybliżenia 

pojęcia i samego procesu rewitalizacji wzbudziły zainteresowanie, aczkolwiek bezpośredni 

udział mieszkańców w budowaniu własnej przestrzeni: społecznej, gospodarczej, 

ekologicznej wymaga wielofazowych i bogatych form i modeli pobudzających 

partycypację społeczności lokalnej.  

Znamienny wydaje się fakt, iż w czasie konsultacji społecznych mieszkańcy 

wykazywali się dużą wiedzą na temat otaczającego środowiska. Świadomie oceniali 

problemy, zagrożenia i słabości miasta, zdając sobie również sprawę z atutów Koronowa, 

lecz nie potrafiąc ich wykorzystać. Utwierdza to w przekonaniu, iż logiczny proces  

rewitalizacji dokonany  przy współudziale władz, przedsiębiorców i społeczności lokalnej 

z równorzędnym zaangażowaniem tych trzech grup ma szansę poprawić jakość: 

przestrzeni, życia, gospodarki Koronowa. 

 

4. Planowane działania na obszarach wsparcia 
 

Kryteria wyboru projektów  
 

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Kujawsko-

Pomorskiego Działanie 7.1. Rewitalizacja zdegradowanych dzielnic miast, wybór 

projektów inwestycyjnych realizowanych w Koronowie uzależniony  będzie od 

następujących kryteriów:  formalnych, merytorycznych, strategicznych. 

Kryteria formalne: 

 lokalizacja projektu w obszarze wskazanym do rewitalizacji w obszarze 

wsparcia; 



 

 56 

 zgodność projektu z wyznaczonymi w danym obszarze: celami, zakresem 

wsparcia, i priorytetowymi typami projektów; 

 spełnienie określonej (minimalnej) liczby wskaźników produktu i rezultatu; 

 inne np.: poprawnie wypełniony formularz zgłoszeniowy wniosku, wniosek 

złożony w terminie. 

Kryteria merytoryczne: 

 synergiczność działań różnych sfer problemowych; 

 szerokie spektrum oddziaływania projektu na społeczność lokalną                

i otoczenie; 

 zlokalizowanie projektu nie tylko w obszarze wskazanym do rewitalizacji, 

ale również w obszarze priorytetowym; 

 realizacja projektu w partnerstwie publiczno – prywatnym; 

 liczba wskaźników produktu i rezultatu (powyżej wartości minimalnej); 

 powiązanie z innymi projektami; 

 stosunek nakładów do spodziewanych korzyści społecznych. 

Kryteria strategiczne: 

 realny wpływ na gospodarkę i budowanie funkcji subregionalnych 

Koronowa; 

 dostępna ogólna pula środków do wsparcia; 

 wartość środków własnych; 

 generowanie dodatkowych kosztów lub przynoszenie dodatkowych 

wpływów; 

 opinia społeczeństwa lokalnego wskazująca aktualne potrzeby lokalnej 

społeczności; 

korzyści realizacji projektów o charakterze społecznym i gospodarczym. 

 

 

 

 

 



 

 

5. Plan finansowy i harmonogram realizacji projektów Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Koronowa 

 

Lp. Obszar wsparcia Nazwa projektu Beneficjent Plan finansowy Harmonogram – lata realizacji 

Wartośd 
całkowita 
projektu 

Źródła finansowania 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Własne  EFRR Inne I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

IV 

Podstawowy projekt przewidziany do realizacji w ramach LPR - współfinansowany z EFRR 
1 Stare Miasto Przebudowa nawierzchni ulic  

wraz z poprawą  stanu 
gospodarki wodno-ściekowej                
w starej części miasta 
Koronowa 

Gmina 
Koronowo 

5 250 000,0
0    

 

2 863 243, 
19 
 

2 386 756, 
81 

--                             

Suma 5 250 000, 
00 

2 863 243, 
19 

2 386 756,
81 

0,00 0,00 1 000 000,00 4 250 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pozostałe projekty przewidziane do realizacji w ramach LPR 

2. Park Grabina Magiczny Park Grabina Gmina  
Koronowo 

5  000,00 4 000,00 -- 1 000,00                             
 

 
3. 

 
Park Grabina 

 
 Park Grabina- wczoraj, dziś i 

jutro 

Gmina  
Koronowo 

 
2 500,00 

 
2 000,00 

-- 
 

 
500,00 

                            

4. Osiedla 

mieszkaniowe 

Budowa placów zabaw    w 

ramach „Akcji Budujemy Place 

zabaw” 

Gmina 
Koronowo 

60 000,00 50 000,00 -- 10 000, 

00 

                            

5. Osiedla 
mieszkaniowe 

Zagospodarowanie terenu 

przy szkole Podstawowej Nr 

2                 w Koronowie-

budowa boisk sportowych 

Gmina 
Koronowo 

1 800 000,00 1 800 000,00 -- --                             

  

 

           - okres  realizacji 
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6. Teren 
Poprzemysłowy 

Budowa i przebudowa ulicy 

Przemysłowej   w 

Koronowie  wraz    z budową 

chodnika       i ścieżki 

pieszorowerowej oraz 

budowa i przebudowa 

uzbrojenia 

Gmina 
Koronowo 

4 400 000,00 4 400 000,00 -- --                             

Suma 6 267 500,00 6 256 000,00 0,00 11 500, 
00 

0,00 867 500,00 1 000 000,00 2 400 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 

 

Lp. Obszar wsparcia Nazwa projektu Beneficjent Plan finansowy Harmonogram – lata realizacji 

Wartośd 
całkowita 
projektu 

Źródła finansowania 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 

Własne  EFS Inne I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

IV I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

I I
I 

I
I
I 

I
V 

7. Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 

Poprzemysłowy 

Nadzieja na lepsze jutro Miejsko-Gminny 
Ośrodek Pomocy 
Społecznej          w 
Koronowie 

300 000,00 31 500,00 268 500,00 --                             

8.  Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 
Poprzemysłowy 
 
 
 
 

SŁOOCE jest  w każdym 

człowieku- świetlica 

socjoterapeutyczna 

Stowarzyszenie  

Przyjaciół Dzieci 

Ziemi 

Koronowskiej 

61 000,00 700,00 -- 60 300,00                             

9. Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 
Poprzemysłowy 
 

Śłooce  dla wszystkich – 

wypoczynek letni 

Gmina Koronowo 50 000,00 50 000,00 -- --                             
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10. Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 
Poprzemysłowy 
 

Klub dla dobra 

wspólnego 

Koronowskie 

Stowarzyszenie  

Pomocy 

Społecznej 

20 000,00 0,00 20 000,00 --                             

11. Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 
Poprzemysłowy 
 

Inicjator Społeczny – 

inicjatywa edukacyjna w 

naszych rękach 

Fundacja 

Gaudeamus 

37 000,00 0,00 37 000,00 --                             

12. Stare 
Miasto/Park 
Grabina/ 
Osiedla 
Mieszkaniowe/ 
Teren 
Poprzemysłowy 
 

Akcja „Sprzątanie 

Świata” 

Gmina Koronowo 6 000,00 6 000,00 -- --                             

Suma 474 000,00 88 200,00 325 500,00 60 300, 
00 

0,00 474 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OGÓŁEM –projekty ujęte w  LPR 11 991 500,00 9 207 443,19 2 712 256,81 71 800, 
00 

0,00 2 341 500,00 5 250 000,00 2 400 000,00 2 000 000,00 0,00 0,00 

 

 
 
 
 
 

               -   okres  realizacji 

 

 

 



 

 

 

 

6. System wdrażania Lokalnego Programu Rewitalizacji 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Koronowa na lata 2009 – 2015 przyjęty zostanie              

w drodze uchwały Rady Miejskiej w Koronowie. W tym samym trybie dokonywana 

będzie kolejna aktualizacja tego dokumentu. Radzie Miejskiej składane będą także 

okresowe oraz końcowy raport z realizacji LPR.  

W celu wdrożenia Lokalnego Programu Rewitalizacji Burmistrz Koronowa            

w drodze zarządzenia powołuje: Komitet Monitorujący  i Pełnomocnika ds. rewitalizacji. 

 Komitet Monitorujący, w skład którego wchodzą przedstawiciele Rady Miejskiej, 

pracownicy Urzędu Miejskiego, specjaliści z dziedzin istotnych dla realizacji 

Programu (np. urbaniści, architekci, drogowcy, specjaliści ochrony środowiska itd.) 

oraz osoby wskazane przez partnerów społecznych i gospodarczych. 

Do zadań Komitetu należy w szczególności: 

 przyjmowanie raportów okresowych oraz raportu końcowego z realizacji 

Programu; 

 monitorowanie przebiegu oraz ocena efektywności i skuteczności realizacji 

Programu; 

 rozpatrywanie wniosków zmian do Programu; 

 przedkładanie Burmistrzowi projektów aktualizacji Programu. 

Posiedzenia Komitetu Monitorującego odbywają się nie rzadziej niż raz na kwartał. Tryb 

pracy Komitetu Monitorującego określa regulamin przyjęty przez Komitet na pierwszym 

posiedzeniu zwykłą większością głosów. W pracach Komitetu Monitorującego mogą brać 

udział eksperci w dziedzinie rewitalizacji. 

 Pełnomocnik ds. rewitalizacji. Wykonuje on swoje zadania przy pomocy 

odpowiedniego Wydziału merytorycznego Urzędu Miejskiego w Koronowie. 

Do jego zadań należy: 

 koordynacja Programu na obszarze Miasta Koronowa, 

 promocja programu oraz stworzenie systemu informacji o możliwościach                 

i zasadach przystąpienia do Programu; 

 organizacja systemu monitorowania Programu; 

 sporządzanie raportów okresowych oraz raportu końcowego z realizacji Programu; 

 przygotowywanie projektów aktualizacji Programu; 
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 współpraca z partnerami społecznymi i gospodarczymi; 

 współpraca z administracją rządową oraz samorządową w zakresie 

wykorzystywania funduszy strukturalnych do współfinansowania Programu. 

 

Realizatorami projektów zapisanych w Programie, wykonywanych ze środków 

budżetu Gminy Koronowa w odniesieniu do zadań inwestycyjnych realizowanych             

w ramach programów wieloletnich będą jednostki organizacyjne lub inne podmioty 

określane jako realizujące program lub koordynujące jego wykonanie.  

Lokalny Program Rewitalizacji jest dokumentem otwartym – będzie poddawany 

okresowej aktualizacji w miarę wdrażania kolejnych zadań i realizacji celów. Jednocześnie  

daje to możliwość uwzględniania nowych zadań w zależności od zmieniających się 

uwarunkowań społeczno – gospodarczych. 

 

7. System monitorowania i oceny realizacji Lokalnego Programu 

Rewitalizacji i komunikacji społecznej 
 

Monitoring Lokalnego Programu Rewitalizacji polega na dokonywaniu okresowej 

oceny stopnia realizacji działań określonych w dokumencie. System monitorowania 

pozwala jednocześnie na dokonywanie i wprowadzanie zmian uwarunkowanych 

zewnętrznymi i wewnętrznymi czynnikami wpływającymi na rozwój społeczny                   

i gospodarczy miasta. Oprócz modyfikacji działań w trakcie ich realizacji istnieje 

możliwość tworzenia dodatkowych kart projektów, które odpowiadać będą wyznaczonym 

celom. Prowadzony monitoring pozwala uniknąć dezaktualizacji założeń Lokalnego 

Programu Rewitalizacji i reagować na bieżące problemy i potrzeby miasta.    

Powyższe zadania realizuje samorząd miasta we współpracy z Pełnomocnikiem        

i Komitetem Monitorującym.  

Ocena realizacji Lokalnego Programu Rewitalizacji powinna być dokonywana raz 

do roku i odbywać się będzie: 

 przed realizacją programu – (ex-ante); 

 na bieżąco w trakcie trwania okresu rewitalizacji (on – going); 

 po jego zakończeniu – (ex-post). 

Natomiast zakres monitoringu obejmować będzie: 

 stopień wykonania przedsięwzięć/działań; 
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 stopień  realizacji  przyjętych celów; 

 rozbieżność pomiędzy przyjętymi celami i działaniami, a ich wykonaniem oraz 

przyczynami tych rozbieżności. 

 

Oczekiwane wskaźniki osiągnięć 
 

System monitorowania i oceny realizacji Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta 

Koronowa opierać się będzie na wytycznych Komisji Europejskiej dotyczących wdrażania 

RPO wg następujących typów wskaźników: 

 wskaźniki produktu – rzeczowe efekty działalności, liczone w jednostkach 

materialnych np. długość nowo budowanych dróg, liczba budynków poddanych 

renowacji, liczba firm, które otrzymały pomoc, liczba zorganizowanych szkoleń; 

 wskaźniki rezultatu – bezpośredni i natychmiastowy efekt wynikający z wdrożenia 

projektu, logicznie powiązane z wskaźnikami produktu. Mogą przybierać formę 

wskaźników materialnych : liczba wypadków drogowych, skrócenie czasu podróży; 

 wskaźniki oddziaływania - konsekwencje danego programu wykraczające poza 

natychmiastowe efekty dla bezpośrednich beneficjentów. Oddziaływanie może 

dotyczyć bezpośrednio do podjętego przedsięwzięcia, chociaż pojawiających się po 

pewnym czasie (oddziaływanie bezpośrednie), jak i do efektów długookresowych, 

oddziałujących na szerszą populację i pośrednio tylko wynikających ze zrealizowanego 

przedsięwzięcia np. liczba innowacji wprowadzonych przez wsparte firmy w czasie 18 

– miesięcy po zakończeniu projektu 

Komunikacja społeczna 
 

 Znaczenie partycypacji społecznej w procesach rewitalizacji jest bardzo istotne        

i rozpatrywać je można w kilku płaszczyznach. W aspekcie społecznym zaangażowanie 

mieszkańców powoduje aktywizację i mobilizację środowiska lokalnego. Społeczeństwo 

włącza się w proces odnowy miasta i angażując się staje się współodpowiedzialne. Ważne 

jest, także poszerzanie wiedzy na temat otoczenia, przestrzeni w której żyją, pozwala to na 

prawidłowe planowanie kierunków dalszego rozwoju miasta. 

Z politycznego punktu widzenia partycypacja społeczna wymusza procesy 

demokratyczne, uczy dialogu, dyskusji, aczkolwiek trudność stanowi sprzeczność 

interesów aktorów procesu rewitalizacji. Wypracowany kompromis, poszukiwanie  
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wspólnego celu, szukanie rozwiązań, współautorstwo projektów budzi poczucie 

obywatelskości i zachęcą do czynnego udziału w tym, co dzieje się wokół. 

Rewitalizacja jest procesem wysoce uspołecznionym. Wszelkie zmiany 

dokonywane na obszarach rewitalizacji muszą być bezwzględnie konsultowane ze 

społecznością lokalną. W procesie konsultacji społecznych nieocenioną rolę pełnią 

specjaliści, których rolą jest pośredniczenie w kontaktach między decydentami                   

a społecznością lokalną. Niezmiernie ważna w tej kwestii jest umiejętność prowadzenia 

konstruktywnych negocjacji z mieszkańcami obszaru objętego rewitalizacją. Społeczny 

wymiar rewitalizacji jest gwarantem jej sukcesu. 

 

Stymulowanie aktywności mieszkańców 

 

Partycypacja społeczna w procesach rewitalizacji jest obligatoryjna dla inwestycji 

związanych z ożywianiem miast, przewidywanych do finansowania w ramach RPO. 

Według Charlesa Landry’ego, eksperta Banku Światowego, kluczem do sukcesu 

rewitalizacji jest „twórcza atmosfera‖, wynikająca z działań propagujących właśnie 

partycypację społeczną. Mechanizm mobilizacji społeczności lokalnej może być oparty na 

kilku formach aktywności.  

Jednym z podstawowych narzędzi jest informacja – prosta, uczciwa i zrozumiała 

dla wszystkich aktorów procesu.  

Istotne jest znaczenie środków masowego przekazu, które kształtują postawy 

obywatelskie, nawołują do rewaloryzacji zdegradowanych dzielnic i prowadzą działalność 

pedagogiczno – informacyjną. 

Propozycja ożywienia społeczności lokalnej powinna przykładać  szczególną wagę           

do działalności edukacyjnej. Taki charakter powinno mieć większość podejmowanych 

inicjatyw: szkoleń i warsztatów przeprowadzanych dla wszystkich aktorów procesu 

rewitalizacji. W ramach doskonalenia form demokratycznego dialogu wdrażane powinny 

być: debaty społeczne, dyskusje, konferencje i seminaria. Kształcenie aktywnych postaw 

obywatelskich wobec problematyki rewitalizacji powinno być oparte o nauczenie szkolne. 

Budzenie świadomości na temat środowiska lokalnego, jego problemów, tożsamości           

i tradycji wśród dzieci i młodzieży zapewni w przyszłości kontynuacje pro-społecznych 

postaw, a tym samym będzie kształtować świadomych obywateli.  
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Najważniejsze narzędzia komunikacji  społecznej  

Bezpośrednie - interaktywne: 

 spotkania; 

 debaty; 

 dyskusje; 

 konferencje;   

 seminaria; 

 warsztaty; 

 szkolenia; 

 punkty konsultacyjne; 

 forum 

Pośrednie medialne: 

 lokalna prasa; 

 portale internetowe: miasta Koronowa, organizacji pozarządowych, stowarzyszeń, 

Biuletyn Informacji Publicznej; 

 specjalnie wydawane materiały informacyjne np.: ulotki, informatory, plakaty, 

broszury; 

 radio; 

 telewizja; 

 
Fot. 12.Koronowo, partycypacja społeczna, 2008 r. 

Autor: UM Koronowa 
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Fot.13.Koronowo, Obszary zabudowy mieszkaniowej, 2008 r. 

Autor: Marcin Żurański 

 

 
 

 

 
Fot.14.Koronowo, partycypacja społeczna, 2008 r. 

Autor: Marcin Żurański 
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Fot. 15.Koronowo, partycypacja społeczna, 2008  r. 

Autor: Marcin Źurański 

 

 
 

 
Fot.16.Koronowo, partycypacja społeczna, 2008 r. 

Autor: Marcin Żurański 
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Ryc. 20. Plakat i broszura informacyjna. 

       Opracowanie graficzne: Studio grafiki WSG, 2008 r. 
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Ryc. 21. Plakat i broszura informacyjna. 

       Opracowanie graficzne Studio grafiki WSG, 2008 r. 
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Ryc. 22. Ulotka informacyjna 

   Opracowanie graficzne: Studio grafiki WSG, 2008 r. 
 

 
Ryc. 23. Ulotka informacyjna 

      Opracowanie graficzne: Studio grafiki WSG, 2008 r. 
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Załącznik nr 1. 

1. Diagnoza stanu wyjściowego 

Raport o sytuacji społeczno – gospodarczej miasta na tle innych 

jednostek w regionie i kraju 
 

Społeczeństwo 

 

Miasto Koronowo obejmuje powierzchnię 2818 ha, co stanowi 6,8% obszaru gminy 

Koronowo (41170 ha), jednej z największych gmin w województwie kujawsko – 

pomorskim. Gęstość zaludnienia miasta wynosi 387 os/km², podczas gdy w sąsiednich 

ośrodkach miejskich o podobnej wielkości wskaźnik kształtuje się na znacznie wyższym 

poziomie: Tuchola 783 os/km², Solec Kujawski 811 os/km², Kruszwica 1402 os/km², 

Sępólno Krajeńskie 1591 os/km² . 

Według danych Głównego Urzędu Statystycznego z dnia 31.12.2007 r.  liczba 

mieszkańców (wg faktycznego miejsca zamieszkania) miasta Koronowa wynosiła 10 890 

osób, co stanowiło 46% mieszkańców gminy miejsko – wiejskiej Koronowo, jednocześnie 

mieszkańcy ci stanowili 10,9% obywateli powiatu bydgoskiego i zaledwie 0,5% 

mieszkańców województwa kujawsko – pomorskiego.  

Analizując dynamikę liczby ludności Koronowa na przestrzeni lat 1995 – 2007 

zauważyć można, iż liczba mieszkańców przekraczała wartość 10,5 tysiąca                         

i  systematycznie wzrastała, w 2007 r. o 3,3 % w stosunku do 1995r. (z wyjątkiem lat 2004 

– 2006 odnotowano niewielki spadek). Podobnie gmina i powiat charakteryzowały się 

wzrostem liczby ludności w danym okresie: kolejno powiat  wzrost o 20,5%, gmina wzrost 

o 2,6%. W tym samym okresie  w  województwie odnotowano spadek liczby mieszkańców 

o 1,3% podobnie w  wybranych miastach województwa: Lipnie o 3,4%, Żninie 2,1%           

i Kruszwicy 5,1% . 

Struktura mieszkańców Koronowa według płci jest odzwierciedleniem tendencji 

obserwowanych na terenie całego kraju - charakteryzuje się przewagą liczebności kobiet, 

które stanowiły w 2007 r. 52,2% wszystkich mieszkańców miasta. Dla porównania,          

w Polsce odsetek kobiet w ogólnej liczbie ludności wynosił 51,7%, w województwie 

kujawsko– pomorskim  51,8%, w powiecie  50,7%, w gminie 50,5%. 

 

 

 



 

 72 

 

 

Należy zaznaczyć, iż na przestrzeni lat 1995 – 2007 struktura płci i współczynnik 

feminizacji utrzymywały się w analizowanych jednostkach administracyjnych, na 

podobnym poziomie. Współczynnik feminizacji (liczba kobiet na 100 mężczyzn) osiągnął 

w Koronowie w 2007 r. wartość 110, podobnie w miastach: Lipno, Żnin. W województwie 

ten sam wskaźnik przyjmował wartość 107, w powiecie bydgoskim 103, i w gminie 

Koronowo 102. 

 

Tab.8. Współczynnik feminizacji w Koronowie na  tle innych jednostek w regionie i kraju  

w latach 1995 – 2007         
JEDN.ADM / LATA 1995 2000 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

WOJEWÓDZTWO  

KUJAWSKO – POMORSKIE 106 107 107 107 107 107 107 107 

POWIAT BYDGOSKI 100 103 103 103 103 103 103 103 

GMINA KORONOWO 100 102 102 102 102 102 102 102 

MIASTO KORONOWO 106 107 107 107 107 108 108 110 

MIASTO LIPNO 109 110 109 109 109 109 110 110 

M  MIASTO ŻNIN 108 109 109 109 109 109 109 110 

MIASTO KRUSZWICA 105 107 108 108 108 109 109 109 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, 2008 r. 

 

 

 
Ryc. 24. Procentowy udział ludności w poszczególnych grupach wiekowych w 2007 r. 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 

 

Analiza danych wskazuje na spadek atrakcyjności Koronowa dla ludzi młodych        

i przedsiębiorczych. Sytuację tę odzwierciedlają dane dotyczące struktury wieku 

mieszkańców odnotowane w ostatnich latach we wszystkich skalach: krajowej, 

wojewódzkiej, powiatowej, gminnej i miejskiej  – wzrost udziału ludności w wieku 

produkcyjnym i poprodukcyjnym oraz zmniejszający się udział ludności w wieku 

przedprodukcyjnym. W 2007 r. w Koronowie dominującą grupą były osoby po 40 roku  
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życia – świadczy to o procesie starzenia się społeczeństwa  - stopniowym  wzroście 

udziału ludności starej i jednoczesnym spadku liczebności grupy w wieku 

przedprodukcyjnym. Stosunek ludności w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku 

produkcyjnym systematycznie maleje w 2002 r. osiągał wartość 57 osób, w 2006 r. 50,8 

osób. W okresie długoterminowym 10 -15 lat proces ten spowodować może negatywne 

efekty społeczne i gospodarcze. 

Tab. 9. Dynamika procentowego udziału ludności w wieku przedprodukcyjnym, 

produkcyjnym i poprodukcyjnym w Koronowie w latach  1995 – 2007 

WIEK  

  

LATA 

1995 2000 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

PRZEDPRODUKCYJ

NY 29,30% 26,40% 24% 23,80% 22,90% 22,10% 21,40% 

20,7

0% 

PRODUKCYJNY 59,70% 62,25% 63,60% 64,20% 65,03% 66,50% 66,30% 

66,6

0% 

POPRODUKCYJNY 11% 11% 12% 12% 12,10% 11,40% 12,30% 

12,7

0% 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS, 2008 r. 

 

 
Ryc.25. Dynamika procentowego udziału ludności w wieku przed-, pro-,  i poprodukcyjnym w Koronowie w latach  1995 - 2007 

Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS 2008 r. 

 

Wartość przyrostu naturalnego w analizowanym okresie 1995 – 2007 stopniowo 

malała, we wszystkich  badanych jednostkach administracyjnych, jednocześnie utrzymując 

swą wartość powyżej zera, wyjątek stanowiło miasto Koronowo, gdzie odnotowano ponad 

dwukrotnie niższą wartość wskaźnika niż w pozostałych obszarach. W rezultacie w 2007 r. 

osiągnął on  wartość ujemną – 1,3 %, co przedstawia poniższy wykres. Obserwowane 

zmiany spowodują w perspektywie kilku lat zmniejszanie się i starzenie zasobów pracy,     

a w konsekwencji pogarszanie się podaży siły roboczej na rynku pracy, zmieni się również 

relacja siły roboczej do innych grup wieku ludności, co w konsekwencji może powodować 

hamowanie rozwoju gospodarczego przez obciążenia związane ze świadczeniami 

emerytalnymi dla coraz liczniejszej grupy w wieku poprodukcyjnym. 
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Tab. 10. Ruch naturalny ludności w Koronowie na tle innych jednostek administracyjnych 

w regionie w 2007 r. 

  

ROK 2007 

URODZENIA ŻYWE ZGONY PRZYROST NATURALNY % 

WOJEWÓDZTWO KUJAWSKO POMORSKIE 10,5 9,8 0,7 

POWIAT BYDGOSKI 10,9 8 2,9 

GMINA KORONOWO 10,2 9,3 0,9 

MIASTO KORONOWO 9,5 10,8 -1,3 

MIASTO KRUSZWICA 10 9,7 0,3 

Źródło: GUS, 2008 r. 

 

 
Ryc. 26. Ruch naturalny ludności w Koronowie na tle innych jednostek administracyjnych w regionie w 2007 r. 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 

 

 

 
Ryc.27. Przyrost naturalny w Koronowie w latach 1995 – 2007 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 
 

 

Tab. 11. Przyrost naturalny mieszkańców Koronowa w latach 1995 – 2007. 

  ROK 

  1995 2000 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

PRZYROST 

NATURALNY 1,5 -0,1 -0,5 1,4 0,3 0 0,8 -1,3 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 
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Tab. 12. Poziom wykształcenia mieszkańców Koronowa na tle regionu. 
 WYŻSZE POLICEALNE ŚREDNIE 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 
ŚREDNIE 
ZAWODOWE 

ZASADNICZE 
ZAWODOWE  

PODSTAWOWE 
UKOOCZONE 

PODSTAWOWE 
NIEUKOOCZONE, 
BEZ WYKSZT. 

WOJ. 

 KUJ.- POM 
144957 47174 141385 315255 470106 551851 51421 

GM. 

KORONOWO 

1034 383 1563 2857 6217 6167 661 

MIASTO 

KORONOWO 

638 255 994 1585 2848 2341 353 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 

 

Istotnym czynnikiem decydującym o potencjale społeczno - gospodarczym danego 

obszaru jest poziom wykształcenia jego mieszkańców. Wg Spisu Powszechnego w 2002 r. 

wykształceniem wyższym legitymowało się 7% mieszkańców Koronowa, wskaźnik ten był 

wyższy niż w gminie, gdzie wynosił zaledwie 5,4% lecz był jednocześnie niższy niż średni 

dla całego województwa, gdzie jego wartość osiągnęła 8,4%. Odsetek ludności                    

z wykształceniem policealnym w Koronowie wynosił 2,8 %, i był zbliżony do wartości      

w całym województwie – 2,7%. Wykształcenie średnie w województwie kujawsko- 

pomorskim posiadało 26,5% ludności , w gminie 23,4%, natomiast w Koronowie 28,6%. 

Niepokojącym jest fakt, iż znacznie większy odsetek mieszkańców Koronowa posiada 

wykształcenie niepełne podstawowe lub pozostaje bez wykształcenia, stanowili oni 3,9 % 

ludności w wieku produkcyjnym powyżej 13 lat, podczas gdy w gminie grupa ta stanowiła 

3,5 %, a w województwie 2,9 %. 

Tab. 13. Poziom wykształcenia mieszkańców Koronowa na tle regionu. 
 WYŻSZE POLICEALNE ŚREDNIE 

OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 
ŚREDNIE 
ZAWODOWE 

ZASADNICZE 
ZAWODOWE  

PODSTAWOWE 
UKOOCZONE 

PODSTAWOWE 
NIEUKOOCZONE, 
BEZ WYKSZT. 

WOJ. 

KUJAWSKO-

POMORSKIE 

8,4% 2,7% 8,2% 18,3% 27,3% 32,0% 2,9% 

GMINA 

KORONOWO 

5,4% 2,0% 8,3% 15,1% 33% 32,6% 3,5% 

KORONOWO 7,0% 2,8% 11,0% 17,6% 31,6% 26% 3,9% 

Źródło: opracowanie własne na podsawie danych GUS 2008 r. 

 

Wg danych GUS w 2007 r. niski odsetek mieszkańców Koronowa legitymował się 

wykształceniem średnim i wyższym w stosunku do wysokiego odsetka ludności                  

z wykształceniem  zawodowym, podstawowym lub bez wykształcenia. Obserwowane 

dysproporcje były zjawiskiem niepokojącym, przyczyniły się do  hamowania lokalnego 

rozwoju. Niski poziom wykształcenia społeczności znajdował swoje odzwierciedlenie      

w wysokiej stopie bezrobocia wśród mieszkańców Koronowa, co wskazywało na 

niedopasowanie kwalifikacji ludności do wymagań rynku pracy, a w konsekwencji 

prowadziło do wysokiego stopnia marginalizacji społecznej.  
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Jak wynika z analizy danych statystycznych miasta Koronowa jednym                            

z największych problemów społeczno – gospodarczych jest bezrobocie. Według danych 

Głównego Urzędu Statystycznego w 2007 r. liczba bezrobotnych w Koronowie wynosiła 

649 osób, co stanowiło 8,9 % grupy osób aktywnych zawodowo. Niepokojący jest fakt,        

iż spośród grupy bezrobotnych 24,9 % stanowiły osoby młode w przedziale wiekowym   

25- 34 lata, 25,3 % to bezrobotni w wieku przedemerytalnym ( 55- 59 lat), 28,2% 

bezrobotnych stanowili mieszkańcy w wieku 45 – 54 lata.  

Analizując strukturę bezrobotnych pod względem struktury wykształcenia 

zauważyć można, że najliczniejszą grupą były osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym 41,9%, oraz z wykształceniem gimnazjalnym i niższym 31,7%. Wynika to      

z niskich kwalifikacji zawodowych i niedostosowania wykształcenia do potrzeb rynku 

pracy. Odnotowano niewielki odsetek bezrobotnych z wykształceniem wyższym 2,7%       

i średnim ogólnokształcącym 8,3% ogółu. 

Struktura płci bezrobotnych w Koronowie w 2007 r. wskazywała znacznie większy 

odsetek bezrobotnych kobiet, stanowiły one 65,3 % pozostających bez pracy. Ponad 

połowa z nich pozostawała bez pracy powyżej 24 miesięcy. Znaczny odsetek – 44,1%       

to kobiety młode, które nie przekroczyły 34 roku życia. 68% spośród bezrobotnych 

mieszkanek Koronowa  posiadało wówczas wykształcenie zasadnicze zawodowe  (37,9 %) 

oraz gimnazjalne i niższe (30,6%). 

Przyczyną dużego wzrostu bezrobocia w Polsce, a tym samym w Koronowie było: 

nałożenie się nowych stosunków rynkowych na starą strukturę gospodarczą, ograniczenie 

produkcji, likwidacja niektórych gałęzi przemysłu, restrukturyzacja przemysłu, zmiany            

w organizacji pracy. Jednocześnie zły stan infrastruktury, zabudowy i bark wewnętrznych 

środków na poprawę sytuacji ekonomicznej  rzutował dodatkowo na zmniejszenie 

atrakcyjności inwestycyjnej miasta dla inwestorów zewnętrznych.  

Skutki bezrobocia w Koronowie są widoczne: pogarszający się standard życia, 

problemy z zagospodarowaniem wolnego czasu, izolacja społeczna, ograniczenie bądź 

zaniechanie uczestnictwa w życiu kulturalnym  i społecznym. Towarzyszący temu 

dyskomfort psychiczny, polegający na poczuciu bezsilności. Następstwem trudności 

finansowych jest pozbawienie możliwości nabywania dóbr, które są symbolem statusu. 

Skutkiem bezrobocia jest wzrost przestępczości i pogłębiający się niedostatek. Bezrobocie 

ma negatywne skutki dla społeczeństwa, są nimi: duże koszty świadczeń socjalnych, 

niewykorzystane zdolności do pracy bezrobotnych, zwiększenie zjawisk patologicznych: 

alkoholizm, narkomania, przestępczość, kradzieże, ect. 
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Podsumowując: struktura bezrobocia w Koronowie jest niekorzystna, duży odsetek 

pozostających bez pracy stanowią ludzie młodzi do 35 roku życia, w tym duży odsetek 

stanowią  kobiety. Problem bezrobocia dotyka przede wszystkim osób bez wykształcenia 

lub z niskimi kwalifikacjami, pozostających bez pracy powyżej 2 lat. Wobec powyższego 

konieczne wydają się inicjatywy ułatwiające zdobywanie nowych kwalifikacji, stwarzające 

lepsze warunki do prowadzenia własnej działalności, dostosowaniu systemu edukacji          

i profilu kształcenia do potrzeb lokalnego rynku pracy. 

 

Bezpieczeństwo publiczne na terenie Gminy Koronowo 

Na terenie Koronowa funkcjonuje Komisariat Policji, który swoją działalnością 

obejmuje także rejony gmin: Koronowo, Dobrcz i Sicienko. Według danych 

udostępnionych przez Komisariat Policji w Koronowie na przestrzeni lat 2003 – 2007 

zaobserwować można malejącą liczę przestępstw ogółem. Największy udział wśród 

przestępstw i wykroczeń stwierdzonych miały w 2007 r. przestępstwa  przeciwko mieniu: 

kradzież mienia i kradzież z włamaniem – stanowiły 81,4 % wszystkich odnotowanych 

zdarzeń. 

Tab. 14. Przestępstwa i wykroczenia stwierdzone 

PRZESTĘSTWA I WYKROCZENIA STWIERDZONE  

WYSZCZEGÓLNIENIE 2003 2004 2005 2006 2007 30.06. 2008 

OGÓŁEM  563  461  617  612  484  282 

PRZECIWKO ŻYCIU I ZDROWIU 

 8 10  9 11  4  7  

PRZECIWKO WOLNOŚCI I OBYCZAJNOŚCI  34 28  32  34  49  30  

PRZECIWKO RODZINIE I OPIECE  31 20  24  24  21  17  

PRZECIWKO MIENIU  460 376  530  505  394  217  

CZYNY KARALNE NIELETNICH  30  27 22  38  16  11  

Źródło: Komenda Miejska Policji w Bydgoszczy 2008 r. 

 

Z inicjatywy Komisariatu Policji w Koronowie oraz Urzędu Miejskiego                   

w Koronowie uruchomiony został w mieście system monitoringu. Celem monitoringu jest 

przede wszystkim podniesienie poziomu bezpieczeństwa mieszkańców, jak i osób 

odwiedzających Koronowo.  
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W celu przeciwdziałania skutkom zdarzeń takich, jak pożary, wypadki drogowe         

i inne miejscowe zagrożenia, na terenie Koronowa działa  jednostka Ochotniczej Straży 

Pożarnej.  

W działania dotyczące bezpieczeństwa na terenie gminy Koronowo włącza się 

Gminny Zespół Zarządzania Kryzysowego w Koronowie, w skład którego wchodzą 

przedstawiciele Urzędu Miejskiego w Koronowie, Policji, ZGKiM, SP ZOZ, OSP i inni.  

 

 

System opieki zdrowotnej na terenie Koronowa 

System opieki zdrowotnej w gminie Koronowo oparty jest o publiczne 

i niepubliczne placówki opieki zdrowotnej. Publiczną i jednocześnie największą placówką   

opieki zdrowotnej  jest Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Koronowie, 

świadczący usługi w zakresie: 

 Podstawowej Opieki Zdrowotnej dla pacjentów, którzy zadeklarowani 

przynależność do lekarzy  w poradniach ogólnych i poradni dziecięcej 

w Koronowie przy ul. Paderewskiego,  pensjonariuszy Domu Pomocy Społecznej, 

opieki pielęgniarskiej nad  uczniami w grupach zerowych , szkołach 

podstawowych,  gimnazjach i ponad gimnazjalnych oraz w poradni ogólnej            

w Wiejskim Ośrodku Zdrowia w Mąkowarsku;  

 Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej – poradnie: alergologiczna, kardiologiczna, 

dermatologiczna, neurologiczna, ginekologiczno-położnicza, chirurgii ogólnej, 

chirurgii urazowo-ortopedycznej, okulistyczna, otolaryngologiczna, urologiczna;  

 Poradni Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzależnień;  

 Ambulatoryjnych Świadczeń Rehabilitacyjnych w poradni rehabilitacyjnej oraz 

gabinecie fizykoterapii;  

 Stomatologii udzielane w przychodni rejonowej w Koronowie oraz Wiejskim 

Ośrodku Zdrowia w Mąkowarsku;  

 Pogotowia Ratunkowego i Transportu Medycznego; Pielęgniarskiej Opieki 

Długoterminowej; Wdrażania Programów Profilaktycznych. Placówka prowadzi 

diagnostykę, wykonując badania analityki medycznej i mikrobiologii oraz 

diagnostykę obrazową (RTG, USG, EKG), posiada również własny transport 

sanitarny, który wykorzystuje do zadań własnych i do świadczenia usług dla  
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sąsiednich placówek. Mieszkańcy gminy oraz osoby czasowo przebywające  w okresie 

letnim  mają zapewniony całodobowy dostęp do usług pomocy doraźnej, zespołu 

wyjazdowego „R‖ oraz na miejscu  ambulatoryjnej nocnej, świątecznej        i wyjazdowej 

opieki lekarskiej i pielęgniarskiej.  

 

Natomiast wśród placówek niepublicznych należy wyszczególnić:  

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „RODZINA‖ w Koronowie, świadczący 

usługi  w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz specjalistycznej w ramach: 

Poradni Medycyny Pracy, Poradni Dermatologicznej, Poradni Neurologicznej, 

Poradni Kardiologicznej; 

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „TAMED‖ w Koronowie, który świadczy 

usługi w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej oraz świadczeń 

specjalistycznych w ramach: Poradni  Okulistycznej,  Poradni Laryngologicznej, 

Poradni  Reumatologicznej, Poradni  Chirurgicznej oraz Stomatologii; 

 Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Sanimed‖ Sp. z o .o. we Wtelnie, 

świadczący wyłącznie usługi specjalistyczne z zakresu stomatologii. Jego gabinety 

zlokalizowane są we Wtelnie, Wierzchucinie Królewskim, Gimnazjum  nr 1 oraz 

Szkole Podstawowej nr 2 w Koronowie. 

 

Pomoc społeczna w Koronowie 

 Na terenie Koronowa zadania z zakresu pomocy społecznej realizuje Miejsko-

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej. Poza nim działalność w sferze wspierania osób 

potrzebujących prowadzą także takie instytucje i organizacje jak:  

 Dom Pomocy Społecznej w Koronowie; 

 Poradnia Zdrowia Psychicznego i Leczenia Uzależnień; 

 Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna; 

 Miejsko-Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

 Stanowisko ds. Osób Niepełnosprawnych Urzędu Miejskiego w Koronowie; 

 Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej; 

 Stowarzyszenie Rodziców Dzieci Sprawnych Inaczej,; 

 Prywatny Punkt Opieki Społecznej nad Chorym w Domu; 

 Centrum Pomocy Specjalistycznej „Aktywność‖ s. c.  
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Na terenie miasta i gminy Koronowo istnieją również świetlice socjoterapeutyczne, 

które pełnią istotną funkcję w życiu wielu osób, korzystających z ich pomocy i wsparcia. 

Dzięki istnieniu owych ośrodków, corocznie w wakacje, dzieci z rodzin patologicznych 

mają możliwość spędzenia wakacji. Na szczególną uwagę zasługuje także klub „Dla dobra 

wspólnego‖, który utworzono z  inicjatywy Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w 2004 roku. Klub ten, jest miejscem gdzie systematycznie odbywają się 

zajęcia dla osób z zaburzeniami psychicznymi.  

W celu realizacji zadań gminy w zakresie pomocy społecznej MGOPS szeroko 

współpracuje także z organami administracji rządowej i samorządowej, innymi 

organizacjami społecznymi, Kościołem, związkami wyznaniowymi, fundacjami, 

stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi. Szczególna 

współpraca podejmowana jest z Wydziałem Polityki Społecznej Kujawsko-Pomorskiego 

Urzędu Wojewódzkiego w Bydgoszczy, Regionalnym Ośrodkiem Polityki Społecznej      

w Toruniu, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bydgoszczy, Komisariatem Policji 

w Koronowie, Powiatowym Urzędem Pracy Filia w Koronowie, Związkiem Kombatantów 

Rzeczpospolitej Polskiej i Byłych Więźniów Politycznych - Zarządem Koła w Koronowie, 

Polskim Związkiem Emerytów Rencistów i Inwalidów, Komendą Hufca ZHP                   

w Koronowie oraz Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Kultury w Koronowie.  

Problemy, rozwiązywane przez pomoc społeczną, są w Koronowie podobne          

do problemów niewielkich ośrodków miejskich otoczonych obszarami wiejskimi. Ich 

źródłem jest na ogół niewystarczający rozwój ekonomiczny lub też upadek firm 

działających w ośrodku miejskim, skutkujące wzrostem bezrobocia i poszerzeniem sfery 

ubóstwa. 

W związku z powyższym obserwowane jest zjawisko stałego wzrostu ilości osób     

i rodzin, które zmuszone są do korzystania z zasiłków oraz ilości osób bezrobotnych nie 

posiadających żadnych źródeł dochodów poza wsparciem z pomocy społecznej. Stale 

powiększa się ilość rodzin, dla których zasiłki są jedynym źródłem utrzymania. Sytuacja 

taka powoduje również inny bardzo negatywny skutek – utrwalanie się sposobu życia 

opierającego się na zasiłkach z pomocy społecznej, przy sporadycznie uzyskiwanych 

dochodach z innych źródeł. Rodziny takie często wykazują niechęć do usamodzielniania 

się, nawet gdy pojawia się możliwość zatrudnienia. Zaczyna także pojawiać się 

roszczeniowy stosunek tych rodzin do instytucji pomocy społecznej i niezdolność podjęcia 

stałej pracy z przyczyn psychologicznych. 
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Tab.15. Liczba osób korzystająca z zasiłków pomocy społecznej w Koronowie. 
 

WYSZCZEGÓLNIENIE LICZBA OSÓB UBIEGAJĄCA SIĘ O ŚWIADCZENIA SPOŁECZNE Z TYTUŁU 

OGÓŁEM 2003 2004 2005 2006 2007 

UBÓSTWA; 
62 80 105 90 99 

SIEROCTWA; 
- - - - 2 

BEZDOMNOŚCI; 
3 4 5 3 5 

BEZROBOCIA; 
385 408 413 378 308 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚCI; 
134 168 186 196 176 

DŁUGOTRWAŁEJ LUB CIĘŻKIEJ CHOROBY; 
123 87 142 156 135 

PRZEMOCY W RODZINIE; 
- - - - - 

POTRZEBY OCHRONY MACIERZYŃSTWA LUB 

WIELODZIETNOŚCI; 
71 18 31 31 41 

BEZRADNOŚCI W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-

WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA GOSPODARSTWA 

DOMOWEGO, ZWŁASZCZA W RODZINACH NIEPEŁNYCH 

LUB WIELODZIETNYCH; 

- 57 82 77 68 

BRAKU UMIEJĘTNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA 

MŁODZIEŻY OPUSZCZAJĄCEJ PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-

WYCHOWAWCZE; 

- - - - - 

TRUDNOŚCI W INTEGRACJI OSÓB, KTÓRE OTRZYMAŁY 

STATUS UCHODŹCY; 
- - - - - 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO 

ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU KARNEGO; 
6 3 6 5 4 

ALKOHOLIZMU LUB NARKOMANII; 
14 19 18 21 21 

ZDARZENIA LOSOWEGO I SYTUACJI KRYZYSOWEJ; 
- 2 1 1 1 

KLĘSKI ŻYWIOŁOWEJ LUB EKOLOGICZNE 
- - - - - 

OGÓŁEM 
562 521 553 536 459 

Źródło: MGOPS, Koronowo 2008 r. 

 

Tab. 16. Liczba rodzin objętych pomocą według powodów, 2008 r. 
PROBLEM LICZBA 

RODZIN 
LICZBA OSÓB W 

RODZINACH 

RAZEM 323 894 

UBÓSTWO 58 154 

SIEROCTWO 1 4 

BEZDOMNOŚĆ 1 1 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 12 44 

WIELODZIETNOŚĆ 15 90 

BEZROBOCIE 176 570 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 161 380 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 94 199 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZYCH - 

RODZINA NIEPEŁNA 

32 104 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEKUŃCZO - WYCHOWAWCZYCH - 

RODZINA WIELODZIETNA 

6 30 

ALKOHOLIZM 8 16 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z 

ZAKŁADU KARNEGO 

4 6 

ZDARZENIE LOSOWE 1 2 

INNY PROBLEM 1 1 

BRAK DANYCH 1 6 

Źródło: MGOPS, Koronowo 2008 r. 
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System oświaty na terenie Koronowa 

System oświaty działający na terenie Koronowa jest dobrze rozwinięty 

i zaspokajający potrzeby mieszkańców w dziedzinie edukacji. Oparty jest on 

na szkolnictwie podstawowym, gimnazjalnym oraz ponad gimnazjalnym.  

Tab.17. Wykaz placówek oświatowych szczebla podstawowego i gimnazjalnego 

prowadzonych przez Gminę Koronowo 
RODZAJ 

PLACÓWKI 

NAZWA ADRES 

PRZEDSZKOLE PRZEDSZKOLE    SAMORZĄDOWE                        

Z ODDZIAŁAMI  INTEGRACYJNYMI                    

W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 5 

 86-010 KORONOWO 

SZKOŁY 

PODSTAWOWE 

SZKOŁA PODSTAWOWA NR 2 IM. JANA 

PAWŁA II W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 48 

 86-010 KORONOWO 

SZKOŁA PODSTAWOWA NR 4 PRZY 

ZAKŁADZIE POPRAWCZYM I 
SCHRONISKU DLA NIELETNICH 

W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 36 

 86-010 KORONOWO 

 

SZKOŁY 

GIMNAZJALNE 

GIMNAZJUM NR 1 W KORONOWIE UL. POMIANOWSKIEGO 16,  86-010 KORONOWO 

PRYWATNE GIMNAZJUM „AWANS‖ UL. SZKOLNA ,  86–010 KORONOWO   

GIMNAZJUM NR 4 PRZY ZAKŁADZIE 
POPRAWCZYM I SCHRONISKU DLA 

NIELETNICH W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 36 
 86-010 KORONOWO 

ZESPÓŁ SZKÓŁ 

SPECJALNYCH W 
KORONOWIE 

SZKOŁA PODSTAWOWA NR 3 

SPECJALNA,  
GIMNAZJUM NR 2 SPECJALNE  

ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA NR 

1 SPECJALNA 

UL. SOBIESKIEGO 16 

 86- 010 KORONOWO 

 
SZKOŁY 

PONADGIMNAZJALNE 

ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH W 
KORONOWIE 

TECHNIKUM MECHANICZNE (4-LETNIE),  

TECHNIKUM EKONOMICZNE                     
(4-LETNIE),  

TECHNIKUM INFORMATYCZNE                

(4-LETNIE),  
LICEUM PROFILOWANE – PROFIL 

USŁUGOWO –GOSPODARCZY                  

(3-LETNIE),  
ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA 

 *ZAWÓD: MECHANIK POJAZDÓW 

SAMOCHODOWYCH - 3 LATA;  *ZAWÓD:  
SPRZEDAWCA -2 LATA; *ODDZIAŁY 

WIELOZAWODOWE -2 I 3 LATA;    

TECHNIKUM UZUPEŁNIAJĄCE W 
ZAWODZIE TECHNIK HANDLOWIEC; 

TRZYLETNIE TECHNIKUM 

UZUPEŁNIAJĄCE W ZAWODZIE 
TECHNIK MECHANIK  

UL. DWORCOWA 53 
 86 – 010 KORONOWO  

ZASADNICZA SZKOŁA ZAWODOWA     
NR 2 PRZY ZAKŁADZIE POPRAWCZYM          

I SCHRONISKU DLA NIELETNICH 

W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 36 
 86-010 KORONOWO 

ZESPÓŁ SZKÓŁ LICEALNYCH  
W KORONOWIE 

UL. SZKOLNA 4   
86 – 010 KORONOWO 

 Źródło: UM Koronowa, 2008 r. 
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Potrzeby imigrantów, mniejszości narodowych i etnicznych oraz uchodźców 

 

W Lokalnym Programie Rewitalizacji Miasta Koronowa  nie odniesiono się do 

potrzeb imigrantów, mniejszości narodowych, etnicznych i uchodźców, gdyż zgodnie         

z wytycznymi  (załącznik 1 wytycznych LPR) udział tej  grupy  jest mniejszy niż 20% 

ogólnej liczby  mieszkańców miasta. 

 

Gospodarka 

 

Zlokalizowane na trenie Koronowa zakłady przemysłu maszynowego: Koronowska 

Fabryka Maszyn i Urządzeń Pralniczych: ‖Kofama-Wuteh‖, Zakład Remontowy 

Obrabiarek Kombinatu Gospodarki Parkiem Obrabiarkowym „Ponar-Remo‖,                        

i spożywczego: Bydgoskie Przedsiębiorstwo Nasienne „Centrala Nasienna‖, Zakłady 

Zbożowo – Młynarskie „PPŻ‖ i  Wytwórnia Konfekcji Lekkiej  w okresie Rzeczpospolitej 

Ludowej stanowiły znaczący ośrodek handlowy, usługowy i przemysłowy. Lokalizacja 

państwowych przedsiębiorstw w Koronowie zapewniała równomierny rozwój gospodarczy 

miasta, ale przede wszystkim gwarantowała zatrudnienie mieszkańcom.  

W latach 90- tych XX wieku, w wyniku prywatyzacji zlikwidowano zakłady 

państwowe. Spowodowało to problemy społeczne: duży odsetek bezrobotnych, 

pogarszające się warunki życia, marginalizacja, wykluczenie społeczne i patologie wśród 

ubożejących mieszkańców. 

Obecnie w Koronowie nie funkcjonują duże zakłady przemysłowe, na ich miejsce 

powstał szereg małych i średnich przedsiębiorstw, przede wszystkim zaspokajających 

potrzeby rynku lokalnego. Do największych podmiotów prosperujących na terenie miasta 

należą: Projprzem S.A, WIMAR Sp. z o.o., Elewator Zbożowy Sp. z o.o., GS Samopomoc 

Chłopska. 

W 2007 r. na terenie miasta zarejestrowanych było 857 podmiotów gospodarczych, 

96,3% stanowiły podmioty sektora prywatnego, 3,7% sektora publicznego. Spośród 

podmiotów gospodarki narodowej sektora prywatnego aż 83,5% stanowiły osoby fizyczne 

prowadzące działalność gospodarczą, 5,2 % spółki handlowe.  
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Analizując dynamikę liczby rejestrowanych podmiotów gospodarki narodowej na 

przestrzeni lat 2002 – 2007 zaobserwować można systematyczny wzrost liczby podmiotów 

gospodarczych. Przez ten okres niezmiennie dominującymi sekcjami były: przetwórstwo 

przemysłowe, handel, naprawy, budownictwo obsługa nieruchomości i firm oraz transport, 

gospodarka magazynowa i łączność. Strukturę i dynamikę podmiotów ilustruje poniższa 

tabela. 

 

Tab. 18. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg 

sektorów własnościowych, 2007 r. 
WYSZCZEGÓLNIENIE WOJ. KUJAWSKO – 

POMORSKIE 
POWIAT BYDGOSKI GMINA KORONOWO MIASTO 

KORONOWO 

OGÓŁEM 188531 9016 1515 857 

SEKTOR PUBLICZNY 

OGÓŁEM 

6399 233 48 32 

PAŃSTWOWE                      

I SAMORZADOWE 
JEDNOSTKI PRAWA 

BUDŻETOWEGO 

3518 154 40 27 

PRZEDSIĘBIORSTWA 

PAŃSTWOWE 

29 4 1 1 

SPÓŁKI HANDLOWE 237 6 2  

SPÓŁKI HANDLOWE Z 

UDZIAŁEM 

KAPITAŁU 
ZAGRANICZNEGO 

8  -  

PAŃSTWOWE                       

I SAMORZĄDOWE 

JEDNOSTKI PRAWA 
BUDŻETOWEGO, 

GOSPODARSTWA 

POMOCNICZE 

44 1 1 1 

SEKTOR PRYWATNY 182132 8783 1467 825 

OSOBY FIZYCZNE 

PROWADZĄCE 

DZIAŁALNOŚĆ 
GOSPODARCZĄ 

148248 7233 1196 689 

SPÓŁKI HANDLOWE 9924 487 75 43 

SPÓŁKI HANDLOWE  

Z UDZIAŁEM 
KAPITAŁU 

ZAGRANICZNEGO 

1601 89 7 5 

SPÓŁDZIELNIE 1027 35 10 5 

FUNDACJE 365 9 2 2 

STOWARZYSZENIA                

I ORGANIZACJE 

SPOŁECZNE 

4156 167 46 21 

Źródło: GUS, 2008 r. 
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Tab.19. Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze REGON wg 

wybranych sekcji w 2007 r. 
PODMIOTY GOSPODARCZE WG SEKCJI 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

OGÓŁEM 846 866 850 852 833 857 

   Sekcja A - Rolnictwo, łowiectwo i leśnictwo 14 15 15 15 16 18 

   Sekcja B – Rybactwo - - - - - - 

   Sekcja C – Górnictwo 1 1 - - 1 1 

   Sekcja D - Przetwórstwo przemysłowe 143 149 140 136 135 138 

   Sekcja E - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz i wodę - - - - - 2 

   Sekcja F – Budownictwo 74 76 81 83 88 101 

   Sekcja G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów  

   samochodowych, motocykli oraz artykułów użytku osobistego i domowego 

270 272 269 281 270 267 

   Sekcja H - Hotele i restauracje 24 22 19 18 19 20 

   Sekcja I - Transport, gospodarka magazynowa i łączność 62 60 57 52 41 42 

   Sekcja J - Pośrednictwo finansowe 26 29 27 27 25 29 

   Sekcja K - Obsługa nieruchomości, wynajem i usługi związane                                   

   z prowadzeniem działalności gospodarczej 

97 96 92 90 86 86 

   Sekcja L - Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe  

   ubezpieczenia społeczne i powszechne ubezpieczenie zdrowotne 

6 6 7 7 8 8 

   Sekcja M – Edukacja 28 32 31 33 27 27 

   Sekcja N - Ochrona zdrowia i pomoc społeczna 34 36 36 36 39 39 

   Sekcja O - Działalność usługowa, komunalna, społeczna i indywidualna,  
   pozostała 

67 72 76 74 78 79 

   Sekcja P - Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników - - - - - - 

   Sekcja Q - Organizacje i zespoły eksterytorialne - - - - - - 

Źródło: GUS, 2008 r. 

O niskim poziomie rozwoju gospodarczego omawianego obszaru może świadczyć 

liczba podmiotów gospodarczych przypadająca na 1000 mieszkańców w 2007 r.                  

W gminie wskaźnik ten osiągał najniższą wartość 64,7; w województwie jego wartość 

szacowana była na 91,2, w powiecie 90,7. W Koronowie wskaźnik osiągnął wartość 78,7, 

podczas gdy w miastach województwa liczba podmiotów w przeliczeniu na 1000 

mieszkańców była zdecydowanie wyższa: w Kruszwicy 80,4; w Tucholi 102,7 i w Solcu 

Kujawskim 94,3. 

Atrakcyjna lokalizacja Koronowa – bliskość dużych aglomeracji miejskich, liczne 

walory przyrodnicze i pozaprzyrodnicze wydają się mieć kluczowe znaczenie dla rozwoju 

turystyki w mieście. Jednak jej rozwój jest hamowany brakiem: odpowiedniej 

infrastruktury, ubogą ofertą usług turystycznych, złym stanem zagospodarowania 

turystycznego – bazy noclegowej, żywieniowej i towarzyszącej. Również tożsamość 

miasta tradycyjne formy kultury regionalnej, kuchnia i rzemiosło  nie są odpowiednio 

eksponowane. Renowacja obiektów zabytkowych, poprawa estetyki, a przede wszystkim 

skuteczna informacja turystyczna i promocja miasta podniosą atrakcyjność turystyczną 

miasta.  
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Środowisko i zagospodarowanie przestrzenne 

 

Ochrona konserwatorska 

Niniejszy podrozdział opracowano na podstawie Gminnego programu opieki nad zabytkami  

na lata 2008 – 2011Miasta i Gminy Koronowo 

 

Na terenie Koronowa występują następujące strefy ochrony konserwatorskiej:  

Strefa „A” – strefa pełnej ochrony konserwatorskiej, obejmująca obszary szczególnie 

wartościowe, do bezwzględnego zachowania. 

Strefa „B” – strefa ochrony konserwatorskiej, obejmująca obszar podlegający 

rygorom w zakresie utrzymania zasadniczych elementów istniejącej substancji              

o wartościach kulturowych oraz charakteru w skali nowej zabudowy. Strefa „B‖ jest 

równoznaczna ze strefą „OW‖ obserwacji archeologicznej. 

Strefa „E”- obejmuje obszar stanowiący zabezpieczenie właściwego eksponowania 

zespołu zabytkowego, głównie wyznacza tereny wyłączone spod zabudowy lub 

określa jej nieprzekraczalne gabaryty. 

Stefa „W” – strefa ochrony archeologicznej obejmująca obszary występowania 

stanowisk archeologicznych rozpoznanych i potencjalnych. 

 

 

Tab.20. Obiekty zabytkowe objęte ochroną konserwatorską. 
L.P. OBIEKTY ZABYTKOWE OBJĘTE OCHRONĄ 

KONSERWATORSKĄ 
STREFA 

1. Zespół klasztorny cystersów „A‖ i „W‖ 

2. Kościół p.w. św. Andrzeja - filialny „A‖ i „W‖ 

3. Młyn wodny „A‖ i „W‖ 

4. Dzielnica starego miasta „A‖ i „W‖ 

5. Cmentarz żydowski „A‖ i „W‖ 

6. Pałac Opata „A‖ 

7. Synagoga „A‖ i „W‖ 

8. Most kolejki wąskotorowej „A‖ i „W‖ 

9. Obszar otaczający średniowieczny zespół urbanistyczny oraz zespół 

klasztorny cystersów 

„E‖ 

10. Zespoły folwarczne: Iwickowo, Janowo, Lipinki „B‖ 

Źródło: Gminny program opieki nad zabytkami na lata 2008 – 2011Miasto i Gmina Koronowo 
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Zabytki nieruchome Koronowa 

 

Poniżej sporządzono zestawienie obiektów usytuowanych na terenie miasta Koronowa 

wpisanych do rejestru zabytków oraz ujętych w ewidencji zabytków. Podkreślono 

obiekty położone w granicach Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Koronowa. 

 

 

Obiekty wpisane do rejestru zabytków:  

 

Poklasztorny kościół p.w. Wniebowzięcia 1/TMP nr rej. 65/31 AK z dnia 4.03.1993 r. 

 
Fot. 17. Poklasztorny kościół p.w. Wniebowzięcia 

Źródło: UM Koronowa 2008 r. 
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Kościół p.w. św. Andrzeja- filialny nr rej. 66/31 AK z dnia 4.03.1931 r.  

 
                                                                                    Fot.18. Kościół p.w. św. Andrzeja- filialny 

             Autor: Marcin Żurański, 2008 r. 
 

 

Młyn wodny nr  rej. 358, z dnia 3.04.1957 r. 

 
Fot. 19.Diabelski Młyn 

Autor: Marcin Żurański, 2008 r. 
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Dzielnica Starego Miasta, nr rej. 369 z dnia 16.09.1957 r. 

 
Fot.20.Stare Miasto 

Źródło: UM Koronowa, 2008 r. 

Cmentarz żydowski nr rej. A/241 z dnia  3.01.1990 r. 

 
Fot.21. Cmentarz Żydowski 

Źródło: UM Koronowa 2008 r. 
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Synagoga nr rej. A/47111 z dnia  24.06.1996 r. 

  
Fot. 22. Synagoga 

Autor: Magdalena Jasińska, 2008 r. 

 

Most kolejki wąskotorowej nad rzeką Brdą nr rej. A/491/1 z dnia 21.07.1997 r. 

 
Fot. 23. Most kolejki wąskotorowej 

Źródło: UM Koronowa, 2008 r. 
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Obiekty ujęte w ewidencji zabytków: 

 

Tab. 21. Obiekty ujęte w ewidencji zabytków 
1.  Zespół plebanii kościoła par. p.w. Wniebowzięcia NMP, ul. Bydgoska nr 23: plebania, 

ogrodzenie  

2.  Obiekty cmentarza grzebalnego: kostnica, kapliczka, 3 kaplice grobowe  

3.  Ogrodzenie cmentarza żydowskiego  

4.  Zespół więzienia: budynek administracyjny, ul. Bydgoska nr 27b,  

5.  Dom ul. Bydgoska nr 29,3 domy, ul. Bydgoska nr 31,33,35, dom  

6.  Ul. Klasztorna nr 3,2 budynki gospodarcze, ul. Bydgoska nr 27c  

7.  Szkoła, ul. Sobieskiego nr 16  

8.   Szkoła, ul. Szkolna nr 4 

9.  Zespół dworca kolejowego, ul. Dworcowa: dworzec, dwa domy pracownicze nr 56 i nr 58  

10.  Poczta, ul. Dworcowa nr 1 

11.  Zespół zajazdu, pl. Zwycięstwa nr 21: zajazd, oficyna boczna, oficyna boczna, stajni 

12.  Gospoda, ob. Szkoła Mechaniczna, ul. Dworcowa nr 53  

13.   Hotel, ob. dom mieszkalny, ul. Dworcowa 12  

14.  Dom nr 1, ul. Bydgoska  

15.  Dom nr 6, ul. Bydgoska  

16.  Dom nr 8, ul. Bydgoska  

17.  Dom nr 9, ul. Bydgoska  

18.  Dom nr 14, ul. Bydgoska  

19.  Dom nr 16, ul. Bydgoska  

20.  Dom nr 18, ul. Bydgoska  

21.  Dom nr 20, ul. Bydgoska  

22.  Dom nr 22, ul. Bydgoska  

23.  Dom nr 24, ul. Bydgoska  

24.  Dom nr 26, ul. Bydgoska  

25.  Dom nr 28, ul. Bydgoska  

26.  Dom nr 15, ul. Dworcowa  

27.  Dom nr 20, ul. Dworcowa  

28.  Dom nr 21, ul. Dworcowa  

29.  Dom nr 29, ul. Dworcowa  

30.  Dom nr 30, ul. Dworcowa  

31.  Dom nr 31, ul. Dworcowa  

32.  Dom nr 32, ul. Dworcowa  

33.  Dom nr 35, ul. Dworcowa  

34.  Dom nr 37, ul. Dworcowa  

35.  Dom nr 38, ul. Dworcowa  

36.  Dom nr 40, ul. Dworcowa  

37.  Dom nr 41, ul. Dworcowa  

38.  Dom nr 47, ul. Dworcowa  

39.  Dom nr 55, ul. Dworcowa  

40.  Dom nr 56, ul. Dworcowa  

41.  Dom nr 58, ul. Dworcowa  

42.  Dom nr 1, ul. Farna  
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43.  Dom nr 3, ul. Farna  

44.  Dom nr 7, ul. Farna  

45.  Dom nr 19, ul. Farna  

46.  Dom nr 56, ul. Farna  

47.  Dom nr 62, ul. Farna  

48.  Dom nr 64, ul. Farna  

49.  Dom nr 68, ul. Farna  

50.  Dom nr 70, ul. Farna  

51.  Dom nr 2, ul. Garncarska  

52.  Dom nr 3, ul. Garncarska  

53.  Dom nr 1, ul. Kasprzaka  

54.  Dom nr 12, ul. Kasprzaka  

55.  Dom nr 2, ul. Kościuszki  

56.  Dom nr 3, ul. Kościuszki  

57.  Dom nr 4, ul. Kościuszki  

58.  Zespół domu nr 6, ul. Kościuszki: dom, stajnia, ob. dom mieszkalny, magazyn, 

59.  Dom nr 7, ul. Kościuszki 

60.  Dom nr 9, ul. Kościuszki 

61.  Dom nr 11, ul. Kościuszki 

62.  Dom nr 17, ul. Kościuszki 

63.  Dom nr 18, ul. Kościuszki 

64.  Dom nr 19, ul. Kościuszki 

65.  Dom nr 20, ul. Kościuszki 

66.  Dom nr 21, ul. Kościuszki 

67.  Dom nr 22, ul. Kościuszki 

68.  Dom nr 1, ul. Kotomierska  

69.  Dom nr 2, ul. Krasickiego  

70.  Dom nr 26, ul. Krasickiego  

71.  Dom nr 10, ul. Krzyżowa  

72.  Dom nr 3, ul. Łokietka  

73.  Dom nr 17, ul. Łokietka  

74.  Dom nr 21, ul. Łokietka  

75.  Dom nr 23, ul. Łokietka  

76.  Dom nr 2, ul. Nakielska  

77.  Dom nr 6, ul. Nakielska  

78.  Zespół domu nr 8: dom, kuźnia, obiekt dom mieszkalny, ul. Nakielska  

79.  Dom nr 10, ul. Ogrodowa  

80.  Dom nr 1, ul. Paderewskiego  

81.  Dom nr 3, ul. Paderewskiego  

82.  Dom nr 7, ul. Paderewskiego  

83.  Dom nr 9, ul. Paderewskiego  

84.  Dom nr 11, ul. Paderewskiego   

85.  Dom nr 16, ul. Paderewskiego  

86.  Dom nr 17, ul. Paderewskiego  

87.  Dom nr 25, ul. Paderewskiego  

88.  Dom nr 1, ul. Sienkiewicza  

89.  Dom nr 3, ul. Sienkiewicza  

90.  Dom nr 5, ul. Sienkiewicza  

91.  Dom nr 7, ul. Sienkiewicza  

92.  Dom nr 8, ul. Sienkiewicza  

93.  Dom nr 13, ul. Sienkiewicza  

94.  Dom nr 14, ul. Sienkiewicza  

95.  Dom nr 17, ul. Sienkiewicza  

96.  Dom nr 25, ul. Sienkiewicza  

97.  Dom nr 27, ul. Sienkiewicza  

98.  Dom nr 3, ul. Sobieskiego  

99.  Dom nr 5, ul. Sobieskiego  

100.  Dom nr 6, ul. Sobieskiego  

101.  Dom nr 17, ul. Sobieskiego  
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102.  Dom nr 18, ul. Sobieskiego  

103.  Dom nr 1/3, ul. Tucholska  

104.  Dom nr 2, ul. Tucholska  

105.  Dom nr 7, ul. Tucholska  

106.  Dom nr 14, ul. Tucholska  

107.  Dom nr 16, ul. Tucholska  

108.  Dom nr 17, ul. Tucholska  

109.  Dom nr 19, ul. Tucholska  

110.  Dom nr 20, ul. Tucholska  

111.  Dom nr 21, ul. Tucholska  

112.  Dom nr 23, ul. Tucholska  

113.  Dom nr 25, ul. Tucholska  

114.  Dom nr 33, ul. Tucholska  

115.  Dom nr 37, ul. Tucholska  

116.  Dom nr 39, ul. Tucholska  

117.  Dom nr 1, ul. Wodna  

118.  Dom nr 4, ul. Zdrojowa 

119.  Dom nr I, ratusz, Pl. Zwycięstwa  

120.  Dom nr 3, Pl. Zwycięstwa  

121.  Dom nr 4, Pl. Zwycięstwa  

122.  Dom nr 6, Pl. Zwycięstwa  

123.  Dom nr 7, Pl. Zwycięstwa  

124.  Dom nr 9, Pl. Zwycięstwa  

125.  Dom nr 11, Pl. Zwycięstwa  

126.  Zespół domu nr 12: dom, oficyna - ul. Kościuszki , nr 1, Pl. Zwycięstwa  

127.  Dom nr 13, Pl. Zwycięstwa  

128.  Dom nr 14, Pl. Zwycięstwa  

129.  Zespół domu nr 15: dom, oficyna - ul. nr 1, Pl. Zwycięstwa  

130.  Dom nr 16, Pl. Zwycięstwa  

131.  Dom nr 18, Pl. Zwycięstwa  

132.  Zespół domu nr 19: dom, oficyna wsch., oficyna zach.  

133.  Dom nr 23, Pl. Zwycięstwa  

134.  Elektrownia, ul. Łokietka m 31  

135.  Cegielnia, ul. Kotomierska  

136.  Zespół rzeźni: rzeźnia, budynek administracyjny,  

ul. Pomianowskiego nr 3  

137.  Zespół młyna: młyn koszowy, ob. magazyn produktów, młyn  

wodny, ob. kaszarnia, dom młynarza, 2 budynki gospodarcze, magazyn zbożowy, ul. 

Bydgoska 7 

138.   Zzespół młyna: młyn, dom zarządcy, magazyn produktów, magazyn zbożowy, ul. Bydgoska 

nr 21  

139.  Magazyn ceramiki budowlanej, ob. dom mieszkalny, ul. Farna nr 27  

Źródło: UM Koronowa 2008 r. 

 

Inwentaryzacja terenu wykazała, iż większość obiektów wpisanych do rejestru zabytków     

i ujętych w ewidencji zabytków przez Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków znajduje 

się na obszarze objętym Lokalnym Programem Rewitalizacji Miasta Koronowa. 
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Uwarunkowania ochrony środowiska i jego zasobów, ochrony przyrody, 

krajobrazu kulturowego  

 

Strategiczna Ocena Oddziaływania na Środowisko 

 W myśl art. 48 ust. 1 ustawy z dnia 3 października 2008r. o udostępnianiu 

informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska 

oraz o ocenach oddziaływania na środowisko ( Dz. U. Nr 199, poz. 1227 ) organ 

opracowujący projekt dokumentu, o którym mowa w art. 46 pkt. 2 w/w ustawy, może - po 

uzgodnieniu z właściwymi organami – odstąpić od przeprowadzenia strategicznej oceny 

oddziaływania na środowisko, jeżeli uzna, że realizacja postanowień danego dokumentu 

nie spowoduje znaczącego oddziaływania na środowisko. 

  W nawiązaniu do powyższego Burmistrz  Koronowa wystąpił do Regionalnego 

Dyrektora Ochrony Środowiska w Bydgoszczy oraz do Państwowego Wojewódzkiego 

Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy o uzgodnienie odstąpienia od przeprowadzenia 

strategicznej oceny oddziaływania na środowisko dla Lokalnego Programu Rewitalizacji 

Miasta  Koronowa na lata 2009-2015. 

 W odpowiedzi na powyższe Regionalny Dyrektor Ochrony Środowiska                  

w Bydgoszczy ( postanowieniem z dnia 22.07.2009r. – wpływ do tut. Urzędu 27.07.2009r., 

znak RDOŚ- 04.00/6613-748/09/AG ) oraz Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny   

w Bydgoszczy ( postanowieniem z dnia 01.12.2009r. – wpływ do tut. Urzędu 04.12.2009r., 

znak N.NZ-400-Bp-17/749-28364/09) uzgodnili możliwość odstąpienia od 

przeprowadzenia strategicznej oceny oddziaływania na środowisko. Poniżej zacytowano 

część uzasadnienia: 

„ Działania realizowane w ramach projektu „Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta 

Koronowa na lata 2009-2015” są zgodne z podstawowymi kierunkami rozwoju 

wynikającymi z polityk wspólnotowych, w szczególności z: polityką ochrony środowiska, 

polityką rozwoju społeczeństwa informacyjnego, polityką równych szans kobiet                   

i mężczyzn, polityką zatrudnienia. Miasto Koronowo leży na  terenie Obszaru Chronionego 

Krajobrazu Zalewu Koronowskiego. Projekt „ Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta 

Koronowa na lata 2009-2015” jest zgodny z   przepisami     rozporządzenia      Nr 11/2005  

Wojewody Kujawsko-Pomorskiego z dnia 9 czerwca 2005 r.   w sprawie obszarów 

chronionego krajobrazu ( Dz. Urz. Woj. Kuj.- Pom. Nr 72, poz. 1375. z późn. zm.). Biorąc 

pod uwagę uwarunkowania określone w art. 49 cyt. ustawy z dnia  3 października 2008 r.  
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o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa                 

w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko,   a mianowicie: 

- charakter działań przewidzianych w ramach rozpatrywanego projektu; - rodzaj i skalę 

oddziaływania na środowisko; - cechy obszaru objętego oddziaływaniem na środowisko, 

postanowiono odstąpić od przeprowadzenia postępowania w sprawie strategicznej oceny 

oddziaływania na środowisko projektu „ Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta 

Koronowa na lata 2009-2015” i uznać, że realizacja postanowień tego dokumentu nie 

spowoduje znaczącego oddziaływania na środowisko”.  

 W nawiązaniu do powyższego, na podstawie art. 48 ust. 1 ustawy z dnia                         

3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji o środowisku i jego ochronie, udziale 

społeczeństwa  w ochronie środowiska oraz o ocenach oddziaływania na środowisko           

( Dz. U. Nr 199, poz. 1227 ) Burmistrz Koronowa  postanowieniem z dnia 7.12.2009 r. 

znak RGGiOŚ-7624/44/09, odstąpił od przeprowadzenia strategicznej oceny 

oddziaływania na środowisko dla Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Koronowa na 

lata 2009-2015.  

  

Rozdział przygotowano na podstawie Gminnego programu ochrony środowiska dla gminy 

Koronowo 

Ze względu na zróżnicowanie rzeźby terenu, budowy geologicznej i pokrywy 

glebowej, a także różnorodne formy i natężenie działalności człowieka, szata roślinna 

Gminy Koronowo jest zróżnicowana. Ogólną charakterystykę zróżnicowania roślinności 

leśnej można przedstawić w oparciu o wyróżniane w różnych podziałach funkcjonalno-

przestrzennych mezoregiony: 

1. Pojezierze Krajeńskie (zachodnia, centralna i południowo-zachodnia część 

Gminy): tereny pierwotnie zajęte głównie przez lasy grądowe — grądy 

środkowoeuropejskie (Galio sylvatici-Carpinetum); w chwili obecnej tego typu lasy 

istnieją w postaci szczątkowej,a ich pierwotny obszar występowania na terenie Gminy 

zajęty jest przez tereny rolnicze. Obniżenia terenu o utrudnionym odpływie to siedliska 

olsów (Ribeso nigri-Alnetum,Sphagno squarrosi-Alnetum). W sąsiedztwie drobnych 

cieków występowały pierwotnie łęgi olszowo-jesionowe (Fraxino-Alnetum), obecnie 

również zachowane w postaci szczątkowej. 

2. Dolina Brdy (przecina Gminę w kierunku południkowym): obecnie główny 

obszar występowania zwartych kompleksów leśnych na terenie Gminy. Reprezentowane   

są one na tym terenie przez: kontynentalne bory mieszane (Querco roboris-Pinetum, 

Serratulo- Pinetum) oraz kontynentalne śródlądowe bory sosnowe, zróżnicowane  
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siedliskowo (Peucedano-Pinetum, Cladonio-Pinetum, Molinio-Pinetum). Niewielki 

areał zajmują płaty olsów (Ribeso nigri-Alnetum, Sphagno squarrosi-Alnetum) i łęgi 

olszowo-jesionowe (Fraxino-Alnetum). Na krawędziach doliny zachowały się ponadto 

bardzo cenne fragmenty grądu środkowoeuropejskiego (Galio sylvatici-Carpinetum, m.in. 

projektowany rezerwat przyrody „Grabina‖). 

3. Wysoczyzna Świecka (fragmenty wschodniej części Gminy): teren                          

o charakterystyce zbliżonej do Pojezierza Krajeńskiego, z większym udziałem naturalnej 

roślinności leśnej. W skali Gminy jeden z najcenniejszych fragmentów zbiorowisk leśnych 

to las "Grabina". Dominującym zbiorowiskiem roślinnym jest tam zaliczany do grądów 

subatlantycki las dębowo-grabowy (Stellario-Carpinetum), wykształcony w postaci 

naturalnej, z licznym udziałem typowych, w tym rzadkich gatunków runa (m.in. kokorycz 

wątła — Corydalis fabacea), oraz ze stanowiskami bardzo rzadkich w skali całego 

Pomorza gatunków roślin (m.in. przewiercień długolistny — Bupleurum longifolium). 

Grądy w postaci naturalnej należą do rzadkości nie tylko w skali regionu ale i w całej 

Polsce. W związku z tym są wymieniane w listach zbiorowisk zagrożonych zanikiem. 

Gwarancją zachowania ―Grabiny‖ w aktualnym stanie będzie wprowadzenie ochrony 

rezerwatowej. 

 

Zieleń urządzona 

 

Zieleń urządzona, w tym parki, zieleńce, a także zieleń towarzysząca zabudowie 

mieszkaniowej, usługowej i przemysłowej, oraz głównym ciągom komunikacyjnym, 

uzupełniona o grupy zieleni wysokiej wokół zabytkowych obiektów sakralnych, stanowią 

ważny składnik Ekologicznego Systemu Obszarów Chronionych (ESOCh) Gminy oraz 

prawidłowej gospodarki zasobami przyrody w skali lokalnej. 

 

Szczególną rolę w strukturze zieleni urządzonej Koronowa spełniają niektóre obiekty 

zabytkowe z elementami zieleni, objęte strefami ochrony konserwatorskiej 

Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków:  

 Zespół poklasztorny cystersów; 

 Gotycki kościół pw. Św. Andrzeja. 

W chwili obecnej brak na terenie Koronowa obszarów i obiektów 

zakwalifikowanych do sieci NATURA 2000 (lista opublikowana przez Ministerstwo 

Środowiska). Dolina Brdy jest wymieniana jako obszar korytarzowy sieci EECONET-PL 

łączący obszar Borów Tucholskich z obszarami węzłowymi Doliny Wisły i Noteci. 
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Na terenie Koronowa można wyróżnić następujące formy ochrony przyrody: 

Dąb szypułkowy - skupiska dębów: trzydzieści dębów szypułkowych o obwodach             

w pierśnicy od 445 cm do 220 cm rosnących w parku "Grabina" na wzniesieniu 

morenowym w obrębie miasta Koronowa – 2 pomniki przyrody; 

Dąb szypułkowy (pojedyncze drzewo) – 2 pomniki przyrody; 

Żywotnik zachodni – pojedyncze drzewo; 

Głaz narzutowy „ Kierda‖ o obwodzie 980 cm w dawnym korycie Brdy w Koronowie. 

 
Ryc. 21. Zasoby środowiska przyrodniczego gminy Koronowo. 

Źródło: Gminny program  ochrony środowiska dla gminy Koronowo 
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Cykliczne imprezy historyczno - kulturalne 

 Festyn Cysterski – lipiec. 

 Inscenizacja „Bitwa z Krzyżakami pod Koronowem 10.X.1410‖ - lipiec. 

 Festiwal Kapel Podwórkowych – sierpień. 

 Mariackie Wieczory Kameralne w kolegiacie koronowskiej – koncerty organowe 

/lipiec-sierpień/. 

 Arie na wodzie – koncerty artystów Opery Nova z Bydgoszczy w pływającej przy 

plaży w Pieczyskach kawiarence.  

 Dni Ziemi Koronowskiej. 

 

Wykaz ścieżek i tras turystycznych rowerowych i pieszych 

 Oznakowane szlaki turystyczne PTTK; 

 „żółty‖- im. Leona Wyczółkowskiego; 

 „zielony‖- szlak Jezior Koronowskich; 

 „niebieski‖ – szlak Brdy; 

 „czarny‖ – szlak Białego Węgla; 

 „czarny‖ – szlak zamkowy; 

 „czerwony‖ – szlak Klubu Turystów Pieszych „TALK‖ Bydgoszcz; 

 Międzynarodowa trasa rowerowa Euroroute R-1; 

 Regionalny szlak rowerowy BY-6001n /niebieski/; 

 Międzynarodowy Szlak Cysterski; 

 Ścieżka dydaktyczna historyczno – przyrodnicza „Cysterski Gaj‖. 

 

Inne atrakcje i oferty turystyczne 

 Zwiedzanie z przewodnikiem turystycznym PTTK; 

 Zalew Koronowski – rejsy jachtami /czartery/, plaża strzeżona /Pieczyska/, ośrodki 

wypoczynkowe, statek wycieczkowy "NIVA" i „Zgłowięda‖- rejsy turystyczne                     

i okolicznościowe po Zalewie Koronowskim. 
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Baza rekreacyjno-sportowa na terenie Gminy Koronowo 

 

Rozwój infrastruktury sportowej, skuteczniejsza promocja gminy, promocja 

zdrowego trybu życia, a także lepsze wykorzystanie posiadanych walorów i potencjałów 

gminy, to zdaniem lokalnej społeczności największe szanse na szybki rozwój sportu                 

i rekreacji mieszkańców Koronowa. Kultura fizyczna i sport mają na terenie miasta                 

i gminy Koronowo ponad 100-letnie tradycje. W znacznej mierze są one kontynuowane            

i rozwijane przez ponad 20 zarejestrowanych organizacji sportowych i turystycznych. 

Na terenie miasta w zorganizowany sposób uprawiane są następujące dyscypliny 

sportowe: piłka nożna, piłka ręczna, koszykówka, siatkówka, tenis ziemny i stołowy, 

zapasy, kulturystyka, żeglarstwo, strzelectwo, sporty motorowe i motorowodne, 

wędkarstwo sportowe, jeździectwo.  

 

Tab.22. Wykaz klubów i ośrodków sportowo – rekreacyjnych w Koronowie 
LP. NAZWA KLUBU ADRES 

1.  MIEJSKO-GMINNY LUDOWY KLUB SPORTOWY 

"VICTORIA" KORONOWO 

UL. PLAC ZWYCIĘSTWA 1, 86-010 KORONOWO   

 SKR. POCZT. 14 

2.  LUDOWY KLUB SPORTOWY "KORONA" KORONOWO UL. AL.WOLNOŚCI; 86-010 KORONOWO 

3.  TOWARZYSTWO GIMNASTYCZNE „SOKÓŁ‖ 86-010 KORONOWO       UL. DWORCOWA 47/6 

4.  MKS SPARTAN 86-010 KORONOWO       SAMOCIĄŻEK 

5.  TKKF OGNISKO  "SOKÓŁ" KORONOWO STOPKA 14/4    86-010 KORONOWO 

6.  KORONOWSKI KLUB SAMOCHODOWY 

AUTOMOBILKLUBU BYDGOSKIEGO 

UL. WITOSA 1A/4      86-010 KORONOWO     BOX 23 

7.  LIGA OBRONY KRAJU KORONOWO UL. POMIANOWSKIEGO 10/7       86-010 KORONOWO 

8.  LIGA OBRONY KRAJU PRZY ZSZ IM. GEN. MACZKA            

W KORONOWIE 

ZESPÓŁ SZKÓŁ ZAWODOWYCH, UL. DWORCOWA 53  

KORONOWO 

9.  POLSKI ZWIĄZEK WĘDKARSKI KOŁO MIEJSKO-GMINNE 

W KORONOWIE 

UL.POMIANOWSKIEGO 1       86-010 KORONOWO 

10.  POLSKI ZWIĄZEK HODOWCÓW GOŁĘBI POCZTOWYCH 

OD. KORONOWO 

86-010 KORONOWO UL. BUKOWA 4/12 

11.  MIEJSKO-GMINNA RADA LZS PLAC ZWYCIĘSTWA 1        86-010 KORONOWO 

12.  UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "WALTER" PRZY SP NR 2 

W KORONOWIE 

UL. DWORCOWA 48 (SP)     86-010 KORONOWO 

13.  UCZNIOWSKI KLUB SPORTOWY "JEDYNKA"  GIMNAZJUM NR 1, UL. POMIANOWSKIEGO 16   

KORONOWO 

14.  KLUB ŻEGLARSKI "WIND" ROMANOWO UL. OGRODOWA 14     86-010 KORONOWO 

Źródło: UM Koronowa 2008 r. 
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Infrastruktura 

 

Substancja mieszkaniowa 

Zasoby mieszkaniowe miasta Koronowo wynosiły w 2006 r. 3 553 mieszkania         

i 12 756 izb mieszkalnych, przy czym całkowita powierzchnia mieszkań wynosiła 229 895 

m². Spośród całkowitej liczby lokali 16,7% stanowiły mieszkania będące własnością 

gminy, liczba izb w tychże mieszkaniach wynosiła 1516 pomieszczeń i zajmowały one 

powierzchnię 24 035 m². Na każdego mieszkańca Koronowa przypadało 21,22 m², 

podobnie jak w  województwie kujawsko – pomorskim 21,5 m², podczas gdy średnio        

w powiecie wskaźnik kształtował się na poziomie 24,2 m². W Koronowie lokal przeciętnie 

składał się z 3,6 izby, średnia powierzchnia jednego mieszkania wynosiła w danym roku 

64,7m² w mieście, podobnie w województwie 65,8 m² i znacznie więcej w powiecie 82 m². 

W 2007 r. oddano do użytku 52 mieszkania o łącznej liczbie 239 izb i powierzchni 

5 983 m², mieszkania te należały do zasobów indywidualnych.  

Wyposażenie koronowskich mieszkań w urządzenia techniczno – sanitarne              

w 2006 r. wynosiło kolejno: w wodociągi 98%, w ustęp spłukiwany 92%, w łazienkę 85% 

mieszkań, w ogrzewanie centralne 75 %. W mieście brak sieci gazowej.  

 

Sieć wodno – kanalizacyjna 

Długość sieci wodociągowej na terenie miasta Koronowa wynosiła w 2006 r.       

53,3 km, z tejże sieci korzystało 93,6% mieszkańców miasta. Długość sieci kanalizacyjnej 

była mniejsza – wynosiła 44, 6 km i zaspokajała potrzeby 83,7% społeczności. Istniejący 

system wodociągowy wymaga jednak modernizacji i zastąpienia przestarzałych 

technologii nowoczesnymi, zapewniającymi skuteczność i ciągłość w dostawie wody. 

Telekomunikacja 

Na terenie gminy kluczową rolę w zakresie telekomunikacji spełnia dwóch 

operatorów. Są to Telekomunikacja Polska S.A. i EL-NET S.A. Konkurencja na rynku 

usług telekomunikacyjnych spowodowała w ostatnich latach znaczący postęp w tej 

dziedzinie. Dotyczy to nie tylko rozwoju nowych technologii, ale również poprawy 

atrakcyjności ofert dla odbiorców świadczonych usług. W ciągu kilku ostatnich lat nastąpił 

znaczny przyrost liczby abonentów. Długości sieci telekomunikacyjnych na terenie gminy 

wynosiła ok. 15 000 km.  
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Należy nadmienić, że w latach 2003-2005 na rynku lokalnym zaobserwowano 

także ogromny wzrost zapotrzebowania na usługi związane z dostępem do sieci 

internetowej. Odpowiedzią na ten stan rzeczy było stworzenie przez głównych operatorów 

telekomunikacyjnych, a także małe lokalne firmy wielu ofert dla mieszkańców w tym 

zakresie. Silnie narastająca konkurencja spowodowała również wyraźny spadek cen usług 

internetowych, dzięki czemu stały się one dużo bardziej dostępne dla mieszkańców. 

Pojawiły się ponadto lokalne komercyjne punkty dostępowe (kawiarnie internetowe), 

oferujące bezpłatny dostęp do internetu i nowoczesnego sprzętu komputerowego.  

 Nowoczesne technologie telekomunikacyjne zastosowano również dla potrzeb 

ratownictwa i bezpieczeństwa publicznego w gminie Koronowo – w siedzibie Ochotniczej 

Straży Pożarnej w Koronowie uruchomiono nowoczesne Gminne Centrum Reagowania. 

 

Efektywność energetyczna 

 

W części diagnostycznej LPR nie odniesiono się do problematyki efektywności 

energetycznej z uwagi na fakt, iż w wykazie projektów  realizowanych w Koronowie nie 

znalazły się inwestycje dotyczące modernizacji budynków i poprawy stanu efektywności 

energetycznej. 

Analiza strategiczna 
 

Przeprowadzone analizy i diagnoza sytuacji społeczno – gospodarczo – 

przestrzennej miasta pozwoliły na określenie mocnych i słabych stron Koronowa oraz 

szans i zagrożeń wynikających z uwarunkowań zewnętrznych. Poniższa analiza polega na 

określeniu mocnych (strenghts – S) i słabych (weaknesses – W) stron miasta oraz szans 

(opportunities – O) i zagrożeń (threats – T). Podkreślenia wymaga fakt, że identyfikacja 

podstawowych elementów analizy SWOT przeprowadzona została z udziałem 

mieszkańców i lokalnych liderów podczas konsultacji społecznych. 
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SILNE STRONY  SŁABE STRONY  

 przepływająca przez miasto rzeka Brda ; 

  walory kulturowe i przyrodnicze sprzyjające 

rozwojowi turystyki rekreacji;   

 zachowany staromiejski układ urbanistyczny ; 

 atrakcyjne z punktu widzenia rozwoju turystyki 

położenie Koronowa w sąsiedztwie Borów 

Tucholskich nad Zalewem Koronowskim             

i w dolinie rzeki Brdy; 

 działalność organizacji pozarządowych –istotny 

partner w planowanych działaniach 

rewitalizacyjnych ; 

 skuteczna działalność władz lokalnych , 

instytucji i społeczeństwa na rzecz rozwoju 

lokalnego. 

 

 zły stan infrastruktury komunikacyjnej                  

i towarzyszącej; 

 przestarzała infrastruktura techniczna zwłaszcza 

w obszarze staromiejskim; 

 nieuporządkowana gospodarka odwodnieniowa 

terenu wraz z niedrożną kanalizacją deszczową; 

 zły stan techniczny substancji mieszkaniowej       

i obiektów użyteczności publicznej, 

 wysoki stopień degradacji zabudowy                  

w historycznej części miasta w tym obiekty 

dziedzictwa kulturowego; 

 procesy osuwiskowe; 

 brak urządzonych przestrzeni publicznych; 

 niski poziom przedsiębiorczości; 

 niewystarczający rozwój usług w zakresie: 

gastronomii, handlu, rzemiosła, manufaktury 

oraz usług podstawowych; 

 niewystarczająca liczba korzystnych ofert 

lokalizacyjnych w zakresie usług 

centrotwórczych przyciągających inwestorów; 

 niski poziom przedsiębiorczości mieszkańców ; 

 niski poziom zamożności społeczności lokalnej  

 niewystarczająca aktywność lokalnej 

społeczności; 

 ograniczony kapitał własny na rozwój i poprawę 

infrastruktury i ochronę środowiska; 

 słabo rozwinięta infrastruktura społeczna słabo 

rozwinięta oferta kulturalna; 

 niewykorzystany potencjał turystyczny miasta; 

 niski poziom rozwoju branży turystycznej; 

 krótki sezon turystyczny; 

 małe natężenie ruchu turystycznego. 

SZANSE  ZAGROŻENIA  

 bliskość Miasta Bydgoszczy i aglomeracji 

bydgosko-toruńskiej; 

 możliwość wykorzystania funduszy unijnych; 

 wzrost zapotrzebowania na indywidualne, 

dobrze zaaranżowane przestrzenie miejskie; 

 rozwój turystyki w tym turystyki wodnej, 

kulturowej, kwalifikowanej oraz turystyki 

weekendowej; 

  rozwój markowych produktów turystycznych. 

 ograniczenia budżetowe samorządów ; 

 trudność w pozyskiwaniu  środków unijnych; 

 brak uregulowań prawnych;  brak ustawy o 

programach rewitalizacyjnych, brak rozwiązań 

finansowych, w szczególności kwestii 

podatkowej ulgi remontowej (przywrócenie i 

poszerzenie w związku z rewitalizacją) i kredytu 

sanacyjnego; brak rozwiązania w dziedzinie 

gospodarki nieruchomościami (pierwokup, cele 

publiczne, regulacja stanów prawnych 

nieruchomości);brak regionalnych, 

samorządowych struktury wsparcia i rozwoju 

rewitalizacji.; 

 duża konkurencyjność miast w powiecie i 

województwie; 

 trudność w nawiązaniu współpracy pomiędzy 

jednostkami samorządu terytorialnego zakresie 

wspólnych projektów; 

 kryzys gospodarczy. 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Nawiązanie do strategicznych dokumentów dotyczących rozwoju 

przestrzenno- społeczno – gospodarczego miasta i regionu 
 

Ogólna metodologia planowania zakłada spójność dokumentów programowych      

w układzie hierarchicznym: kraj; region, gmina.  

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Koronowa jest zgodny z założeniami 

opracowań dotyczących różnych sfer rozwoju regionu kujawsko-pomorskiego i miasta 

Koronowa, a jego zapisy są spójne z dokumentami strategicznymi kraju. 

Założenia i cele LPR wpisują się w rządowe dokumenty strategiczne takie jak: 

 Strategiczne Wytyczne Wspólnoty dla Spójności (SWW) na lata 2007-2013; 

 Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (NSS) na lata 2007- 2013; 

 Strategia Rozwoju Kraju (SRK) na lata 2007-2015. 

Cele Programu wpisują się w dokumenty regionalne takie jak:  

 Strategia rozwoju województwa kujawsko-pomorskiego na lata 2007-2020;  

 Plan zagospodarowania przestrzennego województwa kujawsko-pomorskiego.  

Strategia Rozwoju Województwa Kujawsko-Pomorskiego do roku 2020 wskazuje 

na istotną rolę rewitalizacji i konieczność podejmowania tego typu działań w regionie. 

Zgodnie z zapisami strategii rewitalizacja zdegradowanych obszarów zasiedlonych ma na 

celu polepszenie ich zasobów mieszkaniowych, ochronę i rewaloryzację zasobów 

zabytkowych z nadaniem im nowych funkcji (np. kulturalnej, turystycznej)                     

oraz wywołanie ożywienia społeczno-gospodarczego.  

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Koronowa koresponduje z celem 

nadrzędnym Planu zagospodarowania przestrzennego województwa kujawsko-

pomorskiego, którym jest zbudowanie struktur funkcjonalno-przestrzennych podnoszących 

konkurencyjność regionu i jakość życia mieszkańców. 

Lokalny Program Rewitalizacji Miasta Koronowa jest spójny i komplementarny         

z dokumentami planistycznymi i programowymi na poziomie lokalnym. Są to m.in.:  

 Strategia rozwoju miasta i gminy Koronowo na lata 2001 – 2015; 

 Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta           

i gminy Koronowo.  

Przygotowany Lokalny Program Rewitalizacji uwzględnia główne cele 

obowiązującej jeszcze obecnie Strategii rozwoju miasta i Gminy Koronowo do roku 

2015. W dokumencie tym przyjęto do realizacji pięć celów głównych oraz dziewięć 

celów obszarowych dotyczących wyodrębnionych dziedzin życia społeczno-

gospodarczego m.in. turystyka, gospodarka, infrastruktura i ochrona środowiska,  
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kultura, oświata. Poszczególne działania w tych dziedzinach wspierają harmonijne 

osiągnięcie głównych celów strategii. Najważniejsze założenia dokumentu dotyczą:  

 skutecznego zarządzania zasobami turystycznymi i rozwiniętej infrastruktury 

turystycznej, 

 rozwiniętej przedsiębiorczości mieszkańców, efektywnie wykorzystująca lokalne 

zasoby, ukierunkowana na turystykę i usługi  

 czystego środowiska przyrodniczego, dobrego stanu infrastruktury technicznej         

i społecznej, czyniących miasto atrakcyjnym i bezpiecznym miejscem dla życia 

mieszkańców  i rekreacji dla turystów  

 harmonijnego rozwoju miasta, zachowującego ład przestrzenny zgodnie                   

z potrzebami mieszkańców i zasadami ochrony walorów  środowiska naturalnego 

Lokalny Program Rewitalizacji wykazuje zgodność z zapisami Studium 

uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego miasta i gminy Koronowo. 

W dokumencie tym określono cele główne i szczegółowe odnoszące się zarówno do sfery 

społeczno-gospodarczej miasta jak również do sfery przestrzennej, ekologicznej                       

i infrastruktury.  

W Lokalnym Programie Rewitalizacji nawiązano do wyznaczonych w studium stref 

polityki przestrzennej i uwzględniono wyznaczone kierunki zagospodarowania 

przestrzennego miasta w zakresie rozwoju przestrzennego, funkcjonalnego.  

Z uwagi na wieloaspektowy charakter Lokalny Program Rewitalizacji uwzględnia    

i nawiązuje do dokumentów dotyczących polityk branżowych miasta w tym:  

 ochrony dziedzictwa kulturowego - Gminny program opieki nad zabytkami na 

lata 2008 – 2011 miasta i gminy Koronowo 

 turystyki – Program pt. „Turystyka szansa rozwoju miasta i gminy Koronowa” 

 polityki społecznej – Gminna Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych, 

Roczny program współpracy organów samorządowych Gminy Koronowo               

z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność 

pożytku publicznego na rok 2009 

 ochrony środowiska - Gminny Programu Ochrony Środowiska wraz z Planem 

Gospodarki Odpadami dla Gminy Koronowo na lata 2004 – 2007                          

z uwzględnieniem perspektywy na lata 2008 – 2011 

 infrastruktury - Wieloletni Plan Rozwoju i Modernizacji urządzeń wod-kan          

na lata 2003-2009 realizowany ze środków finansowych Zakładu Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej, Wieloletni program gospodarowania 

mieszkaniowym zasobem Gminy Koronowo na lata 2008 – 2012”,  Wieloletni 

Plan Inwestycyjny Gminy Koronowo na lata 2006 - 2010 
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Tab.23. Nawiązanie do strategicznych dokumentów dotyczących rozwoju przestrzenno- 

społeczno-gospodarczego miasta i regionu. 
NAZWA DOKUMENTU  ZAŁOŻENIA, CELE, DZIAŁANIA  

POZIOM REGIONALNY 

Strategia rozwoju województwa kujawsko-

pomorskiego na lata 2007-2020. 

Cel nadrzędny:  

Poprawa konkurencyjności regionu                     

i podniesienie poziomu życia mieszkańców 

przy respektowaniu zasad zrównoważonego 

rozwoju 

 

1. Rozwój nowoczesnej gospodarki 

1.1. Kreowanie warunków przedsiębiorczości                         

i upowszechniania innowacji 

1.1.1 Rozwijanie postaw przedsiębiorczych 

1.1.2. Rozwijanie instytucji otoczenia biznesu 

1.3. Promocja rozwoju turystyki 

1.3.1. Promocja walorów i produktów turystycznych 

1.3.2. Rozwój sektora usług turystycznych 

2. Unowocześnienie struktury funkcjonalno-przestrzennej 

regionu 

2.1. Wspieranie rozwoju sieci osadniczej 

2.1.2. Rewitalizacja miast i wsi regionu 

2.2. Rozwój infrastruktury technicznej 

2.2.3. Rozwój i unowocześnienie pozostałej infrastruktury 

technicznej i mieszkalnictwa 

2.2.4. Rozwój infrastruktury gospodarki wodnej 

2.4. Rozwój infrastruktury społecznej 

2.4.1. Unowocześnianie infrastruktury usług społecznych 

2.4.2. Kształtowanie sieci usług publicznych z punktu 

widzenia ich dostępności 

2.5. Promocja dziedzictwa kulturowego 

2.5.1. Zachowanie dziedzictwa kulturowego 

2.5.2. Adaptacja dziedzictwa kulturowego do współczesnych 

potrzeb społecznych 

2.6. Zachowanie i wzbogacanie zasobów środowiska 

przyrodniczego. 

2.6.1. Utrwalanie, wzbogacanie systemu ekologicznego 

regionu 

2.6.2. Rewaloryzacja środowiska przyrodniczego 

 

Rozwój zasobów ludzkich 

3.1. Budowa społeczeństwa opartego na wiedzy 

3.1.4. Wyrównywanie szans edukacyjnych młodzieży 

3.2. Budowa kapitału społecznego 

3.2.1. Wspieranie rozwoju sektora organizacji 

pozarządowych 

3.2.2. Budowa partnerstwa publiczno-społecznego 

3.3. Promocja zatrudnienia osób pozostających bez pracy lub 

zagrożonych jej utratą 

3.3.1. Rozwój zatrudnienia osób bezrobotnych 

3.3.2. Przeciwdziałanie bezrobociu osób zagrożonych utratą 

pracy w rolnictwie oraz sektorach mających problemy z 

dostosowaniem się do potrzeb rynku pracy. 

3.5. Integracja społeczno-zawodowa i bezpieczeństwo 

ludności 

3.5.1. Przeciwdziałanie ubóstwu i wykluczeniu społecznemu 

3.5.2. Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych 

3.5.3. Poprawa stanu bezpieczeństwa ludności 

 

Plan zagospodarowania przestrzennego 

województwa kujawsko-pomorskiego 

 

Cel główny: 

Zbudowanie struktur funkcjonalno-

przestrzennych podnoszących 

konkurencyjność regionu i jakość życia 

mieszkańców. 

Kierunki zagospodarowania przestrzennego województwa 

strefa:  

sieć osadnicza: 

- wyposażenie miast poszczególnych poziomów 

hierarchicznych w instytucje obsługi mieszkańców 

stosownie do ich pozycji i zasięgu oddziaływania  

- zapewnienie obsługi mieszkańców gmin w zakresie 

edukacji, służby zdrowia i pomocy społecznej  
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- podnoszenie poziomu wykształcenia 

- wzrost aktywności społecznej i sportowej  

- rewaloryzację zabytkowych układów 

urbanistycznych o dużym znaczeniu kulturowym       

i historycznym 

środowisko przyrodnicze i kulturowe: 

- ochrona obszarów o wysokich wartościach 

środowiska przyrodniczego i kulturowego 

- wzmocnienie miasta Koronowa jako regionalnego 

centrum obsługi ruchu turystycznego o charakterze 

pobytowym i krajoznawczym. 

- ochrona dziedzictwa kulturowego jednostek 

osadniczych województwa poprzez ochronę 

zasobów kulturowych miast poprzez eliminacje 

ruchu samochodowego z ich zabytkowych centrów  

- poprawa zagospodarowania Zbiornika 

Koronowskiego i rzeki Brdy dla prowadzenia 

sportów wodnych i rozwoju turystyki 

kwalifikowanej oraz szlaków turystycznych w tym 

rowerowych prowadzących przez miasto. 

- przebudowa dróg i dostosowanie ich do 

odpowiednich parametrów/klasy technicznej  

- rozbudowa sieci wodno-kanalizacyjnej  

kierunki zagospodarowania przestrzennego w zakresie:  

ochrony środowiska:  

- ochrona ciągów ekologicznych doliny rzeki Brdy 

ochrona i kształtowanie środowiska kulturowego 

- utworzenie koronowskiego parku kulturowego  

gospodarka turystyczna: 

- poprawa standardu istniejącego zagospodarowania 

turystycznego oraz nowe inwestycje w tym zakresie  

komunikacja: 

- przebudowy dróg  

infrastruktura komunalna:  

- poprawa istniejącej infrastruktury i rozwój nowych 

sieci  

Realizacja polityki przestrzennej na obszarze północnej strefy 

województwa ukierunkowana jest m.in. na użytkowanie 

rekreacyjne, na poprawę infrastruktury i rozwój komunikacji, 

poprawę jakości środowiska przyrodniczego oraz 

uporządkowanie zagospodarowania turystycznego. 

POZIOM LOKALNY 

Strategia rozwoju miasta i gminy Koronowo 

na lata 2001 – 2015 

 

 

Cel strategiczny nr 1 – Turystyka 

Rozwinięta infrastruktura turystyczna i skuteczne zarządzanie 

zasobami gminy Koronowo w zakresie rozwoju turystyki. 

Cel strategiczny nr 3 – Gospodarka 

Rozwój usług turystycznych, handlu, i przetwórstwa 

lokalnych surowców, oparty na przedsiębiorczości 

mieszkańców gminy. 

Cel strategiczny nr 4 - Infrastruktura techniczna i ochrona 

środowiska 

Zrównoważona gospodarka przestrzenią i rozbudowa 

infrastruktury technicznej służącej poprawie warunków życia 

i ochronie środowiska. 

Cel strategiczny nr 5 – Oświata 

Podnoszenie poziomu wykształcenia mieszkańców gminy, 

spełniające indywidualne aspiracje i uwzględniające potrzeby 

rynku pracy 

Cel strategiczny nr 6 – Kultura 

Przygotowanie do odbioru i aktywne uczestnictwo 

mieszkańców w kulturze, rozwój twórczości i talentów. 

Cel strategiczny nr 7 - Kultura fizyczna 

Masowy, ogólnodostępny, ale i ukierunkowany, kultywujący 

tradycje, promujący zdrowie, rodzinny, bezpieczny, 

wychowujący sport i rekreacja w gminie. 

Cel strategiczny nr 8 – Zdrowie 

Polepszenie stanu zdrowotności mieszkańców miasta i gminy 



 

 107 

Koronowo. 

Cel strategiczny nr 9 - Bezpieczeństwo socjalne i publiczne 

Podnoszenie poziomu bezpieczeństwa socjalnego                     

i publicznego miasta i gminy Koronowo. 

 

Studium uwarunkowań i kierunków 

zagospodarowania przestrzennego miasta         

i gminy Koronowo 

Główne kierunki działań:  

- wzmocnienie funkcji miasta Koronowa jako 

siedziby gminy pełniącej rolę administracyjną, 

usługowo-gospodarczą i mieszkaniową 

- dalszy rozwój usług w zakresie obsługi ludności 

- zwiększenie atrakcyjności turystyczno-rekreacyjnej 

gminy i upowszechnienie jej walorów przyrodniczo-

krajobrazowych  

- ochrona istniejących zasobów środowiska 

przyrodniczego i kulturowego oraz poprawa jego 

stanu 

- dalsza rozbudowa i budowa nowej infrastruktury 

technicznej  

kierunki zagospodarowania przestrzennego miasta                 

w zakresie: 

rozwoju przestrzennego m.in.:  

- podział miasta na 6 stref polityki przestrzennej  

- rozwój strefy centralnej poprzez kontynuację 

zabudowy na terenach objętych planami 

miejscowymi oraz zabudowę terenów 

przewidzianych do uzupełnień  

- ochronę zieleni miejskiej w tym Park Grabina  

rozwoju funkcjonalnego m.in. : 

- komunikacja: budowa obwodnicy miasta, 

modernizacja i rozbudowa gminnych ulic lokalnych  

- infrastruktura techniczna: rozbudowa sieci 

wodociągowe, kanalizacyjnej 

 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r.  
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Załącznik nr 2  

2. Raport z konsultacji społecznych 

 

Badania zrealizowane zostały w dniach 30.05 – 02.06.2008 r. na terenie miasta Kronowo. W 

badaniach uczestniczyło 15 przeszkolonych ankieterów (studentów socjologii Wyższej 

Szkoły Gospodarki). Narzędzie realizacji badań stanowił kwestionariusz ankiety złożony 

zarówno z pytań zamkniętych (o ograniczonym wyborze) jak i pytań otwartych, w których 

respondent (badany) mógł swobodnie się wypowiedzieć.  

 

Problemy miasta według opinii badanych  

 

Mieszkańcy Koronowa najbardziej niezadowoleni są z infrastruktury drogowej, a konkretnie 

ze stanu technicznego/jakości nawierzchni jezdni i chodników w mieście i okolicach (148). 

Bolączką miasta jest w opinii jego mieszkańców zanieczyszczenie środowiska (102). 

Istotnym problemem pozostaje bezrobocie (96). Połowa wskazań dotyczyła problemu                  

z parkowaniem (79). Jedna trzecia wskazań dotyczyła bezpieczeństwa publicznego (64), 

przestępczości i patologii (59), słabo rozwiniętą bazą turystyczną i rekreacyjno-

wypoczynkową(58), ochrona zdrowia (53), małe zasoby mieszkaniowe(52). Co piąte 

wskazanie dotyczyło komunikacji z innymi ośrodkami (35), braku instytucji i organizacji 

integrujących mieszkańców (34), infrastruktura kanalizacji (34). Brak dostępu do 

nowoczesnej technologii (15), infrastruktura wodociągowa (12). 
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Ryc. 21:  Najważniejsze problemy miasta Koronowa według wskazań mieszkańców 

0 20 40 60 80 100 120 140 160

infrastruktura wodociągowa

brak dostępu do nowczesnej technologii

infrastruktura kanalizacyjna

brak instytucji, organizacji integrujących 
mieszkaoców 

komunikacja z innymi ośrodkami

małe zasoby mieszkaniowe

ochrona zdrowia

słabo rozwinięta baza turystyczna i rekreacyjno-
wypoczynkowa

przestępczośc i patologie

bezpieczeostwo publiczne

parkingi

brak miejsc pracy/bezrobocie

zanieczyszczenie środowiska

drogi i chodniki

12

15

34

34

35

52

53

58

59

64

79

96

102

148

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

Mieszkańców Koronowa zapytaliśmy także jakie są najważniejsze problemy, które zauważają 

na swojej ulicy czy też osiedlu. Tak jak w przypadku całego obszaru miasta najważniejszym 

problemem jaki doskwiera mieszkańcom jest stan dróg i chodników. Już o połowę mniej osób 

wskazało natomiast, jest zanieczyszczenie środowiska  76 wskazań oraz(dwie kategorie o 

równej liczbie wskazań – 72) to problemy o podobnym zakresie tj. patologie i przestępczość 

oraz bezpieczeństwo publiczne. Większość kategorii obrazujących problemy ulic 

zamieszkiwanych przez badanych odzwierciedla wskazanie respondentów dotyczące miasta.  
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Ryc.22: Najważniejsze problemy ulic i osiedli, które zamieszkują mieszkańcy Koronowa 

0 20 40 60 80 100 120 140

infrastruktura wodociągowa

infrastruktura kanalizacyjna

komunikacja z innymi ośrodkami

brak dostępu do nowczesnej 

technologii

ochrona zdrowia

brak instytucji, organizacji 

integrujących mieszkańców 

słabo rozwinięta baza 

turystyczna i rekreacyjno-…

małe zasoby mieszkaniowe

brak miejsc pracy/bezrobocie

parkingi

bezpieczeństwo publiczne

przestępczość i patologie

zanieczyszczenie środowiska

drogi i chodniki

11

19

24

32

34

34

49

53

58

64

72

72

76

129

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc.23 : Najważniejsze obszary inwestycji w mieście  i na ulicy/osiedlu 

0 20 40 60 80 100 120 140 160

Odnowa i renowacja Zabytków   

Biblioteki, świetlice       

Imprezy kulturalne i integracyjne 

Przychodnie zdrowia, szpitale.

Mała architektura (ławki, fontanny, rzeźby, 

pomniki)  

Służby bezpieczeństwa i porządku publicznego 

Ułatwienia w poruszaniu się w 

przestrzeni  publicznej osób 

niepełnosprawnych    

Oświetlenie i monitoring miasta  

Parkingi   

Estetyka elewacji budynków 

Obiekty sportowe, kina, boiska, korty, itp.    

Ścieżki rowerowe, ścieżki zdrowia ,parki, place 

zabaw  

remont i renowacja dróg i chodników  

47

23

26

52

55

38

50

36

50

62

106

114

150

19

26

26

32

38

42

44

51

58

60

78

88

115

miasto osiedle/ulica

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Zgodnie z wcześniejszymi wskazaniami obszarem największych inwestycji według 

mieszkańców Koronowa są drogi i chodniki (renowacja i remont – 150 wskazań na ogólnym 

obszarze miasta oraz 115 na terenie zamieszkiwanej ulicy/osiedla). Według odpowiedzi 

badanych znacznym obszarem inwestycji są potencjalne ścieżki zdrowia, rowerowe, parki 

oraz place zabaw – 114 wskazań oraz obiekty sportowe, kina, boiska i korty – 116 wskazań. Z 

powyższych odpowiedzi wyłaniają się dwie najważniejsze kategorie potencjalnych 

inwestycji, preferowanych przez mieszkańców Koronowa tj. infrastruktura drogowa oraz 

sportowo-rekreacyjna, która niewątpliwie urozmaiciłaby życie mieszkańców jak i turystów 

i odwiedzających.  



 

 112 

Tab.24. Propozycje mieszkańców dot. najważniejszych  inwestycji na terenie miasta 

Koronowa (dane wg wskazań) 

Nazwa zadania 
Liczba 

wskazań 
Proponowana lokalizacja 

Budowa i remonty 

dróg i chodników, 

budowa obwodnicy 

79 

ul. Konopnickiej, Al. Wolności,  

ul. Farna, ul. Szkolna, ul. Witosa,  

ul. Bydgoska, ul. Kościuszki,  

Plac Zwycięstwa, ul. Dworcowa,  

ul. Hoffmanna, ul. Sportowa,  

ul. Kasprzaka, ul. Pomianowskiego,  

ul. Topolowa, ul. Sosnowa, ul. Przemysłowa, ul. 

Słowackiego, ul. Wodna, ul. Nakielska, ul. Łokietka,  

ul. Przyrzecze, ul. Ogrodowa od PKS do ul. 

Komorniczej, 

Budowa basenu 15 
koło hali sportowej, ul. Witosa,         ul. Bukowa, 

Tuszyny 

Budowa hali sportowej 13 
ul. Pomianowskiego, ul. Dworcowa,        ul. Witosa, 

ul. Paderewskiego 

Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Zdaniem zdecydowanej większości ankietowanych inwestycje wymagające 

priorytetowego potraktowania powinny obejmować przede wszystkim obszar robót 

drogowych, w szczególności: remonty nawierzchni jezdni i chodników oraz budowę nowych 

dróg, w tym także obwodnicy. Jako teren realizacji drogowych inwestycji respondenci 

wskazali obszar całego miasta, ze szczególnym uwzględnieniem ulic podanych w tabeli. Poza 

inwestycjami drogowymi mieszkańcy podkreślali potrzebę budowy ogólnodostępnych 

obiektów rekreacyjno-sportowych, takich jak basen, hala sportowa czy boisko dla młodzieży 

(ul. Bukowa). Niewielka część badanych chciałaby także urozmaicić ofertę kulturalno-

rozrywkową miasta poprzez budowę kina (8 wskazań). Pojedyncze głosy dotyczyły 

stworzenia bazy rehabilitacyjnej, podłączenia gazu ziemnego w mieście, budowy parkingów            

i ścieżek rowerowych. 
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Ryc.24.  Proponowane zmiany, które należałoby wprowadzić, aby mieszkańcom żyło się 

lepiej 

Wykres. Proponowane zmiany, które należałoby 

wprowadzić, aby mieszkońcom żyło się lepiej 

(dane wg wskazań).

42

42

37

30

27

25

9

9

9

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Budowa i renowacjia dróg i chodników

Walka z bezrobociem, stworzenie

nowych miejsc pracy, kontrola

prywatnych pracodawców

Stworzenie zaplecza kulturalnego,

kino, dyskoteki, organizacja imprez o

chrakterze rozrywkowo-kulturalnym

Walka z przestępczością, więcej

patroli Policji

Stworzenie atrakcji turystycznych,

budowa hoteli, kawiarnie, ławeczki

Budowa hali widowiskowo-sportowej,

boiska, kluby, ścieżki rowerowe

Dbanie o środowisko, czystość,

porządek

Poprawa infrastruktury komunikacyjnej

sygnalizacja, reorganizacja ruchu,

zwiekszenie połączeń z innymi

miastami

Poprawa jakości w sferze handlu i

usług, nowe restauracje, coffeshopy,

kawiarnie, sklepy, hipermarkety, puby

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Mimo bardzo pozytywnych opinii na temat Koronowa jego mieszkańcy przyznają, że 

są obszary życia społecznego, w których należałoby wprowadzić zmiany. Co piąty badany 

uważa, że interwencji wymaga stan nawierzchni dróg i chodników - o wadze problemu 

świadczy fakt, że jakość dróg jest najczęściej wskazywana przez mieszkańców jako słaba 

strona miasta i zarazem obszar pilnych inwestycji. Podobnie sytuacja przedstawia się w 

kwestii bezrobocia - blisko 20% respondentów wskazało na  potrzebę tworzenia nowych 

miejsc pracy oraz wzmożonej kontroli prywatnych pracodawców. Konieczność zmian 

mieszkańcy widzą ponadto w  sferze działań kulturalnych miasta obejmujących organizację 

imprez o charakterze kulturalno rozrywkowym, przede wszystkim: koncertów, festynów, 

wystaw, inscenizacji historycznych. Co siódma osoba   chciałaby także zwiększenia liczby 
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patroli policyjnych na ulicach Koronowa i większej skuteczności Policji w walce z 

przestępczością.  

Ryc.25. Proponowane zadania do realizacji w ramach programu rewitalizacji, na które 

mieszkańcy chcieliby otrzymać wsparcie finansowe. 

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 

14 

12 

11 

10 

9 

9 

8 

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 

budowa i remonty dróg i chodników 

budowa basenu, Aquaparku 

remonty i renowacje budynków mieszkalnych 

budowa kina 

nowe ośrodki turystyczne, atrakcje 
turystyczne 

budowa obiektów sportowych, boiska, hala 
sportowa 

renowacja Starego Rynku, renowacja 
zabytków, poprawa ogólnego wyglądu miasta 

własna działalność 



 

 115 

Koronowo w oczach mieszkańców  

Ryc. 26. Koronowo w opinii mieszkańców.   
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Czy w Koronowie czuje się Pan(i)

bezpiecznie?

Czy czuje się Pan(i)  silnie

związany(a) z Koronowem?

Czy uważa Pan(i), że Koronowo

jest atrakcyjnym miastem?

Czy poleciłby(aby) Pan(i) 

Koronowo jako miasto do

zamieszkania?

Czy poleciłby(aby) Pan(i) 

Koronowo jako miasto do pracy?

Czy poleciłby(aby) Pan(i) 

Koronowo jako miasto

turystyczne?

Czy uważa Pan(i), że Koronowo

jest miastem turystycznym?

tak nie nie mam zdania

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Koronowo  w opinii mieszkańców przedstawia się jako miasto bardzo atrakcyjne 

(66%). Ankietowani chętnie poleciliby je jako miejsce do osiedlenia się (61%), w którym 

można czuć się bezpiecznie (57%) i które zapewnia odpowiednie warunki do wypoczynku i 

rekreacji (66%).  

Walory naturalne w połączeniu z odpowiednią infrastrukturą turystyczną postrzegane 

są przez respondentów jako główny atut Koronowa. Korzystne usytuowanie miasta w pobliżu 
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akwenu wodnego, w otoczeniu lasów nadaje miastu charakteru miejscowości turystycznej, 

godnej polecenia osobom uprawiającym turystykę wodną lub pieszą (73%). 

Ryc. 27.Estetyka miasta i zaplecza turystycznego – oceny pozytywne (%) 
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39 7

45 2

51 6

55 8
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handel i sługi

stan "starego rynku"

ochrona zieleni

stan zabytków miasta

oznaczenia atrakcji turystycznych

zaplecze noclegowo-wypoczynkowe

jakość elewacji budynków

oczyszczanie miasta

jakość chodników

jakość dróg

Wykres. Estetyka miasta i zaplecza 

turystycznego - oceny pozytywne (dane w 

proc.).

dobrze bardzo dobrze

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Pozytywnie ocenione przez mieszkańców Koronowa zostały przede wszystkim kategoria 

handlu usług – łącznie 63 wskazań pozytywnej oceny. Wysoko ocenione zostały także: stan 

„starego rynku” – 57 wskazań oraz  ochrona zieleni – 47 wskazań. Negatywne zaś oceny 

dotyczyły: jakości chodników w mieście - 60 łącznych wskazań negatywnych, zaplecze 

noclegowo – wypoczynkowe – 52 wskazania oraz jakość elewacji budynków – 40 wskazań.  
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Ryc.28. Estetyka miasta i zaplecza turystycznego – oceny negatywne (%). 

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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Ryc. 29. Mocne strony Koronowa. 

Wykres. Mocne strony Koronowa (dane wg 

wskazań).
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

Ryc.30. Słabe strony Koronowa. 

Wykres. Słabe strony Koronowa (dane wg 

wskazań).
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43

40
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 
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 Mocne strony – jednostkowe wypowiedzi: Orkiestra Dęta, fontanna na Rynku, 

dobrze działające Pogotowie, renoma i rozwój miasta, wydarzenia kulturalne, imprezy, 

historyczność miasta, dużo zieleni, zadbane środowisko. 

 Słabe strony – wypowiedzi nie ujęte na wykresie: zanieczyszczone środowisko, 

śmieci, mało służb porządkowych, brudna rzeka, mało centrów kulturalnych, imprez, 

rozrywki(26), patologia, alkohol, narkomania (17), mało atrakcji turystycznych (14), mało 

rozrywki dla dzieci (14), słaba infrastruktura, brak inwestycji (14), brak szpitali aptek (9). 

Ryc.31. Czy potrzebny jest Koronowu Lokalny Plan Rewitalizacji ? 

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Łącznie 89 % zapytanych osób twierdzi, że widzi potrzebę stworzenia LPR-u dla miasta. 

Tylko 8% mieszkańców nie widzi takiej potrzeby. Także ¾ zapytanych osób deklaruje, iż 

chciałoby otrzymywać informacje na temat Lokalnego Programu Rewitalizacji  

 

 

 

 

 



 

 120 

Ryc.32. Czy chciałby Pan(i) otrzymywać informacje na temat Lokalnego Programu 

Rewitalizacji Miasta? 

tak
71%

nie
29%

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

Charakterystyka badanej zbiorowości  

 

Ryc.33. Struktura populacji badanej według płci            

kobieta
44%

mężczyzna
56%

 
Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

W badaniu wzięło udział 207 mieszkańców miasta Koronowo. Mężczyźni stanowili 56% 

badanej próby, kobiety - 44%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 121 

Ryc.34.  Struktura wiekowa badanej populacji.  
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Wśród ankietowanych przeważali ludzie młodzi, którzy nie ukończyli 26 roku życia 

(40%).  Respondenci nieco starsi (26 – 35 lat) stanowili 18% badanych. Co ósma osoba 

zaliczała się do kategorii 36 – 45 lat, co siódma mieściła się w przedziale 46 – 55 lat. Wiek 

przedemerytalny i emerytalny osiągnęło 14% ankietowanych, w tym 4% przyznało, że ma 66 

lat lub więcej. Struktura wieku badanej grupy w niewielkim stopniu odbiegała od struktury 

wieku całej populacji mieszkańców Koronowa, największe różnice wystąpiły w kategorii 

powyżej 65 roku życia (kategoria niedoreprezentowana w stosunku do populacji) oraz w 

grupie 16 – 25 lat (nadreprezentacja w stosunku do populacji). 
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Ryc.35.  Badana populacja według wykształcenia. 
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

 

Pod względem wykształcenia najliczniej reprezentowana była kategoria wykształcenia 

średniego – 35% (przy przewadze absolwentów szkół technicznych) oraz zawodowego – 

34%. Wykształcenie wyższe zadeklarowało 15% badanych (w tym 4% wyższe niepełne), 

policealne – 2%. Co dziesiąty ankietowany  zakończył edukację na poziomie podstawowym. 

Niewielka liczba osób z wykształceniem wyższym przy dużym udziale osób z 

wykształceniem zawodowym i średnim może wynikać z faktu, że co trzeci badany kontynuuje 

jeszcze naukę.  

Ryc. 36. Badana populacja według grupy zawodowej. 
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Struktura zatrudnienia ankietowanych zdominowana była przez sektor publiczny (24%), 

sektor prywatny reprezentowało 16% badanych. Co trzeci respondent miał status ucznia lub 
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studenta, co piąty był emerytem lub rencistą. Bezrobotni stanowili 9% badanej próby. 

Stosunek osób aktywnych zawodowo do osób biernych zawodowo wynosił 0,4. 

 

Ryc.37. Długość zamieszkiwania w Koronowie w latach.  
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Źródło: opracowanie własne, 2009 r. 

 

Pod względem długości zamieszkiwania w Koronowie największą grupę (80%) 

stanowili mieszkańcy z długoletnim stażem - ponad 40% zadeklarowało okres 

zamieszkiwania dłuższy niż 25 lat. Co ósmy badany zamieszkiwał tu od 21 do 25 lat, co 

czwarty od 16 do 20 lat. Okresy krótszy niż 15 lat wskazało 18% respondentów, z czego tylko 

2% mieszkało w Koronowie krócej niż rok. Uzyskane dane wskazują  na bardzo niski stopień 

migracji z i do miasta Koronowa. Stan ten potwierdzają dane Urzędu Statystycznego w 

Bydgoszczy, zgodnie z którymi w 2006 roku z jedenastotysięcznego Koronowa wyjechało w 

celu zmiany miejsca pobytu zaledwie 138 osób, a przybyło150.  
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Załącznik do powyższych badań stanowi poniższy wzór ankiety. 

ANKIETA OKREŚLAJĄCA KIERUNKI ROZWOJU MIASTA KORONOWO. 

 

Szanowni Paostwo! 

 

Niniejsza ankieta stanowi formę zapytania do mieszkańców Miasta Koronowo, 

dającego podstawy do podjęcia strategicznych decyzji inwestycyjnych.  
Miasto Koronowo, wykorzystując szanse, jakie dają programy pomocowe Unii Europejskiej, 

przystępuje do aktualizacji Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Koronowo, stanowiącego 

podstawę do wnioskowania o środki finansowe w formie bezzwrotnych dotacji. 

Ankieta jest anonimowa i poufna, co oznacza, że Państwa dane w żaden sposób nie 

będą rejestrowane ani przetwarzane.  

 
1.Proszę zaznaczyd znakiem „x”  najważniejsze problemy Miasta Koronowo  

    i najważniejsze problemy osiedla/ulicy na której Pan(i) mieszka. W każdym przypadku     proszę 

wskazad od 1 do  5 obszarów.  

 

Miasto Koronowo – najważniejsze problemy 
Osiedle/ulica–  najważniejsze problemy 

 

 Zanieczyszczone środowisko  

 Komunikacja z innymi ośrodkami  

 Drogi i chodniki. 

 Parkingi 

 Infrastruktura kanalizacyjna. 

 Infrastruktura wodociągowa. 

 Słabo rozwinięta baza turystyczna i 

rekreacyjno-wypoczynkowa 

 

 Zanieczyszczone środowisko 

 Komunikacja z innymi ośrodkami 

 Drogi i chodniki. 

 Parkingi. 

 Infrastruktura kanalizacyjna. 

 Infrastruktura wodociągowa. 

 Słabo rozwinięta baza turystyczna i 

rekreacyjno-wypoczynkowa 
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 Bezpieczeostwo publiczne. 

 Ochrona zdrowia. 

 Brak miejsc pracy/bezrobocie. 

 Małe zasoby mieszkaniowe 

 Przestępczośd i patologie 

 Brak dostępu do nowoczesnej technologii 

(komputer, internet) 

 Brak instytucji, organizacji integrujących 

mieszkaoców danych osiedli 

 inne............................................................ 

 Bezpieczeostwo publiczne. 

 Ochrona zdrowia. 

 Brak miejsc racy/bezrobocie. 

 Małe zasoby mieszkaniowe 

 Przestępczośd i patologie 

 Brak dostępu do nowoczesnej technologii 

(komputer, internet) 

 Brak instytucji, organizacji integrujących 

mieszkaoców danych osiedli 

 inne............................................................ 

 

2. Proszę ocenid obszary, odnoszące się do estetyki (wyglądu) miasta i zaplecza turystycznego. W 

każdym obszarze proszę zaznaczyd znakiem „x” wyłącznie jedną odpowiedź. 

 

Obszary. 
Bardzo 

źle. 
Źle. 

Ani 

dobrze, 

ani źle. 

Dobrze. 
Bardzo 

dobrze. 

Oczyszczanie miasta.      

Ochrona zieleni.      

Jakośd elewacji budynków.      

Jakośd chodników.       

Jakośd dróg.       

Stan „starego rynku”      

Oznaczenia atrakcji turystycznych.      

Stan zabytków miasta       
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Zaplecze noclegowo-wypoczynkowe      

Handel i usługi       

Inne....................................................      

3. Na jakie spośród wymienionych elementów w pierwszej kolejności powinny być 
przeznaczone  środki finansowe. Proszę wskazać 3 najważniejsze obszary inwestycji 
w mieście i na Pana/Pani osiedlu lub ulicy. 

Miasto Koronowo – 3 najważniejsze obszary 

inwestycji. 

Osiedle /ulica – 3 najważniejsze obszary 

inwestycji. 

 

 Remont i renowacja dróg i chodników. 

 Ścieżki rowerowe, ścieżki zdrowia ,parki, place 

zabaw 

 Parkingi. 

 Estetyka elewacji budynków. 

 Mała architektura (ławki, fontanny, 

      rzeźby, pomniki, itp.). 

  Odnowa i renowacja Zabytków. 

 Obiekty sportowe, kina, boiska, korty, itp. 

 Przychodnie zdrowia, szpitale. 

 Biblioteki, świetlice. 

 Służby bezpieczeostwa i porządku  

      publicznego (policja itd.).  

 Oświetlenie i monitoring miasta. 

 Ułatwienia w poruszaniu się w przestrzeni  

      publicznej osób niepełnosprawnych. 

 

 Remont i renowacja dróg i chodników. 

 Ścieżki rowerowe, ścieżki zdrowia, place 

zabaw, park. 

 Parkingi. 

 Estetyka elewacji budynków. 

 Mała architektura (ławki, fontanny, 

      rzeźby, pomniki, itp.). 

 Odnowa i renowacja Zabytków 

. Obiekty sportowe, kina, boiska, korty, itp. 

 Przychodnie zdrowia, szpitale. 

 Biblioteki, świetlice. 

 Służby bezpieczeostwa i porządku  

      publicznego (policja, straż pożarna). 

 Oświetlenie i monitoring . 

 Ułatwienia w poruszaniu się w przestrzeni  

      publicznej osób niepełnosprawnych. 
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 Imprezy kulturalne i integracyjne 

Inne............................................................ 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

.  

 Imprezy kulturalne i integracyjne 

 Inne............................................................ 

.......................................................................... 

.......................................................................... 

 

4. Proszę wymienid dwie najważniejsze inwestycje, które Pana(i) zdaniem powinny byd 

    priorytetowo zrealizowane na terenie Miasta Koronowo. Proszę precyzyjnie określid     nazwę 

zadania, zakres realizowanego zadania i lokalizację.  

 

Przykład prawidłowo przedstawionej odpowiedzi: 

Nazwa zadania: budowa drogi. 

Zakres realizowanego zadania: nowa nawierzchnia asfaltowa. 

Lokalizacja: ulica Marii Konopnickiej na odcinku od poczty do przystanku autobusowego. 

 

Nazwa zadania. Zakres realizowanego zadania. 

Lokalizacja. 

1.   

2.   

 

5. Proszę zaznaczyd znakiem „x” odpowiedzi na niżej zamieszczone pytania. 

 

Pytania. TAK NIE NIE MAM 
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ZDANIA 

Czy w Koronowie czuje się Pan(i) bezpiecznie?    

Czy czuje się Pan(i)  silnie związany(a) z Koronowem?    

Czy uważa Pan(i), że Koronowo jest atrakcyjnym miastem?    

Czy poleciłby(aby) Pan(i)  Koronowo jako miasto do zamieszkania?    

Czy poleciłby(aby) Pan(i)  Koronowo jako miasto do pracy?    

Czy poleciłby(aby) Pan(i)  Koronowo jako miasto turystyczne?    

Czy uważa Pan(i), że Koronowo jest miastem turystycznym?    

 

6. Jakie zmiany należałoby wprowadzid, żeby mieszkaocom żyło się lepiej w Koronowie?  

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................

...................................................................................................................  

7.Czy Pana(i) zdaniem Miastu Koronowo potrzebne jest stworzenie Lokalnego Programu 

Rewitalizacji?  

*proszę wstawid „X” w jednej kolumnie+ 

Zdecydowanie TAK Raczej TAK Raczej NIE Zdecydowanie NIE 

 

 

   

 

8. Na jakie przedsięwzięcia, które zamierzałby Pan(i) zrealizowad w ramach programu rewitalizacji, 

chciałby Pan(i) otrzymad wsparcie finansowe? 

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................. 
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9. Czy chciałby Pan(i) otrzymywad informacje na temat Lokalnego Rewitalizacji Miasta? 

Tak                                           Nie     

10. Proszę wymienid trzy mocne i słabe strony Miasta Koronowa :  

1) 1) 

2) 2) 

3) 3) 

Metryczka 

Płed. 

 Kobieta. 

 Mężczyzna 

Wiek 

................. 

Wykształcenie. 

 Podstawowe. 

 Zawodowe. 

 Średnie ogólnokształcące. 

 Średnie techniczne. 

 Policealne. 

 Niepełne wyższe. 

        Wyższe. 

Grupa zawodowa. 

 Uczeo/student. 

 Sektor prywatny. 

 Sektor publiczny. 

 Emeryt/rencista. 

 Bezrobotni. 

        Inne. (jakie?) 

 

 Jak długo Pan(i) mieszka w Koronowie? 

 0 - 11 miesięcy. 

 1 - 5 lat. 

 6 -10 lat. 

 11 -15 lat. 



 

 130 

 15 -20 lat. 

 21 - 25 lat. 

 Powyżej 25 lat. 

 Jeśli przeprowadził(a) się Pan(i) do Koronowa z      innej miejscowości, proszę podad     nazwę 

poprzedniego miejsca zamieszkania. 

....................................................................................................................................................... 

 Na jakiej ulicy Pan/Pani mieszka? 

....................................................................................................................................................... 

 Jaki typ lokalu Pan(i) zamieszkuje? 

6.1. Komunalny 6.2. Spółdzielczy 
6.3. Własnościowy 

(wspólnota) 

6.4. Dom  

jednorodzinny 

6.5. Inny  

(np. najem prywatny) 

 

 

    

 

Imię i nazwisko ankietera........................................................................................................... 
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Załącznik nr 3 

3.  Wykaz projektów realizowanych w ramach Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Koronowa 

W wyznaczonych przez LPR Miasta Koronowa obszarach wsparcia nie przewiduje się projektów w zakresie mieszkalnictwa.  

OBSZAR WSPARCIA NAZWA PROJEKTU BENEFICJENT WARTOŚĆ  

CAŁKOWITA 

PROJEKTU 

ŹRÓDŁA   FINANSOWA NIA OKRES 

REALIZACJI 

PROJEKTU 

WSKAŹNIKI NA JAKIE PROJEKT 

ODDZIAŁYWUJE  

WŁASNE EFRR INNE 

STARE MIASTO PRZEBUDOWA 

NAWIERZCHNI ULIC 

WRAZ Z POPRAWĄ 

STANU GOSPODARKI 

WODNO-ŚCIEKOWEJ 

W STAREJ CZĘŚCI 

MIASTA KORONOWA 

GMINA 

KORONOWO 

5 250 000,00    

 

 

 

2 863 243,19 

 

 

 

 

2 386 756,81 

 

 

---- 

 

 

 

04/05.2010- 

11/12.2011 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANYCH 

DRÓG 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANYCH 

CHODNIKÓW 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANEJ 

SIECI WODOCIĄGOWEJ 

DŁUGOŚĆ  ZMODERNIZOWANEJ 

SIECI KANALIZACJI SANITARNEJ 

DŁUGOŚĆ WYBUDOWANEJ SIECI 

KANALIZACJI DESZCZOWEJ 

OSIEDLA 

MIESZKANIOWE 

BUDOWA PLACÓW 

ZABAW  W RAMACH 

„AKCJI BUDUJEMY 

PLACE ZABAW” 

 

GMINA 

KORONOWO 

60 000,00 50 000,00 --- 10 000,00 O4/05.2010– 

06.2010* 

LICZBA OSÓB KORZYSTAJĄCYCH                     

Z NOWEJ INFRASTRUKTURY 

SPORTOWEJ, REKREACYJNEJ             

I AKTYWNEGO WYPOCZYNKU  

LICZBA NOWO POWSTAŁYCH 

PLACÓW ZABAW DLA DZIECI 

OSIEDLA 

MIESZKANIOWE 

ZAGOSPODAROWANIE 

TERENU PRZY SZKOLE 

PODSTAWOWEJ NR 2 W 

KORONOWIE- 

BUDOWA BOISK 

SPORTOWYCH 

 

GMINA 

KORONOWO 

1 800 000,00  1 800 000,00 --- --- 04/05.2010 – 

06.2011* 

LICZBA OSÓB KORZYSTAJĄCYCH                     

Z NOWEJ INFRASTRUKTURY 

SPORTOWEJ, REKREACYJNEJ             

I AKTYWNEGO WYPOCZYNKU  

POWIERZCHNIA 

ZMODERNIZOWANEJ LOKALNEJ 

BAZY SPORTOWO-REKREACYJNEJ 
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TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

BUDOWA I 

PRZEBUDOWA ULICY 

PRZEMYSŁOWEJ           

W KORONOWIE WRAZ 

Z BUDOWĄ  CHODNIKA 

I ŚCIEŻKI 

PIESZOROWEROWEJ 

ORAZ BUDOWA                  

I PRZEBUDOWA 

UZBROJENIA 

 

GMINA 

KORONOWO 

4 400 000,00 4 400 000,00 --- --- 03/04.2012-

11.2013* 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANYCH 

DRÓG 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANYCH 

CHODNIKÓW 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANEJ 

SIECI WODOCIĄGOWEJ 

DŁUGOŚĆ ZMODERNIZOWANEJ 

SIECI KANALIZACJI SANITARNEJ 

DŁUGOŚĆ WYBUDOWANYCH 

ŚCIEŻEK ROWEROWYCH 

  SUMA 1 11 510 000,00 9 113 243,19 2 386 756,81 10 000,00   

  DZIAŁANIA REWITALIZACYJNE SPOŁECZNE   

OBSZAR WSPARCIA NAZWA PROJEKTU BENEFICJENT WARTOŚĆ  

CAŁKOWITA 

PROJEKTU 

ŹRÓDŁA   FINANSOWA NIA OKRES 

REALIZACJI 

PROJEKTU 

WSKAŹNIKI NA JAKIE PROJEKT 

ODDZIAŁYWUJE  
WŁASNE EFS INNE 

PARK GRABINA MAGICZNY PARK 

GRABINA 

GMINA 

KORONOWO 

5 000,00 4 000,00 --- 1 000,00 04.2010/05.2010 LICZBA OSÓB, UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓZNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

SPOŁECZNEJ:              ( IMPREZY, 

WARSZTATY, KLUBY DZIELNICOWE, 

SEKCJE SPORTOWE, KOŁA 

ZAINTERESOWAŃ, KOŁA 

DYSKUSYJNE), OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 

PARK GRABINA PARK GRABINA- 

WCZORAJ, DZIŚ                

I JUTRO 

GMINA 

KORONOWO 

2 500,00 2 000,00 --- 500,00 05.2010/09.2010 LICZBA OSÓB, UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓZNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

SPOŁECZNEJ:              ( IMPREZY, 

WARSZTATY, KLUBY DZIELNICOWE, 

SEKCJE SPORTOWE, KOŁA 

ZAINTERESOWAŃ, KOŁA 

DYSKUSYJNE), OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 
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STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

NADZIEJA NA LEPSZE 

JUTRO 

MIESJKO- 

GMINNY 

OSRODEK 

POMOCY 

SPOŁECZNEJ      

 W KORONOWIE   

300 000,00 31 500,00 268 500,00 --- 01.2010/ 

12.2010 

LICZBA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓŻNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

ZAWODOWEJ                I PODNOSZENIA 

KWALIFIKACJI         ( WARSZTATY, 

SZKOLENIA, KURSY, DORADZTWO 

PERSONELNE, STUDIA 

PODYPLOMOWE) OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH  

STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

SŁOŃCE JEST  W  

KAŻDYM CZŁOWIEKU 

– ŚWIETLICA 

SOCJOTERAPEUTYCZ 

NA 

STOWARZYSZENI

E PRZYJACIÓL 

DZIECI ZIEMI 

KORONOWSKIEJ 

61 000,00 700,00 --- 60 300,00 01.2010/12.2010 LICZBA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH 

W RÓŻNYCH FORMACH 

AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ                

I PODNOSZENIA KWALIFIKACJI         

( WARSZTATY, SZKOLENIA, KURSY, 

DORADZTWO PERSONELNE, STUDIA 

PODYPLOMOWE) OSÓB 

SZCZEGÓLNIE ZAGROŻONYCH I 

DOTKNIĘTYCH WYKLUCZENIEM 

SPOŁECZNYM, MŁODZIEŻY I OSÓB 

STARSZYCH 

STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

SŁOŃCE DLA 

WSZYSTKICH – 

WYPOCZYNEK LETNI 

GMINA 

KORONOWO 

50 000,00 50 000,00 -- -- 04.2010/09.2010 LICZBA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓŻNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

ZAWODOWEJ                I PODNOSZENIA 

KWALIFIKACJI         ( WARSZTATY, 

SZKOLENIA, KURSY, DORADZTWO 

PERSONELNE, STUDIA 

PODYPLOMOWE) OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 

STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

KLUB DLA DOBRA 

WSPÓLNEGO 

KORONOWSKIE 

STOWARZYSZENI

E POMOCY 

SPOŁECZNEJ 

20 000,00 

 

-- 20 000,00 -- 04.2010/12.2010 LICZBA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓŻNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

ZAWODOWEJ                I PODNOSZENIA 

KWALIFIKACJI         ( WARSZTATY, 

SZKOLENIA, KURSY, DORADZTWO 

PERSONELNE, STUDIA 

PODYPLOMOWE) OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 
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STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

INICJATOR 

SPOŁECZNY- 

INICJATYWA 

EDUKACYJNA W 

NASZYCH RĘKACH 

FUNDACJA 

GAUDEAMUS 

37 000,00 -- 37 000,00 -- 02.2010/03.2010   LICZBA OSÓB, UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓZNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

SPOŁECZNEJ:              ( IMPREZY, 

WARSZTATY, KLUBY DZIELNICOWE, 

SEKCJE SPORTOWE, KOŁA 

ZAINTERESOWAŃ, KOŁA 

DYSKUSYJNE), OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 

STARE MIASTO / 

PARK GRABINA 

/OSIEDLA     

MIESZKANIOWE/ 

TEREN 

POPRZEMYSŁOWY 

 

AKCJA SPRZĄTANIE 

ŚWIATA 

GMINA 

KORONOWO 

6 000,00 6 000,00 -- -- 04/2010/11/2010 LICZBA OSÓB, UCZESTNICZĄCYCH W 

RÓZNYCH FORMACH AKTYWIZACJI 

SPOŁECZNEJ:              ( IMPREZY, 

WARSZTATY, KLUBY DZIELNICOWE, 

SEKCJE SPORTOWE, KOŁA 

ZAINTERESOWAŃ, KOŁA 

DYSKUSYJNE), OSÓB SZCZEGÓLNIE 

ZAGROŻONYCH I DOTKNIĘTYCH 

WYKLUCZENIEM SPOŁECZNYM, 

MŁODZIEŻY I OSÓB STARSZYCH 

  SUMA 2 481 500,00 94 200,00 325 500,00 61 800,00   

  SUMA 1+2 11 991 500,00 9 207 443,19 2 712 256,81 71 800,00   

                  Źródło: opracowanie własne 

* termin prognozowany – uzależniony od posiadanych środków finansowych 
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OPIS PROJEKTÓW PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI W RAMACH 

LOKALNEGO PROGRAMU REWITALIZACJI MIASTA KORONOWA 

I OBSZAR A- STARE MIASTO 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

30.06.2009 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo 

3. NAZWA PROJEKTU 

Przebudowa nawierzchni ulic wraz z poprawą stanu gospodarki wodno-ściekowej w starej części 

miasta Koronowa 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

5 250 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)  2 863 243,19 zł    

Środki RPO (EFRR)  2 386 756,81 zł   

Środki inne               0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

W ramach projektu planuje się  odprowadzenie ścieków deszczowych spływających  na 

koronowski rynek z przyległych ulic, chodników, placów, podwórzy i dachów kolektorami 

deszczowymi PCV Ø 0,30, Ø 0,40, Ø 0,50,  Ø 60 o łącznej  długości ponad 1188 m oraz 

przebudowę nawierzchni ulicy m.in. Łokietka, Szkolnej, Kościuszki, Sienkiewicza, Okrzei, 

Sawickiej, Staromiejskiej, Gancarskiej, Farnej, Plac Zwycięstwa. Łączna długość przebudowanych 

ulic to ponad  997,08 m oraz budowę chodników    i wjazdów. Ponadto planuje się przebudowę 

istniejącej sieci wodociągowej i remont kanalizacji sanitarnej. Inwestycja zlokalizowana jest poza 

obszarami sieci NATURA 2000. Na potrzeby projektu opracowane zostały następujące 

dokumentacje techniczne tj.: - Budowa kanalizacji deszczowej wraz z przebudową nawierzchni 

ulic w starej części miasta Koronowa (projekt zagospodarowania terenu, branża drogowa, 

branża instalacyjna- kanalizacja deszczowa); - Przebudowa sieci wodociągowej z przyłączami 

oraz remont sieci kanalizacji sanitarnej   z przyłączami w starej części miasta Koronowa. W 

związku    z faktem, iż prace spowodują konieczność wprowadzenia ograniczenia ruchu kołowego 

w szczególności na drodze krajowej nr 56, inwestycja musi zostać przeprowadzona w co najmniej 

dwóch latach, w taki sposób, że kompleksowo zostaną zakończone wszystkie prace tj. 

(kanalizacyjne, wodociągowe, odwodnienie, drogowe ) z jednej strony rynku, a później z 

pozostałych stron. Miasto Koronowo posiada dużo obiektów zabytkowych zlokalizowanych w 

starej części miasta, którą chętnie odwiedzają turyści. Jednakże na jej wizerunek w dużym stopniu 

negatywnie wpływa zły stan nawierzchni uliczek oraz budynków. Niestety, w obrębie części 

dzielnicy Starego Miasta brakuje kanalizacji deszczowej,  co skutkuje zalewaniem koronowskiego 

rynku po każdych większych opadach deszczu. Efektem tego jest postępująca degradacja 

budynków zabytkowych oraz  brak inwestycji właścicieli w poprawę  ich estetyki.  Dla gminy 

Koronowo, jako gminy turystycznej, jest to niebagatelnym problemem. Generalnym celem projektu 

jest poprawa estetyki starej części miasta Koronowa poprzez przebudowę nawierzchni 

znajdujących się w jej obrębie nawierzchni ulic oraz wyeliminowanie zagrożenia zanieczyszczenia 

wód powierzchniowych i gruntowych poprzez uregulowanie gospodarki wodno-ściekowej tego 

obszaru. Ponadto realizacja projektu poprawi sytuację socjalno-bytową mieszkańców oraz 

wizerunek turystyczny miasta. Projekt bezpośrednio nie jest powiązany z realizacją innego 

projektu. 

 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Wydział Inwestycji Planowania i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Koronowie. Projekt zostanie 

zrealizowany przez wyłonionego w drodze postępowania przetargowego jednego Wykonawcę, nad 

którym będzie miał kontrolę  pracownik Wydziału IPR. 
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8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIE 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie – zakład budżetowy  

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

czerwiec 2008/czerwiec 2009- opracowanie dokumentacji technicznej, styczeń 2010/marzec 2010- 

uzyskanie stosownych pozwoleń na prowadzenie robót, ogłoszenie przetargu i wyłonienie 

wykonawcy, kwiecień 2010/ maj 2010 – rozpoczęcie realizacji projektu,  listopad/grudzień 2011 – 

zakończenie realizacji projektu 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Kwiecień/maj2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Listopad/grudzień 2011 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko: Zbigniew Szalski 

Stanowisko służbowe: Zastępca Kierownika Wydziału Inwestycji, 

Planowania  i Rozwoju 

Telefon/fax 052 3826-453, 052 3826-401 

e-mail zbigniew.szalski@um.koronowo.pl 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:zbigniew.szalski@um.koronowo.pl


 

 137 

 

II. OBSZAR B-  PARK GRABINA 

II.1. 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

14.01.2010 r. 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJEKT 

Gmina Koronowo 

3. NAZWA PROJEKTU 

Magiczny Park Grabina  

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

5 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)  4 000,00 zł 

Środki RPO (EFRR) POKL         0,00 zł 

Środki inne 1 000,00 zł tj. sponsorzy prywatni   

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

 

Celem projektu jest kształtowanie świadomości ekologicznej, kulturowej, historycznej uczniów oraz 

zmotywowanie ich do aktywnego podjęcia działań na rzecz szeroko rozumianego środowiska lokalnego. 

Twórcy projektu pragną, by angażowali się oni w sprawy publiczne i chcą zmotywować uczniów do wzięcia 

odpowiedzialności za losy swojego najbliższego otoczenia. Dzięki swojemu interdyscyplinarnemu 

charakterowi i wielorakim formom działań, program ma szansę na to, aby w jego realizację włączyli się 

uczniowie o różnych zainteresowaniach i temperamentach: sprawni obserwatorzy, analitycy, rysownicy, 

przyrodnicy i uczniowie lubiący historię, młodzież o zdolnościach przywódczych, chętni do prowadzenia 

zajęć z młodszymi kolegami czy do spotkań z urzędnikami, przyszli naukowcy gotowi do prowadzenia sesji. 

Projekt ma na celu nie tylko podniesienie poziomu świadomości ekologicznej społeczeństwa (młodzieży). 

Służy także wzmocnieniu współpracy pomiędzy społecznością lokalną i administracją samorządową oraz 

podnoszeniu indywidualnego zaangażowania obywateli w obszarze ochrony przyrody wartości kulturowych 

swojego najbliższego otoczenia. Projekt opiera się o aktywne formy edukacji, a czynne włączenie się uczniów 

w zbieranie informacji dotyczące swojej miejscowości wymaga kontaktów i współpracy nie tylko                    

z administracją samorządową i instytucjami państwowymi, ale również ze społecznością lokalną, która jest 

„gospodarzem” przestrzeni publicznej. 

Forma zajęć:  warsztaty terenowe 12 h 

moduł ekologiczny 4 h 

moduł turystyczny4 h  

moduł rewitalizacyjny 4 h 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

WSG wraz z Referatem Programów Pomocowych, Promocji, Sportu i Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi Urzędu Miejskiego w Koronowie  

 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

Nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

luty 2010 – opracowanie niezbędnej dokumentacji – konspektu warsztatów i zajęć terenowych,  

kwiecień/maj 2010 – realizacja projektu,   

 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

kwiecień 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Maj 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Magdalena Jasińska 

Stanowisko służbowe PPR WSG 
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 II.2. 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

24.01.2010 r. 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo  

3. NAZWA PROJEKTU 

Park Grabina - wczoraj, dziś i jutro 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

2 500,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

Środki własne (budżet beneficjenta)  2000,00 zł 

Środki RPO (EFRR) POKL     0,00   zł   

Środki inne   500,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

Konkurs dla dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców Koronowa. Celem projektu jest 

promocja i popularyzacja unikatowego charakteru Parku Grabina, nawiązanie do jego historii, 

kultury, funkcji. Do udziału w konkursie można zgłaszać projekty artystyczne i opracowania w 

różnych formach przekazu: prezentacja multimedialna, poster, krótka forma dziennikarska (film 

dokumentalny, wywiad, felieton, reportaż) prezentacja fotograficzna, projekt plastyczny: 

(malarstwo, rzeźba, instalacja)praca pisemna (esej, rozprawka lub inna forma wypowiedzi). 

Elementy projektu: projekt konkursu, realizacja, promocja, ocena, nagrody 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Gmina Koronowo przy współpracy WSG. 

 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

maj 2010 – opracowanie niezbędnej dokumentacji – konspektu konkursu, regulaminu 

czerwiec 2010 – promocja wydarzenia,  wrzesień  2010-  realizacja 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

               Maj 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Wrzesień 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Dominika Muszyńska- Jeleszyńska 

Stanowisko służbowe PPR WSG 

Telefon/fax 052 5670024 

e-mail dominika.muszynska@tih.pl 

 

 

 

 

 

 

mailto:magdalena.jasinska@byd.pl
mailto:dominika.muszynska@tih.pl
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III. OBSZAR C- OSIEDLA MIESZKANIOWE 

III.1 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

30.06.20009 r. 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo 

3. NAZWA PROJEKTU 

Budowa palców zabaw  w ramach „Akcji Budujemy Place zabaw” 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

60 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)  50 000,00 zł 

Środki RPO (EFRR) POKL          0,00 zł 

Środki inne 10 000,00 zł tj. sponsorzy prywatni   

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

W ramach projektu planuje  się w roku 2010 r. wybudować na terenie Koronowa dwa nowoczesne 

place zabaw między innymi przy kompleksie sportowym Orlik.  W skład palcu będą wchodzić 

następujące elementy: huśtawka wahadłowa, huśtawka wagowa, karuzela, piaskownia, 

sprężynowce pojedyncze, zestaw zabawowy itp. Miasto Koronowo, liczy ponad 10 000 

mieszkańców, a posiada      w chwili obecnej tylko dwa nowoczesne, bezpieczne ogólnodostępne 

place zabaw, które nie są            w stanie zabezpieczyć potrzeb najmniejszych mieszkańców. 

Dlatego też samorząd postanowił kontynuować w roku 2010 „Akcję Budujemy Place zabaw”, 

dzięki której udało się wybudować na terenie miasta na razie 2 place zabaw, trzeci ma powstać do 

końca grudnia  br. Projekt bezpośrednio nie jest powiązany z innym projektem 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Referat Programów Pomocowych , Promocji, Sportu i Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi Urzędu Miejskiego w Koronowie. Projekt będzie realizowany przez jednego 

wykonawcę, który ze względu na wartość zamówienia zostanie wyłoniony w drodze zapytania 

ofertowego, nad którym będzie miał kontrolę pracownik Referatu RPP.  

 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

W zależności od usytuowania placu zabaw np. szkoła, Miejsko- Gminny Ośrodek Sportu i 

Rekreacji. 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

styczeń / luty 2010 – opracowanie niezbędnej dokumentacji,  

marzec 2010- uzyskanie niezbędnych pozwoleń na prowadzenie prac,  

kwiecień 2010 – wyłonienie wykonawcy w drodze zapytania ofertowego,   

kwiecień/maj 2010 – realizacja projektu,   

czerwiec 2010 – zakończenie realizacji projektu. 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Kwiecień/maj 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Czerwiec 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Rafał Gibas 

Stanowisko służbowe Kierownik Referatu Programów Pomocowych, 

Promocji, Sportu i Współpracy z 

Organizacjami Pozarządowymi 

Telefon/fax 052 3826-471, 052 3826-401 

e-mail rafal.gibas@um.koronowo.pl 

mailto:rafal.gibas@um.koronowo.pl
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III. 2 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

22.06.2009 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo 

3. NAZWA PROJEKTU 

Zagospodarowanie terenu przy Szkole Podstawowej nr 2 w Koronowie-  budowa boisk 

sportowych 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

1 800 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)  1 800 000,00 zł 

Środki RPO (EFRR) POKL                0,00 zł 

Środki inne                0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

Szkole Podstawowej Nr 2 w Koronowie brakuje otwartego obiektu sportowego z prawdziwego zdarzenia.      

Istniejący   w tym   zakresie    dyskomfort    spowodowany    jest    całkowitym wyeksploatowaniem starych, 

kilkudziesięcioletnich boisk sportowych, z których w chwili obecnej pozostały jedynie namiastki, nie 

spełniające już w zasadzie żadnych norm sportowych oraz standardów bezpieczeństwa. Mająca miejsce 

sytuacja uniemożliwia kadrze nauczycielskiej prowadzenie normalnych i bezpiecznych zajęć z wychowania 

fizycznego, co wpływa negatywnie na stan   sprawności  fizycznej    oraz kondycji dzieci i młodzieży.  Mając 

powyższe     na uwadze, po przeprowadzeniu konsultacji m.in. z lokalnym środowiskiem oświatowym i 

sportowym, uznano, iż budowa zupełnie nowego obiektu sportowego stanowi tutaj jedyne i najbardziej 

racjonalne rozwiązanie. Za cel generalny projektu przyjęto poprawę warunków życia społeczeństwa poprzez 

promocję zdrowia i kształtowanie prozdrowotnego stylu życia, jako podstawowych czynników mających 

wpływ na zapewnienie dobrego stanu zdrowia. Projekt poprzez promocję sportu, aktywnych form wypoczynku 

i rekreacji wśród dzieci będzie sprzyjał rozwijaniu u nich aktywności ruchowej – a wraz z tym poprawie 

sprawności fizycznej i kondycji zdrowotnej. Zakłada się, że wpłynie także na dynamiczny wzrost 

zainteresowania uprawianiem sportu, rekreacji i innych zdrowych form wypoczynku wśród pozostałych 

mieszkańców miasta i gminy Koronowo. W ramach projektu ma zostać utworzony kompleks sportowy przy 

Szkole Podstawowej nr 2, w którego skład będą wchodziły następujące obiekty: boisko piłkarskie, boisko 

wielofunkcyjne, bieżnia, skocznia  w dal oraz niezbędna infrastruktura.                 Projekt nie jest powiązany 

bezpośrednio z innym projektem. 

 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Wydział Inwestycji Planowania i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Koronowie. Projekt zostanie 

zrealizowany przez wyłonionego w drodze postępowania przetargowego jednego Wykonawcę, nad 

którym będzie miał kontrolę  pracownik Wydziału IPR. 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

Szkoła Podstawowa Nr 2 w Koronowie 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

listopad 2009 -opracowanie dokumentacji technicznej, luty/marzec 2010-uzyskanie niezbędnego 

pozwolenia na wykonanie prac, marzec/kwiecień- ogłoszenie przetargu i wyłonienie wykonawcy,  

maj 2010 – rozpoczęcie realizacji projektu, czerwiec 2011- zakończenie realizacji projektu. 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Maj 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Czerwiec 2011 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Maria Musiał 

Stanowisko służbowe Kierownik Wydziału Inwestycji, Planowania      

i Rozwoju 
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IV. OBSZAR D- TEREN POPRZEMYSŁOWY 

1.  DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

30.09.2009 r. 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo 

3. NAZWA PROJEKTU 

Budowa i przebudowa ulicy Przemysłowej w Koronowie wraz z budową chodnika i ścieżki 

pieszo rowerowej oraz budową i przebudową uzbrojenia 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

4 400 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)  4 400 000,00 zł 

Środki RPO (EFRR) POKL               0,00 zł 

Środki inne               0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 
Ulica będąca przedmiotem projektu jest jedną z najbardziej zniszczonych i wyeksploatowanych na terenie całego miasta 

Koronowa. W części jej fatalny stan lub też całkowity brak utwardzonych nawierzchni jezdnych, generują potężną barierę 

dostępności, ograniczającą możliwości rozwoju gospodarczego miasta, w rejonie, który stanowi jedno z głównych miejsc 
koncentracji lokalnej przedsiębiorczości. Niski standard jakościowy ulicy stwarza także zagrożenie bezpieczeństwa 

uczestników ruchu drogowego – zarówno zmotoryzowanych, jak i pieszych. Za cel generalny projektu obrano poprawę 

dostępności komunikacyjnej do terenów skupiających lokalną przedsiębiorczość, przeciwdziałanie ich marginalizacji 
społeczno-gospodarczej, poprawę warunków funkcjonowania lokalnych firm, komfortu życia osób mieszkających w 

obszarze przedsięwzięcia oraz polepszenie bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego. W ramach projektu przewidziana 

została budowa: drogi asfaltowej o długości ok. 1 km, chodników o długości ponad 0,48 km oraz ścieżki rowerowej               
o długości ok.       1 km wzdłuż całej długości jezdni. Ponadto zaplanowano również przebudowę istniejącej infrastruktury 

technicznej    tj. wodociągowej, sanitarnej itp. Ulica będąca przedmiotem projektu łączy ulicę Al. Wolności z ul. 

Letniskową. Realizacja projektu powiązana jest ściśle z dwoma projektami tj. „Budowa i przebudowa Aleje Wolności wraz            
z budową chodnika i ścieżki pieszorowerowej oraz przebudowa i rozbudowa istniejącego uzbrojenia          w Koronowie”           

( zrealizowany),  „Budowa ścieżek rowerowych w Powiecie Bydgoskim warunkiem poprawy bezpieczeństwa w regionie”        

( projekt indykatywny w ramach RPO WK-P) w ramach którego będzie budowana ścieżka rowerowa od ulicy Letniskowej 
do Pieczysk. Realizacja w/w inwestycji pozwoli połączyć istniejącą ścieżkę rowerową na ul. Al. Wolności z planowaną do 

realizacji w 2010 roku ścieżką rowerową na ul. Letniskowej. 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Wydział Inwestycji Planowania i Rozwoju Urzędu Miejskiego w Koronowie.    Projekt zostanie 

zrealizowany przez wyłonionego w drodze postępowania przetargowego jednego Wykonawcę, nad 

którym będzie miał kontrolę  pracownik Wydziału IPR 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie – zakład budżetowy  

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

sierpień/wrzesień 2009 – aktualizacja posiadanej dokumentacji technicznej, wrzesień 2009- 

uzyskanie pozwolenia na budowę, styczeń/marzec 2012 – ogłoszenie przetargu i wyłonienie 

wykonawcy, marzec/kwiecień 2012 – rozpoczęcie realizacji projektu, listopad 2013- zakończenie 

realizacji projektu. 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Marzec/kwiecień 2012 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Listopad  2013 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Maria Musiał 

Stanowisko służbowe Kierownik Wydziału Inwestycji, Planowania       

i Rozwoju 

mailto:maria.musial@um.koronowo.pl
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V.  OBSZRY: STARE MIASTO, PARK GRABINA, OSIEDLA MIESZKANIOWE, 

TEREN POPRZEMYSŁOWY 

V.1 
 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

25.05.2009 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Koronowie 

3. NAZWA PROJEKTU 

Nadzieja na lepsze jutro 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

300 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

Środki własne (budżet beneficjenta)    31 500,00  zł    

Środki RPO (EFRR) POKL 268 500,00 zł   

Środki inne            0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 
Projekt adresowany jest do kobiet i mężczyzn w wieku aktywności zawodowej, pozostających bez zatrudnienia, które 

zdecydowały się na dokonanie zmian w swoim życiu i pragną podnieść swoje kwalifikacje oraz uniezależnić się od systemu 
Pomocy społecznej. W ramach projektu uczestnicy będą mogli skorzystać z warsztatów terapeutycznych prowadzonych 

przez: - terapeutę zajęciowego; - psychologa; - doradcę zawodowego; - prawnika. 
Ponadto prowadzone będą kursy zawodowe w kierunkach m.in. – magazynier z obsługą kasy fiskalnej; - opiekuna osoby 

starszej: - fryzjer; - spawacza; - florystyki; - komputerowy; - operator wózka widłowego. Celem projektu jest 

zaktywizowanie osób bezrobotnych zamieszkałych na terenie miasta i gminy Koronowo. Projekt nie jest powiązany z innymi 

projektami. 

 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Miejsko- Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Koronowie. Projekt będzie realizowany przez 

wyłonione w drodze postępowania przetargowego firmy szkolące (dot. kursów), oraz specjalistów 

(dot. warsztatów), wyłonionych w drodze zapytania o cenę, nad którymi nadzór będzie sprawował 

pracownik MGOPS-u. 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

styczeń /luty 2010 – wyłonienie  firm szkolących oraz specjalistów,   

marzec 2010- realizacja projektu,  

grudzień 2010 – zakończenie realizacji projektu 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Styczeń 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Grudzień 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Dariusz Karwat 

Stanowisko służbowe Dyrektor Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej  w Koronowie 

Telefon/fax 052 3822-283, 052 3821-656 

e-mail karwat@mgops.koronowo.pl 

 

 

 

mailto:maria.musial@um.koronowo.pl
mailto:karwat@mgops.koronowo.pl


 

 143 

 

 

V.2  
 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

25.01.2010  

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej 

3. NAZWA PROJEKTU 

„SŁOŃCE jest w każdym człowieku”- świetlica socjoterapeutyczna 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

61 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

Środki własne (budżet beneficjenta)      700,00  zł    

Środki RPO (EFRR) POKL         0,00  zł   

Środki inne  60 300,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

Świetlica socjoterapeutyczna jest placówką wsparcia dziennego i skupia dzieci wymagające wsparcia i 

obejmuje obszar gminy Koronowo. Świetlica przeznaczona jest dla dzieci i młodzieży z zaburzeniami 

zachowania, wychowującymi  się w warunkach niekorzystnych dla ich rozwoju oraz z rodzin 

z problemem alkoholowym działa od poniedziałku do piątku w godz. od 15.30- 18.30.  

Świetlica socjoterapeutyczna spełnia rolę opiekuńczo-wychowawczą połączoną z profilaktyką. Oprócz 

zajęć świetlicowych dzieci i młodzież będą mieli zapewnioną pomoc przy odrabianiu lekcji, nadrabianiu 

zaległości, rozwiązywaniu problemów, z którymi nie będą sobie w stanie poradzić oraz zajęcia przy 

komputerach. Poprzez organizację zajęć świetlicy socjoterapeutycznej dzieci i młodzież będą mogły 

osiągnąć określone zmiany w postawie zachowania, codziennych nawykach i zainteresowaniach. 

Główne cele świetlicy to: 

 zapewnienie opieki wychowawczej,  

 tworzenie warunków do nauki własnej i pomocy w nauce,  

 rozwijanie zainteresowań i uzdolnień wychowanków, 

 łagodzenie niedostatków wychowawczych w rodzinie, 

 kształtowanie postaw społecznych, 

 przeciwdziałanie uzależnieniom, 

 niwelowanie stresu, 

 eliminowanie zaburzeń zachowania oraz profilaktyki społecznej.  

W doborze gier, zabaw i ćwiczeń kierujemy się potrzebami dzieci oraz charakterem ich zaburzeń. 

Problemy dzieci są przedmiotem troski serdeczności, zainteresowania i uwagi wychowawców. Aby nasze 

działanie i postępowanie miało charakter i właściwości terapeutyczne staramy się unikać 

współzawodnictwa. W trakcie pracy z dziećmi, zauważamy wiele przejawów nieprawidłowej reakcji 

emocjonalnej u dzieci w naszej placówce takich jak: agresję fizyczną i słowną, nadpobudliwość ruchowa, 

demonstrację złego zachowania, izolowanie się od innych. Dlatego też stosujemy różne metody pracy, aby 

uwolnić dzieci od napięć emocjonalnych Ogromną rolę w naszych działaniach socjoterapeutycznych 

odgrywa program wychowawczo-profilaktyczny. Zaburzenia sfery emocjonalnej często idą w parze z 

trudnościami w nauce. Staramy się wyposażyć dzieci w wiedzę potrzebną do rozumienia 

skomplikowanych stosunków międzyludzkich. Bazując na fachowej literaturze i w oparciu o własne 

doświadczenie wprowadzamy dzieci w dobry nastrój, relaksujemy je, podnosimy energię grupy, 

integrujemy grupę. Umiejętne sterowanie zabawą ułatwia prawidłowe komunikowanie się dzieci. Poprzez 

codzienne przygotowywanie posiłku uczą się wykonywania czynności potrzebnych w życiu i estetycznego 

podania i spożycia przygotowanego poczęstunku.  

 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 
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9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

styczeń 2010 – przygotowanie programu zajęć z podziałem na miesiące, zapewnienie 

odpowiedniej kadry  prowadzącej zajęcia, lokalu oraz niezbędnych materiałów do prowadzenia 

zajęć. 

styczeń/grudzień 2010 r.- prowadzenie zajęć w świetlicy socjoterapeutycznej. 

grudzień  2010 r. – całkowite rozliczenie projektu. 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Styczeń 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Grudzień 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Katarzyna Lubiewska 

Stanowisko służbowe Prezes Stowarzyszenia 

Telefon/fax 052 382-18-00 

e-mail samak@wp.pl 
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V.3 
 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

25.01.2010  

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Gmina Koronowo przy współpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej. 

3. NAZWA PROJEKTU 

Słońce dla wszystkich - wypoczynek letni 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

50 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

Środki własne (budżet beneficjenta)  50 000,00  zł    

Środki RPO (EFRR) POKL         0,00   zł   

Środki inne          0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

Projekt adresowany jest do dzieci i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych o bardzo niskim statusie 

materialnym, dotkniętym problemem alkoholowym. Dzieci zakwalifikowane do wypoczynku 

letniego uczęszczają w okresie roku szkolnego na zajęcia w świetlicy socjoterapeutycznej 

organizowane przez Stowarzyszenie Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej. Zadaniem objętym 

zostanie 70 dzieci. Dzieci i młodzież będzie miała możliwość wypoczynku, bardzo często 

jedynego w okresie letnich wakacji poza miejscem zamieszkania. Celem projektu jest 

kształtowanie postaw mających na celu radzenie sobie z problemem alkoholowym                       

w środowisku stałego zamieszkania. Chcemy zaznajomić dzieci i młodzież uczestniczącą                      

w wypoczynku jak można radzić sobie w sytuacjach, kiedy, rodzic, rówieśnik, opiekun pije 

alkohol. 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Gmina Koronowo przy współpracy ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Dzieci Ziemi Koronowskiej. 

 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

kwiecień/czerwiec 2010 r.-  prace organizacyjne, wybór miejsca zakwaterowania, opiekunów,  

zapewnienie transportu, przygotowanie programu obozu, rekrutacja uczestników obozów 

lipiec/sierpień 2010 r. -  przeprowadzenie obozu 

wrzesień 2010 r. – rozliczenie projektu. 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Kwiecień  2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Wrzesień 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Adela Rojek 

Stanowisko służbowe Inspektor Urzędu Miejskiego w Koronowie 

Telefon/fax 052 382-64-45 

e-mail rada@um.koronowo.pl 

 

 
 

mailto:rada@um.koronowo.pl
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 V.4 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

25.01.2010 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Koronowskie Stowarzyszenie Pomocy Społecznej 

3. NAZWA PROJEKTU 

Klub dla dobra wspólnego 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

20 000,00 zł  oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

Środki własne (budżet beneficjenta)         0,00   zł 

Środki POKL 20 000,00 zł   

Środki inne          0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 
Przedmiotem działalności „Klubu dla Dobra Wspólnego” będzie terapia, integracja i aktywizacja osób z zaburzeniami 

psychicznymi. Zaplanowano stworzenie 15 – osobowej grupy wsparcia, która będzie brała udział w  zajęciach 

prowadzonych z psychologiem klinicznym, pedagogiem społecznym oraz terapeutą zajęciowym.  Pracę specjalistów 
wspomagać będą wolontariusze. 

 Zaangażowani w projekt specjaliści planują zrealizować następujący program terapeutyczny: 
Psycholog – trening interpersonalny, trening umiejętności społecznych, rysunek terapeutyczny, kinezyterapia, trening 

asertywności, zabawy terapeutyczne, relaksacja, arteterapia (w tym muzykoterapia), zajęcia edukacyjne z zaburzeń 

psychicznych, kinezjologia edukacyjna; 
Terapeuta zajęciowy – arteterapia, profilaktyka zdrowia psychicznego i fizycznego, zajęcia relaksacyjne, psychodrama; 

Pedagog – terapia pedagogiczna, w indywidualnych przypadkach zajęcia korekcyjno – kompensacyjne (elementy), 

arteterapia, rekreacja, animacja społeczno – kulturalna, drama,  zajęcia plastyczne i muzyczne prowadzone w oparciu                      
o aktywizujące metody pracy, indywidualne porady dla podopiecznych i członków ich rodzin.  

Istotnym punktem w działalności Klubu jest animacja społeczno – kulturalna, w ramach której podopieczni uczestniczyć 

będą w seansie kinowym, teatralnym, operowym oraz innych imprezach okolicznościowych i festynach, takich jak Dzień 

Dziecka czy Dni Koronowa. Rekreacja i elementy turystyki za które odpowiadać będzie zaangażowany w projekt pedagog 

obejmować będzie dwie wycieczki, a mianowicie do Gdyni i Torunia. W funkcjonowanie Klubu zostaną włączeniu 

członkowie rodziny oraz zaproszeni goście. Sprzyjać temu będzie organizacja takich imprez jak ognisko na powitanie lata, 

spotkanie z okazji Światowego Dnia Zdrowia Psychicznego, czy też z okazji Świąt Bożego Narodzenia. Równolegle                     

z podejmowaniem w/w działań pedagog prowadził będzie stronę internetową o charakterze edukacyjnym w postaci bloga. 

Tematem zamieszczanych artykułów będzie zdrowie psychiczne. Celem niniejszej inicjatywy będzie zmiana postaw 

społecznych wobec osób niepełnosprawnych poprzez przybliżenie problematyki zaburzeń psychicznych.  

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Koronowskie Stowarzyszenie Pomocy Społecznej 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

W opracowaniu 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Kwiecień 2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Grudzień 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Dariusz Karwat 

Stanowisko służbowe Prezes Stowarzyszenia  

Telefon/fax 052 3822-283, 052 3821-656 

e-mail karwat@mgops.koronowo.pl  

 

mailto:karwat@mgops.koronowo.pl
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 V.5 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

15.01.2009 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

Fundacja Gaudeamus 

3. NAZWA PROJEKTU 

Inicjator Społeczny – inicjatywa edukacyjna w naszych rękach 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

37 000,00 zł oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU: 

Środki własne (budżet beneficjenta)            0,00 zł 

               Środki RPO (EFRR) POKL 37 000,00 zł 

Środki inne           0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

Projekt ma na celu  doprowadzenie do trwałego wzmocnienia struktur społeczeństwa 

obywatelskiego i solidarnego w regionie Pomorza i Kujaw. Podstawowym zadaniem Inicjatora 

Społecznego jest kształtowanie umiejętności związanych z organizowaniem społecznym 

mieszkańców i mieszkanek. Projekt obejmuje szkolenia w pięciu miastach regionu, w tym                      

w Koronowie. Projekt skierowany jest do osób pełnoletnich , do grupy osób stanowiących 

podwalinę rozwoju lokalnej inicjatywy edukacyjnej, o dużym potencjale. Szkolenia obejmują  

autorski program przygotowany przez pracowników naukowych oraz aktywistów społecznych, 

podczas których Uczestnicy zdobędą kompetencje do tego, aby móc założyć organizację  

pozarządową. Ponadto dowiedzą się jak ją skutecznie prowadzić (skąd i jak pozyskiwać środki na 

działalność, z kim i jak współpracować oraz jak zachęcać do współpracy innych mieszkańców, czyli 

jak budować wizerunek organizacji. 

 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

Fundacja Gaudeamus, Bydgoszcz. Szkolenia będą prowadzone przez pracowników naukowych 

oraz aktywistów społecznych (24h w każdym mieście , w tym w Koronowie). 

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

maj 2009 – rozpoczęcie projektu w Koronowie 

czerwiec 2009 – marzec 2010 – szkolenia 

kwiecień 2010 – zakończenie projektu 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

Luty  2010 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

Marzec 2010 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

Imię i nazwisko Zuzanna Zacniewska 

Stanowisko służbowe Koordynator Projektu 

Telefon/fax 052- 567-07-58 

e-mail zuzanna.zacniewska@byd.pl 
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 V.6 

1. DATA SPORZĄDZENIA OPISU PROJEKTU 

              01.02.2010 r. 

2. PODMIOT ZGŁASZAJĄCY PROJECT 

              Gmina Koronowo  

3. NAZWA PROJEKTU 

             Akcja “Sprzątanie Świata” 

4. KOSZT CAŁKOWITY PROJEKTU W ZŁ 

               6 000,00 zł  oszacowany na podstawie: wstępnego kosztorysu szacunkowego 

5. ŹRÓDŁA FINANSOWANIA PROJEKTU:  

              Środki własne (budżet beneficjenta)  6 000,00 zł 

              Środki RPO (EFRR) POKL        0,00 zł 

              Środki inne        0,00 zł 

6. ZWIĘZŁY OPIS PROJEKTU 

               Akcja „Sprzątanie Świata” ma na celu propagowanie proekologicznego trybu życia wśród            

                mieszkańców Gminy Koronowo. Odbywa się zorganizowana zbiórka odpadów na terenie Parku   

               Grabina, prowadzone są konkursy ekologiczne dla uczniów szkół z terenu Gminy. 

7. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY I SPOSÓB REALIZACJI PROJEKTU  

              Wydział Rolnictwa, Gospodarki Gruntami i Ochrony Środowiska Urzędu Miejskiego w Koronowie  

8. PODMIOT ZARZĄDZAJĄCY PROJEKTOWANYM PRZEDSIĘWZIĘCIEM PO JEGO 

ZREALIZOWANIU 

               Nie dotyczy 

9. HARMONOGRAM DZIAŁAŃ 

              1. Zakup wyposażenia niezbędnego do zbiórki odpadów 

              2. Przygotowanie materiałów informacyjnych 

              3. Zorganizowanie zbiórki odpadów 

              4. Konkurs ekologiczny 

              5. Rozstrzygnięcie konkursu 

              6. Podsumowanie akcji 

10. PRZEWIDYWANY TERMIN ROZPOCZĘCIA REALIZACJI PROJEKTU  

              I etap – kwiecień 2010 r.; II etap – wrzesień 2010 r. 

11. PRZEWIDYWANY TERMIN ZAKOŃCZENIA REALIZACJI PROJEKTU 

              Listopad 2010 r. 

12. OSOBA MOGĄCA UDZIELIĆ INFORMACJI NA TEMAT PROJEKTU 

              Imię i nazwisko Maciej Nawrocki 

              Stanowisko służbowe Podinspektor ds. ochrony środowiska 

              Telefon/fax 052 3826442/052 3826401 

               e-mail maciej.nawrocki@um.koronowo.pl 

 

  

 

 

 

 


