Uchwala Nr V/48/11
Rady Miejskiej w Koronowie
Z dnia 23 lutego 2011 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, zmiany z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.
558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214 poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr
162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441,
Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr
138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr
52 poz. 420, Nr 157 poz. 1241, z 2010 r. Nr 28 poz. 142 1 146, Nr 106 poz. 675, z 2010 r. Nr
40, poz. 230) art.6 ust.2 pkt.4 oraz 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493, zmiany z 2009 r. Nr 206, poz.
1589, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 125, poz. 842 ) uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb i sposéb powolywania i odwolywania czionkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania, ktorych tresé stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Koronowa

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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Uzasadnienie

Znowelizowany art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.) obowigzujacy od dnia 1 sierpnia 2010 r.
naklada jako zadanie wlasne gminy, na gminy obowiazek podejmowania dziatan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie w szczegélnosci w ramach pracy w zespolach
Interdyscyplinarnych. Przepis art. 9a ust.15 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
stanowi, ze Rada Gminy okre$la w drodze uchwaty tryb i sposéb powotywania i odwolywania
cztonkdéw zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania

W zwiazku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.
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Zalgceznik

do Uchwaly Nr V/48/11

Rady Miejskiej w Koronowie
z dnia 23 lutego 2011 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegélowe warunki jego funkcjonowania.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, miedzy
innymi organizujac prace Zespotu Interdyscyplinarnego.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w ustawie o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz w ramach realizacji zalozen Krajowego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego jest integrowanie i koordynowanie dziatan
podmiotdw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w
szczegblnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

2) podejmowanie dziatan w $rodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych

-na celu przeciwdziatanie temu zjawisku

3) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach 1 mozliwosciach udz1elema
pomocy w $rodowisku lokalnym
4) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie.

Zesp6t interdyscyplinarny moze tworzyé grupy robocze w celu rozwigzywania
problemdéw zwiazanych z wystapieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

Zespdt Interdyscyplinarny powotuje i odwoluj e Burmistrz Koronowa.

Rozdzial I1

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

1.

W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele:

1) Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koronowie

2) Miejsko - Gminnej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w
Koronowie

3) Komisariatu Policji w Koronowie

4) zaktadow opieki zdrowotnej dziatajacych na terenie miasta i gminy Koronowa

5) Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sadzie Rejonowym w Bydgoszczy

6) Miejsko - Gminnego Zespolu Edukacji w Koronowie

7) organizacji pozarzadowych dzialajacych na terenie gminy Koronowa



~ o

Burmistrz Koronowa moze poszerzyé sktad Zespolu Interdyscyplinarnego o inne
podmioty dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji zostaja wskazani imiennie przez osoby
kierujace danymi jednostkami,

2) Skiad Zespolu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Burmistrza
Koronowa powotujacym Zespét Interdyscyplinarny,

3) Kazdy czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym
posiedzeniu sklada pisemne os$wiadczenie o zachowaniu poufnosci wszelkich
informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy w Zespole,

4) Burmistrz Koronowa odwotuje cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego:

a) Na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

b) Na uzasadniony wniosek Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego

Powolywanie i odwotywanie Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego:

1) Przewodniczacy Zespohlu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym
spotkaniu, w gtosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia glosow.

2) Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem,

b) uzasadnionego pisemnego wniosku Burmistrza Koronowa.

Rozdzial ITI
Warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

Zespol interdyscyplinarny dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy
Burmistrzem Koronowa, a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w jego
sktad.

Cztonkowie zespohu interdyscyplinarnego wykonujg zadania w ramach obowiazkéw
stuzbowych lub zawodowych.

Spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

Za obshlugg techniczno — organizacyjna zespotu interdyscyplinarnego odpowiedzialny
jest Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Koronowie.

Z kazdego spotkania zostaje sporzadzony protokdt zawierajacy m.in. : liste obecnosci,
tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do
podjecia.

Uczestnictwo w spotkaniach zespohu interdyscyplinarnego jest obowiazkowe.
Zwolanie posiedzenia moze mie¢ forme pisemna lub telefoniczna.

Spotkania organizowane sg w siedzibie Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Koronowie w jego godzinach pracy.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizacji spotkan na terenie innych instytucji lub
organizacji zaangazowanych w dziatalnos¢ zespotu interdyscyplinarnego.
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