Zarzgdzenie
Burmistrza Koronowa
SG/0151-23/2009
z dnia 15 kwietnia 2009 r.

w sprawie: rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzjdowym Oraz podmiotom prowadzacym dzialalnosé
pozytku publicznego w roku 2009 w nastepujacych obszarach:

- dzialania na rzecz osob niepelnosprawnych,

- kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji.

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 17 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.) oraz § 5,
pkt. 11112 Uchwaty Nr XXVI/301/08 Rady Miejskiej w Koronowie z dnia 26 listopada 2008
roku w sprawie przyjecia rocznego programu wspolpracy organow samorzadowych gminy
Koronowo z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na rok 2009
zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
1. Dokonuje si¢ rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na wykonanie w 2009 roku zadan
publicznych w nastepujacych obszarach:
- dzialania na rzecz 0sob niepetnosprawnych (prowadzenie ,,Klubu dla Dobra Wspélnego™),
- kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradycji (organizacja _Mariackich Wieczorow
Kameralnych w Kolegiacie p.w. Whiebowziecia NMP w Koronowie”).
2. Na wyze] wymienione zadania wplyngto odpowiednio po jednej ofercie, spefniajac
jednoczesnie wszystkie wymagania konkursowe.
3. Dotacje przyznaje sig:
- Koronowskiemu Stowarzyszeniu Pomocy Spotecznej, ul. Pomianowskiego 1 na realizacje
zadania pn. , Klub dla Dobra Wspolnego”, w wysokosci 16.900,00 zt;
- Fundacji Promocji Sztuki im. Gabriela Fauré, ul. Swigtokrzyska 130/11, 80-180 Gdansk na
realizacje zadania pn. _Mariackie Wieczory Kameralne w Kolegiacie p.w. Whniebowzigcia
NMP w Koronowie”, w wysokosci 10.000,00 zi.

§2.
Warunki realizacji zadan zostang okreslone w umowach zawartych pomiedzy Gming
Koronowo a Zleceniobiorcami.

§3.
1. Wyznacza si¢ p. Danutg Kedzierska — Inspektora ds. Sportu i Wspotpracy z Organizacjami

Pozarzadowymi do sprawowania kontroli merytorycznej i finansowej nad realizacja zadan.
2 Do zadan osoby wyznaczonej nalezy w szczegolnosci:
- ocena realizacji zadan poprzez wizytowanie stowarzyszen lub wzywanie ich przedstawicieli
do Urzedu Miejskiego,
- egzekwowanie przestrzegania postanowien zawartych w umowach,
- analiza i ocena przedkiadanych przez Zleceniobiorcow rozliczen i sprawozdan,
- egzekwowanie wyjasniefi oraz zwrotu srodkow wykorzystanych niezgodnie z umowa.
§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




