ZARZADZENIE
BURMISTRZA KORONOWA
NR OR-S.0050.166.2018
z dnia 29 listopada 2018 roku

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje¢ zadania publicznego przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty w 2019 roku z zakresu pomocy spolecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zZyciowej oraz wyrdéwnywanie
szans tych rodzin i osdéb, realizowane poprzez: organizowanie i Swiadczenie uslug
opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem
specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w formie
powierzenia realizacji zadania publicznego

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r.,
poz. 450 z p6zn. zm.) oraz Uchwaly Nr LXXVII/622/18 Rady Miejskiej w Koronowie z
dnia 15 listopada 2018 r. w sprawie przyjecia programu wspoélpracy Gminy Koronowo
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust 3 ustawy
o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2019,

zarzgdzam, co nastepuje:
§1

1. Ogtlaszam otwarty konkurs na realizacj¢ zadania publicznego w 2019 roku w sferze
pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob, realizowane poprzez: organizowanie
i swiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osdb z zaburzeniami
psychicznymi w formie powierzenia realizacji zadania publicznego.

. Tresc ogloszenia o konkursie ofert, o ktérym mowa w ust. 1, okreéla zatacznik nr 1 do
niniejszego zarzadzenia, bedacy jego integralng czescia.

§2

RS

Ogloszenie zostaje podane do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo,

2) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego,

3) na stronie internetowej Gminy Koronowo,

4) na stronie internetowej Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej Koronowo.

§3

rzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
nr OR-S.0050.166.2018

zdnia 29 listopada 2018 r.

Burmistrz Koronowa
oglasza

otwarty konkurs ofert na wykonanie zadania publicznego w 2019 roku przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.)
w sferze:

pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii zyciowej oraz

wyrownywanie szans tych rodzin i oséb, realizowane poprzez:
organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ushug opiekuriczvch
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

- w formie powierzenia realizacji zadania publicznego

I. Rodzaje zadania objetego konkursem:

Pomoc spoleczna

Forma i zakres realizacji zadania:

Organizowanie i $wiadczenie uslug opiekunczych w tym specjalistycznych ushig opiekunczych w
miejscu zamieszkania z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla 0séb z zaburzeniami

psychicznymi:

1. Organizowanie i $wiadczenie uslug opiekuiiczych dla oséb samotnych, ktére z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajq pomocy innych oséb.

Zakres ustug:

1. Wykonywanie czynno$ci zwigzanych z utrzymywaniem higieny osobistej §wiadczeniobiorcy
polegajacej na:

1) wykonywanie zabiegéw higienicznych,

2) mycie chorego w tym przygotowanie kapieli, pomoc w wejsciu i wyjéciu z wanny/prysznica,

3) obcinanie paznokei,

4) pomoc w zalatwianiu czynnoéci fizjologicznych,

5) dbanie o higieng jamy ustnej,

6) czesanie,

7) golenie,

8) inne niezbgdne czynnosci higieniczne i estetyczne wynikajace z potrzeb podopiecznego.

2. Wykonywanie czynno$ci polegajacych na utrzymywaniu czystosci pomieszczen, w ktdrych
przebywa podopieczny.

3. Przygotowywanie i dostarczanie $wiadczeniobiorcy positkéw (z uwzglednieniem diety).

4. Podawanie podopiecznemu positku oraz w razie potrzeby karmienie.

5. Palenie w piecu, w zalezno$ci od potrzeb i pory roku.

6. Wynoszenie nieczystosci.

7. Dokonywanie zakupéw na koszt podopiecznego (art. spozyweze, przemystowe, art. higieniczne
i srodki czystosci) i dostarczanie ich podopiecznemu.
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Zakup lekarstw na koszt podopiecznego zgodnie z zaleceniami lekarskimi.

9. Wnoszenie oplat za podopiecznego zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, korzystaniem z
ustug i innych oplat.

10. Zatatwianie spraw urzedowych i zglaszanie wizyt lekarskich.

11. Towarzyszenie podopiecznemu w czasie wizyt w urzedach u lekarza i innych instytucjach.

12. Pranie odziezy i poscieli.

13. Zmiana poscieli, pomoc podopiecznemu w zmianie odziezy, bielizny osobistej.

14. Zapewnienie w miare mozliwosci kontaktéw z rodzing i otoczeniem.

15. Inne czynnosci nie objgte powyzszym zakresem, a wynikajace z konieczno$ci zabezpieczenia

podopiecznemu prawidtowego funkcjonowania podopiecznego w $rodowisku.

2. Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych, z wylaczeniem
specjalistycznych uslug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
dostosowane do szczegélnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub
niepelnosprawnosci $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem.

Zakres ushug:

a) czynnoéci wynikajace z indywidualnych potrzeb zdrowotnych podopiecznego wskazane przez
lekarza,

Liczba godzin i zakres przyznawanych ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekuriczych z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuniczych dla o0s6b z zaburzeniami psychicznymi
uwzglednia stan zdrowia, wiek i sprawnos¢ psychofizyczng osoby objetej ta forma pomocy, jak
rowniez mozliwos¢ udzielenia pomocy ze strony rodziny.

Dodatkowe wymagania:

1. Zabezpieczenie kadry umozliwiajacej $wiadczenie ustug, minimum 11 oséb, ktéore:
1) posiadaja kurs opiekunek potwierdzony stosownym dokumentem
lub
2) posiadajg doSwiadczenie w opiece nad osobami starszymi lub schorowanymi potwierdzone
stosownymi dokumentami
lub
3) posiadajq przeszkolenie zorganizowane przez podmiot, ktéry ma do$wiadczenie w
prowadzeniu ustug opiekuriczych dla 0séb w podesztym wieku i schorowanych, potwierdzone
stosownym za$wiadczeniem tego podmiotu.
2. Realizacja ustug od poniedzialku do niedzieli oraz w $wigta przypadajace w te dni w godz. od
6.00 do 22.00
3. Podejmowanie czynnosci zwiazanych ze $wiadczeniem uslug opiekuriczych bez wzgledu na stopien
dysfunkcji $rodowiska w ciggu 24 godzin od chwili zgloszenia o potrzebie ich zapewnienia, a w
przypadkach naglych niezwlocznie po otrzymaniu zgloszenia. Zlecenie realizacji ushug opickuficzych na
rzecz konkretnej osoby M-GOPS przekaze Wykonawcy na pismie. W wyjatkowych sytuacjach, gdy
istnieje konieczno$¢ natychmiastowego zrealizowania ustugi, dopuszcza sie mozliwosé éwiadezenia ushug
na podstawie ustnego zgloszenia przez Zamawiajacego.
4. Wykonywanie ustug w miejscu zamieszkania klientéw wskazanych przez M-GOPS z terenu Miasta
i Gminy Koronowo, osob samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych oséb, dla oséb ktére wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina, a takze wspolnie
niezamieszkujacy matzonek; wstepni, zstgpni, nie moga takiej pomocy zapewni¢ oraz 0sob sprawujacych
opiekg nad dzie¢mi o znacznym stopniu niepelosprawnoéci lub wymagajacy szczegolnej opieki, ktore;
opiekunowie nie sa w stanie zapewni¢ wtasnym staranien.
5. Swiadczenie ustlug opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekuniczych z wylaczeniem
specjalistycznych uslug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w zakresie, wymiarze,
terminie oraz miejscu wskazanym w informacji przekazanej przez M-GOPS w Koronowie na podstawie
wydanej decyzji.



Dla osdb realizujgcych zadania z ww. zakresu wymaga si¢ posiadanie ubezpieczenia od nastepstw
nieszezesliwych wypadkdw na czas realizacji zadania.

11.Wysokosc¢ $rodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:

1. Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania wynosi 440.000,00 zi
(czterystaczterdziescitysigey 00/100).

W 2016r. organ zlecil realizacjg ustug opiekunczych na kwote — 253.088,00 zl.
W 2017r. organ zlecit realizacj¢ ustug opickunczych na kwote — 450.000,00 zt,

W 2018r. organ zlecil realizacje ustug opiekunczych na kwote — 399.960,00 zt.

2. Przyjety okres ustug. Przewiduje si¢ okreslong liczbg godzin ustug oraz liczbe 0séb nimi objetych:
1) dla uslug opiekunczych

- wymiar: 14.584 godzin w okresie 10 miesiecy
- szacunkowa liczba 0s6b objetych ustugami: ok. 70 0s6b miesiecznie

2) dla specjalistycznych ustug opiekuniczych, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekuriczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi

- wymiar: 695 godzin w okresie 10 miesiecy
- szacunkowa liczba 0sob objetych uslugami: ok. 6 0s6b miesiecznie

Podana liczba godzin nie jest liczba stalg i moze by¢ ona zmienna tj. wyzsza lub nizsza niz podana w
ofercie. Tolerancja w jedna 1 druga strone moze wynie$é do 20%.

Rzeczywista liczba godzin zleconych oraz oséb objetych poszczegélnymi rodzajami ustug zalezna
bedzie od faktycznego zapotrzebowania na te forme pomocy.

III. Zasady przyznawania dotacji:

1. Postgpowanie bedzie prowadzone zgodnie z przepisami:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst
Jjednolity Dz. U. z 2018 r., poz. 450 ze zm.)

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z2018 ., poz. 1508 ze
Z1.),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r., poz.
2077 ze zm.),

2. Zlozenie oferty nie jest jednoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji.

3. Podmiotami uprawnionymi do skladania ofert sa organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust.
2 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, prowadzace dziatalnosé statutowg w
zakresie pomocy spolecznej oraz podmioty wymienione w art.3 ust, 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci w zakresie
pomocy spolecznej, ktérych terenem dziatania jest Gmina Koronowo.
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4. Dwie lub wigcej organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie realizujace razem to samo zadanie moga zlozyé
oferte wspolna.

Oferta wspdlna wskazuje:

a) jakie dzialania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegdlne
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

b) sposob reprezentacji podmiotdw, wobec organu administracji publicznej.

5. Umowg zawarta migdzy organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslajaca zakres ich $wiadczen
skladajacych si¢ na realizacje zadania publicznego, zalacza si¢ do umowy o powierzenie realizacji
zadania publicznego.

6. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie skladajace oferte wspdlna ponosza odpowiedzialnoéé solidarng za
zobowigzania, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

7. Wysoko$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
Oferent moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego i finansowego zadania lub wycofaé
oferte.

8. Burmistrz Koronowa moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie przyznania dotacji i
podpisania umowy, gdy okaze sig, iZ rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od
opisanego w ofercie, podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolno$¢ do czynnosci prawnych, zostang
ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace wiarygodno$é merytoryczna lub finansowa
Oferenta.

9. Dotacja bedzie przekazywana jednorazowo lub w transzach.

10. Z dotacji nie moga by¢ pokrywane wydatki:

- z tytulu nabycia lub dzierzawy gruntow,

- z tytutu oplat i kar umownych,

- z tytutu podatku od towaréw i ustug, jezeli podmiot ma prawo do jego odliczania,
- na zakupy inwestycyjne,

- remonty,

- nie uwzglednione w ofercie oraz umowie.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Zadania, na ktére sa skiadane oferty, winny by¢ wykonane w 2019 roku, przy czym poczatek
realizacji zadania opisanego w ofercie powinien nastapi¢ w terminie od dnia zawarcia umowy, nie
wezesniej jednak niz od 01 stycznia 2019 r. do 31 pazdziernika 2019 r.

2. Zadania winny byc¢ realizowane z najwyzsza staranno$cia, zgodnie z zawartg umowsg oraz
obowiazujacymi standardami i przepisami, w zakresie opisanym w ofercie.



3. Zadania, na ktore sa skladane oferty, winny byc realizowane na rzecz mieszkancow Gminy
Koronowo.

4. Wszelkie zmiany merytoryczne zadan, jak réwniez zmiany zwiazane z terminami
i harmonogramem ich realizacji, winny by¢ zglaszane do dyrektora Miejsko-Gminnego Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Koronowie w formie pisemnej z prosba o ich akceptacje.

5. Uslugi opiekuncze bez wzgledu na ich rodzaj $wiadczone beda na podstawie decyzji
administracyjnych wydanych przez dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej lub osoby upowaznione
dzialajace z upowaznienia Burmistrza Koronowa. Decyzje okreSlaja czas, na jaki przyznana jest
pomoc oraz indywidualng liczbg godzin §wiadczonych uslug (z podziatem na ich rodzaj) przyznanych
podopiecznemu.

6. Przyjmuje sig, Ze jedna godzina ustugi rowna sig¢ 60 min. Czas jednej godziny wykonywania ustug
opiekunczych nie obejmuje czasu dojécia lub dojazdu do podopiecznego ani powrotu po wykonanej
ustudze.

7. Etapy i formy wykonywania ushugi przez wykonawce:

a) zlecenie realizacji ustug odbywa sig na podstawie pisma informacyjnego wystawionego przez
Osrodek Pomocy Spolecznej, ktore zawiera:

- imig i nazwisko, adres podopiecznego,

- liczbe godzin przyznanych ustug w skali dni wraz z okre$leniem ilo$ci dni w tygodniu, w jakich bedg
realizowane ustugi,

- okres $wiadczenia ustug ( tj. termin rozpoczecia i zakoficzenia $wiadczenia przyznanych ustug),
- zakres uslug.

b) pierwsze wejscie w srodowisko pracownika Oferenta §wiadczacego ustugi nastepuje
z pracownikiem socjalnym Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Koronowie,

c) wszelkie spory wynikajace z tresci zakresu obowiazkéw nalezy rozstrzygaé polubownie
w obecnosci pracownika socjalnego lub dyrektora Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej
w Koronowie,

d) $wiadczenie ustug Oferent rozpoczyna u klienta po otrzymaniu pisma informacyjnego, o ktérym
mowa w pkt a) — dorgczonego/przekazanego za posrednictwem pracownika Oérodka lub innej osoby
do tego upowaznionej. Przez dorgczenie/przekazanie w/w pisma rozumie si¢ przestanie £0 za pomoca,
poczty elektronicznej lub faksu oraz telefoniczne poinformowanie przez pracownika M-GOPS
o dokonaniu tej czynnosci,

e) dopuszcza sig mozliwo$¢ ustnego (telefonicznego) przekazania zlecenia na wykonanie ushugi —
potwierdzenie tego faktu nastgpuje w ciagu 7 dni.

8. Karta pracy

Oferent realizujacy przedmiot zamowienia jest zobowiazany do prowadzenia dla kazdego
podopiecznego kartg pracy pracownika realizujacego ustugi, dla kazdego miesigca oddzielng wedhug
wzoru stanowiacego zalacznik do umowy.

Karta pracy w celu zapewnienia biezacej kontroli przez Migjsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Koronowie musi by¢ wypelniana na biezaco. Po kazdej wizycie pracownika Oferenta wpis w karcie
pracy poswiadcza podopieczny. Karta pracy w ciagu miesigca kalendarzowego pozostaje
w mieszkaniu podopiecznego, z mozliwoscia wgladu w nig przez pracownika socjalnego lub innag
upowazniong osobg ze strony Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Koronowie.
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Oferent przechowuje karty pracy jak i inne dokumenty zwiazane z realizacjq zadania przez okres 5 lat
po zakonczeniu umowy. Kserokopie karty pracy, potwierdzone za zgodnoscia z oryginatem Oferent
przekazuje Miejsko-Gminnemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Koronowie wraz z tabelarycznym
zestawieniem wykonanych ushig (zalacznik do umowy).

Brak danych w karcie pracy lub nierzetelne ich wypisywanie skutkowa¢ bedzie wstrzymaniem dotacji
do czasu naprawienia bledu.

9. Przyjmuje sig, Ze okresem rozliczeniowym jest 1 miesiac. Kserokopie kart pracy, potwierdzone za
zgodno$cia z oryginatem Oferent przekazuje Miejsko-Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spolecznej
w Koronowie wraz z tabelarycznym zestawieniem wykonanych ustug najwczes$niej na nastepny dzien
roboczy przypadajacy po zakonczonym okresie rozliczeniowym, jednak nie p6zniej niz do 5 kazdego
miesiaca.

10. Harmonogram pracy

Oferent realizujacy zadanie jest zobowiazany do stworzenia harmonogramu §wiadczenia ushug, na
dany miesiac, jako dokumentu planistycznego, dla kazdego klienta oddzielnie, w celu mozliwosci
monitorowania czasu pracy osob $wiadczacych ushugi, zgodnie z zalgcznikiem do umowy.

Oferent zobowiazany jest do dostarczenia harmonograméw $wiadczonych ushig najpézniej
w pierwszy dzien miesigca, za dany miesige, bedacym dniem roboczym. W przypadku rozpoczecia
Swiadezenia uslug w czasie trwania danego miesigca Oferent zobowiazany jest do dostarczenia
harmonogramu $wiadczenia ustug dla kazdej osoby w terminie 2 dni roboczych od daty ich
rozpoczeeia.,

Oferent zobowigzany jest do natychmiastowego i kazdorazowego poinformowania pisemnie
Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Koronowie o zmianach w harmonogramie
Swiadczenia uslug oraz o przyczynie niewykonania ustugi (np. z uwagi na pobyt osoby objetej
ustugami w szpitalu, rezygnacje z uslug itp.).

I1. Koszty realizacji zadania poniesione przez Oferenta przed podpisaniem umowy nie podlega
refundacji przez Zleceniodawce.

12. Sprawozdanie konicowe za wykonanie zadania publicznego okreslonego w umowie nalezy
sporzadzi¢ w terminie 30 dni po uplywie terminu, na ktéry umowa zostala zawarta, z zastrzezeniem,
ze okresem sprawozdawczym jest rok budzetowy.

V. Termin i warunki skladania ofert:

1. Ofertg nalezy zlozy¢ na druku wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 1 do Rozporzadzenia
Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie
wzoru ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057). Wzdr oferty mozna pobraé ze
strony internetowej www.bip.koronowo.pl (zakladka organizacje pozarzadowe) lub osobiicie w
Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spolecznej w Koronowie ul. Pomianowskiego 1, pokdj nr 14.

2. Do oferty nalezy dolaczyé:

a) aktualny statut lub inny akt regulujacy status podmiotu i wskazujacy organy uprawnione do
reprezentacji;

b) kserokopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego (4. zgodnego ze stanem faktycznym
I prawnym niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany) albo wydruk odpisu KRS pobrany ze strony
https://ems.ms.gov.pl lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta oraz nazwiska i
funkeje oséb upowaznionych do skladania o§wiadczeri woli w jego imieniu;




¢) pelnomocnictwa i upowaznienia dla osob skladajacych ofert¢ do reprezentowania podmiotu, jesli
dane osoby nie sa wskazane w dokumencie stanowigcym o podstawie dziatalnosci podmiotu (dotyczy
to w szczegolnosci oddzialow terenowych organizacji);

d) kserokopie wyciagu rachunku bankowego lub inna informacje o aktualnym numerze konta
bankowego podmiotu;

e) oswiadczenie Oferenta potwierdzajace kwalifikacje osob $wiadezacych ushugi.

3. Oferty opieczgtowane i podpisane przez uprawnione osoby oraz zawierajace wymagane zataczniki,
nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem:

»Konkurs ofert — Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb,”

w terminie do 24 grudnia 2018 roku do godz. 8.00,

poczta na adres:

Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Koronowie, ul. Pomianowskiego 1, 86-010
Koronowo

lub

w sekretariacie Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Koronowie, ul.
Pomianowskiego 1, 86-010 Koronowo, pokéj nr 14, przy czym o zachowaniu terminu decyduje
data wplywu do Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Koronowie.

4. Oferta, ktéra wplynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedurg konkursowa.
5. Za poprawnos¢ i kompletno$¢ oferty, termin, sposob i miejsce jej ztozenia odpowiada Oferent.

6. Nie mozna sklada¢ tej samej oferty na inny otwarty konkurs ofert ogloszony przez Burmistrza
Koronowa. Ta sama oferta nie moze tez by¢ przedmiotem wniosku o dofinansowanie z pominigciem
otwartego konkursu ofert.

7. Na zadanie wylonione w konkursie Oferent nie moze ubiegaé si¢ o inne dodatkowe érodki z
budzetu Gminy Koronowo.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert:

1. Ostateczne rozstrzygnigeie konkursu nastgpi nie péZniej niz do 28 grudnia 2018 r.

2. Postgpowanie konkursowe prowadzone bedzie w trybie jawnego wyboru najkorzystniejszej oferty.
3. Otwarcia i oceny ofert dokona Komisja Konkursowa powolana przez Burmistrza Koronowa.

4. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert oceniaé¢ bedzie:

a) mozliwosc¢ realizacji zadania publicznego przez Oferentéw,

b) przedstawione kalkulacje kosztéw realizacji zadan publicznych, w tym w odniesieniu do zakreséw
rzeczowych zadan,

¢) proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych Oferent bedzie
realizowac zadanie publiczne,
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d) realizacje zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji i podmiotéw, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowo$é oraz
sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkow.

5. Ostateczna decyzje o wyborze podmiotu, ktory uzyska dofinansowanie oraz o wysoko$ci dotacji
podejmie Burmistrz Koronowa w formie zarzadzenia.

6. Burmistrz Koronowa zawiadomi wnioskodawcéw w formie pisemnej, telefonicznej lub za
posrednictwem poczty elektronicznej o przyjeciu oferty do realizacji lub jej odrzuceniu.

7. Informacja o wyniku konkursu zostanie podana do publicznej wiadomo$ci poprzez umieszczenie w
Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego, na stronie internetowej
Gminy Koronowo oraz na stronie internetowej Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej
Koronowo.

VII. Postanowienia koncowe:

1. Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje umowa
pomigdzy Gming Koronowo a Oferentem.

2. Dotowany podmiot zobowigzany bedzie do:

- wyodrgbnienia w ewidencji ksiggowej $rodkéw otrzymanych na realizacje zadania;

- zalozenia konta bankowego (lub subkonta) na potrzeby realizacji wylacznie zadania okreslonego
niniejszg oferta;

- dostarczenia na wezwanie wlasciwej komoérki organizacyjnej Urzedu Miejskiego oryginaléw
dokumentéw celem kontroli prawidtowosci wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia
wiasciwej dokumentacji z nig zwigzane;j;

- zamieszczanie we wszystkich drukach zwiazanych z realizacja zadania (plakatach, zaproszeniach,
regulaminach, komunikatach itp.), a takze ogloszeniach prasowych, reklamach, wykazach sponsorow,
na banerach oraz wilasnych stronach internetowych herbu Gminy Koronowo, a takze informacji o tym,
iz zadanie jest dotowane przez Samorzad Gminy Koronowo.

3. Przy rozliczeniu dotacji beda honorowane tylko wydatki zwiazane bezposrednio z realizacjg danego
zadania.

4. W przypadku, gdy Burmistrz Koronowa przyzna dotacje na realizacj¢ zadania nizsza niz
wnioskowana w ofercie, Oferent moze:

- 0dstapic¢ od zawarcia umowy powiadamiajac o tym pisemnie Urzad Miejski w Koronowie;

- zaproponowa¢ w formie pisemnej korektg zakresu rzeczowego i finansowego zadania w czasie
umozliwiajacym terminowe przygotowanie i podpisanie umowy.

5. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Burmistrza Koronowa,
zarezerwowane $rodki moga by¢ przeznaczone na:

- zadania okreslone niniejszg ofertg zorganizowane w innej formie.

6. Oferent jest zobowiazany do sporzadzania i skladania sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie okre§lonym w umowie.

7. Szezegdlowe informacje z zakresie interpretacji postanowien niniejszego konkursu udzielane sa

przez pracownika Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej — Iwone Czechowska,
tel. 52 567 31 17

MISTRZ
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