
Załącznik nr 3 do protokołu nr 7/21 
 

Protokół pokontrolny z dnia 22 czerwca 2021 r. 

 

1 Nazwa i adres kontrolowanego podmiotu – Urząd Miejski w Koronowie, 
ul. Plac Zwycięstwa 1. 

 

2 Imiona i nazwiska kontrolujących – Kontrolę przeprowadziła Komisja Rewizyjna Rady 

Miejskiej w Koronowie w składzie: 

 

 Ewa Szymańska – przewodnicząca 

 Olech Raddatz – z-ca przewodniczącej 

 Małgorzata Szymczak – sekretarz komisji 

 

3 Data przeprowadzenia kontroli – Kontrola została przeprowadzona w dniu 

22 czerwca 2021 roku. 

 

4 Określenie przedmiotowego zakresu kontroli – Przedmiotem działań była kontrola 

wydatkowania środków na administrację publiczną za rok 2020 w Urzędzie Miejskim w 

Koronowie i podległych jednostek, w tym premie, nagrody, podwyżki, z uwzględnieniem 

            Miejsko-Gminnego Zespołu Edukacji w Koronowie. 
 

5 Imię i nazwisko osoby kontrolowanego przedmiotu – Burmistrz Koronowa Pan Patryk 

Mikołajewski. 

 

  

6 Przebieg i wynik czynności kontrolnych. 

 

Członkowie Komisji Rewizyjnej wysłuchali sprawozdań oraz skontrolowali dokumentację 

dotyczącą wydatkowania środków na administrację publiczną za rok 2020 w Urzędzie Miejskim w 

Koronowie i podległych jednostek, w tym premie, nagrody, podwyżki, Miejsko-Gminnego 

Zespołu Edukacji w Koronowie. 
 
 

 

Ewa Chytła - Dyrektor Miejsko-Gminnego Zespołu Edukacji przedstawiła sprawozdanie, co 

stanowi załącznik nr 3a niniejszego protokołu: 

 Sprawozdanie z wykonania planu dochodów budżetowych  za okres 

01.01. 2020r. - 31.12.2020r. 

 Sprawozdanie z wykonania planu wydatków budżetowych  za okres 

 01.01.2020r.- 31.12.2020r. 

 Sprawozdanie o stanie zobowiązań oraz należności Skarbu Państwa z tytułu wykonania 

zadań zleconych. 

 Kwartalne sprawozdanie o stanie należności oraz wybranych aktywów finansowych. 

 Kwartalne sprawozdanie o stanie zobowiązań według tytułów dłużnych oraz poręczeń i 

gwarancji. 

Dyrektor Ewa Chytła  poinformowała, że ogółem na działalność wydatkowano kwotę 

1 095 902,85 zł 

w tym: wynagrodzenia, obsługa bankowa, obsługa prawna, telefony, programy komputerowe, 

pomoc zdrowotna dla nauczycieli, stypendia dla uczniów i inne formy pomocy. 
 



Radna Ewa Szymańska – Jakie nagrody w roku 2020 zostały przyznane pracownikom? 
 

Dyrektor Ewa Chytła – Wszyscy pracownicy otrzymali nagrody pieniężne w kwocie brutto od 

500,00 zł – 2.500,00 zł w zależności od wykonywanych zadań oraz jakości ich wykonania. 
 

Radny Olech Raddatz – Czy w ciągu minionego roku były podwyżki dla pracowników MGZE? 
Dyrektor Ewa Chytła – W zeszłym roku nie było podwyżek. Ubolewam nad tym faktem, 

ponieważ zakres czynności oraz odpowiedzialności zwiększył się, natomiast wynagrodzenie cały 

czas jest na tym samym poziomie. 
 

 

 

7 Wnioski: Brak 
 

Komisja nie wniosła uwag do przedstawionego sprawozdania oraz do dołączonej dokumentacji 

dotyczącej  kontroli wydatkowania środków na administrację publiczną za rok 2020 w Urzędzie 

Miejskim w Koronowie i podległych jednostek, w tym premie, nagrody, podwyżki, 
z uwzględnieniem Miejsko-Gminnego Zespołu Edukacji w Koronowie. 
 

 

 

Podpisy kontrolujących:                                                        Podpis podmiotu kontrolowanego: 

 

Przewodnicząca Komisji - /-/ Ewa Szymańska  Dyrektor Miejsko – Gminnego  

Zastępca Przewodniczącego Komisji - /-/ Olech Raddatz            Zespołu Edukacji 

Sekretarz Komisji - /-/ Małgorzata Szymczak 

/-/ Ewa Chytła 


