BURKMISTKZ KORONOW, \

Zarzadzenie
Burmistrza Koronowa
Nr OR-S.0050.52.2019
z dnia 27 marca 2019 r.

W sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych w roku 2019
w zakresie rozwoju sportu.

Na podstawie Uchwaly Nr LVIII/616/10 Rady Miejskiej w Koronowie z dnia 10 listopada
2010 r. w sprawie ustalenia warunkéw i trybu postepowania o udzielenie dotacji w zakresie
rozwoju sportu podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych na realizacje
zleconych zadan publicznych (Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
z dnia 24 grudnia 2010 r., Nr 210, poz. 2936) oraz Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
Nr OR-S.0050.32.2019 z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu
ofert na zlecenie realizacji zadan publicznych podmiotom nie zaliczanym do sektora finansow
publicznych w roku 2019 w zakresie rozwoju sportu

zarzadzam, co nast¢puje:

§1

1. Dokonuje si¢ rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert na zlecenie realizacji zadan
publicznych podmiotom nie zaliczanym do sektora finanséw publicznych w roku 2019
w zakresie rozwoju sportu.

2. Do konkursu przystapily 2 podmioty, sktadajac oferty w wyznaczonym terminie.

3. Po zaopiniowaniu ofert przez Komisje Konkursows, powotang Zarzgdzeniem Burmistrza
Koronowa Nr OR-S.0050.46.2019 z dnia 20 marca 2019 r., przyznaje sie dotacje jak
nizej:

« Ludowemu Klubowi Sportowemu ,,KORONA” w Koronowie dotacje w wysokosci
29.000,00 zt kwota wnioskowana: 48.000,00 zi. Nazwa zadania: Rozpowszechnianie i
rozwoj gry w pitke reczna na terenie Gminy Koronowo.

« Klubowi Sportowemu Koronowo dotacje w wysokosci 11.000,00 zt, kwota wnioskowana:
20.000,00 zl. Nazwa zadania: Dzieci i mlodziez uprawia sport.

4. Warunki realizacji poszczegdlnych zadan zostang okreslone w umowach pomiedzy Gming
Koronowo a Oferentami.

§2

Upowaznia si¢ pracownika Referatu Rozwoju i Promocji do dokonywania kontroli i oceny
realizacji zadan, a w szczegdlnosci:
1) stanu realizacji zadan;
2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadan;
3) prawidlowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadan;
4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w postanowieniach uméw.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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