ZARZADZENIE BURMISTRZA KORONOWA
Nr OR-S.0050.%.2021
z dnia 19 stycznia 2021 roku

w sprawie: rozpoczg¢cia procedury naboru kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
inspektora w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miejskim w Koronowie i powolania
Komisji Rekrutacyjnej.

Na podstawie art. 7 pkt. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 r, poz. 1282)
oraz Zarzadzenia Burmistrza Koronowa nr SG/0152 — 18/09 z dnia 24.09. 2009 1. w sprawie Regulaminu naboru na wolne stanowiska

urzednicze w Urzedzie Miejskim w Koronowie oraz dyrektoréw i kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 1. Stosownie do rozdziatu I § 1 ust. 5 Regulaminu naboru kandydatow na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miejskim w Koronowie oraz dyrektorow i kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych rozpoczynam procedurg naboru kandydatow na wolne stanowisko
urzednicze inspektora w Wydziale Organizacyjnym w Urzedzie Miejskim w Koronowie.
§ 2. Stosownie do § 2 pkt.1 (Rozdziat II) Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Koronowie oraz stanowiska dyrektoréw i kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych (Zarzadzenie Burmistrza nr SG/0152-18/09 z dnia 24.09.2009 r.)
powohuje Komisj¢ Rekrutacyjng w skladzie:

1. Aleksandra Szews - przewodniczaca komisji
2. Stawomir Marszelski - czlonek komisji
3. Michat Szatkowski - czionek komisji

§ 3. Komisja Rekrutacyjna dokona oceny i wyboru kandydata na wolne stanowisko, o ktorym
mowa w § 1.

§ 4. Obshuge administracyjng Komisji wykonuje pracownik ds. kadr po przekazaniu przez
Przewodniczacego Komisji protokotu i pozostatych dokumentéw z przebiegu konkursu.

§ 5. Komisja dziata do czasu zakoriczenia procedury naboru na wolne stanowisko urzgdnicze.
§ 6. Zobowiazuje cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej do zachowania petnej tajnosci pracy.
§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy .

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_____



