Burmistrz Koronowa
Plac Zwyciestwa 1
86-010 Koronowo

ZARZADZENIE BURMISTRZA KORONOWA
Nr OR-S.0050.149.2021
zdnia 01.10.2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikow samorzadowych
zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Koronowie

Dziatajgc na podstawie art. 39 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U.2019 poz.1282) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z
dnia 8 wrzesnia 2021 r. zmieniajagcego rozporzadzenie W Sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U.2021 poz.1723) oraz art. 77° ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U.2020 poz.1320) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

W Regulaminie Wynagradzania pracownikow Urzedu Miejskiego w Koronowie, ustalonym
Zarzadzeniem Burmistrza Koronowa OR-S.0050.221a.2017 r. z dnia 15 grudnia 2017 r.
w sprawie Regulaminu Wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w Urzedzie Miejskim w Koronowie, zmienia si¢ Zatacznik Nr 1 —
tabela III oraz Zatacznik Nr 2 nadajac im brzmienie, jak w zalacznikach nr 1 i 2 do
niniejszego zarzadzenia.

§2

W pozostalej cze$ci Regulamin Wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Koronowie nie ulega zmianie.

§3

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.

Burmistrz Koronowa
/~/ Patryk Mikolajewski



Zakacznik Nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
Nr OR-S.0050.149.2021

z dnia 01 pazdziernika 2021 r.

TABELA 111
STANOWISKA POMOCNICZE
L.p. Wymagania kwalifikacyjne
Stanowisko Kategoria . Wyksztalcenie Staz pracy
zaszeregowania oraz W latach
umiejetnosci
zawodowe
1. Sekretarka IX-XII $rednie® -
2. Pomoc administracyjna -Vl $rednie® -
3. Kierowca samochodu IX wg odr¢bnych przepisow
cigzarowego -
4, Robotnik gospodarczy V-VIII podstawowe? -
Sprzataczka H-VIi podstawowe?) -
Goniec 1-VI podstawowe? -
Pracownik I stopnia wykonujacy X=Xl srednie 3
7 Zadani_a w ramach robot IX — X Srednic 2
publicznych lub prac
interwencyjnych VIII - IX $rednie -
Pracownik 11 stopnia X1l — XV WYyZSze 3
wykonujacy zadania w ramach
8. , .
robdt publicznych lub prac X| - XIV wyzsze -
interwencyjnych

3 Srednie o profilu ogdlnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywania zadan na stanowisku,
a W odniesieniu do stanowisk urz¢dniczych i kierowniczych stanowisk urzedniczych stosowne do
opisu stanowiska.

4 Podstawowe i umiejetnosci wykonywania czynnosci.




Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Burmistrza Koronowa
Nr OR-S.0050.149.2021

z dnia 01 pazdziernika 2021 r.

Miesieczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania

Kwota w zlotych

I 2000-2300
1 2020-2600
1l 2040-2900
v 2070-3200
V 2100-3500
Vi 2130-3800
ViI 2160-4100
VIl 2190-4400
IX 2220-4700
X 2250-5000
Xl 2280-5300
Xl 2310-5600
X1l 2340-5900
A\ 2370-6200
XV 2400-6500
XVI 2440-6800
XVII 2500-7100
XVII 2600-7400
XIX 2700-7700
XX 2900-8000
XXl 3100-8300
XXI1 3300-8600




