
KO/1110-6/07
Urząd Miejski w Koronowie
ogłasza nabór na stanowisko

Dyrektora Miejsko-Gminnego Ośrodka Kultury w Koronowie.

Do obowiązków pracownika na tym stanowisku należeć będzie m.in.:

● zarządzanie  i  organizowanie  działalności  Miejsko  -  Gminnego  Ośrodka 
Kultury,

● wykonywanie  decyzji  organu  założycielskiego  w  ramach  obowiązujących 
przepisów prawa,

● prowadzenie  i  nadzorowanie  całokształtu  zadań  związanych  z  działalnością 
MGOK w celu realizacji wytyczonych zadań,

● reprezentowanie MGOK na zewnątrz,
● koordynacja i nadzór nad działalnością komórek organizacyjnych,
● współpraca  z  instytucjami  i  organizacjami  w  rozwijaniu  i  upowszechnianiu 

oświaty i kultury,
● wydawanie  poleceń  i  zarządzeń  w  związku  z  prowadzoną  działalnością 

i realizacją zadań statutowych,
● dysponowanie  środkami  majątkowymi  MGOK  określonymi  w  planie 

finansowym  w  granicach  ustalonych  upoważnieniem,  i  ponosi 
odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie,

● powołanie zastępcy Dyrektora MGOK,
● ustalanie  wewnętrznej  organizacji  MGOK,  zwłaszcza  określenie  zakresów 

obowiązków uprawnień, i odpowiedzialności pracowników,
● ustalanie  założeń  do  rocznych  planów  działalności  MGOK  zgodnie 

z obowiązującymi zasadami i wytycznymi,
● zapewnienie ochrony mienia przed kradzieżą i zniszczeniem,
● zapewnienie pracownikom odpowiednich warunków pracy, oraz zabezpieczenie 

odpowiednich  warunków  socjalno-bytowych  gwarantowanych 
ustawodawstwem z zakresu prawa pracy, przepisami BHP i p.poż.

● przyjmowanie skarg i wniosków, rozpatrywanie ich i udzielanie odpowiedzi,
● sporządzanie sprawozdań opisowych i do GUS,
● zatwierdzanie  planów  finansowo-rzeczowych,  sprawozdań  finansowych 

i do GUS, dokumentów dotyczących przemieszczania i zbywania składników 
majątkowych,

Wymagania kwalifikacyjne:

● wykształcenie wyższe,
● obywatelstwo polskie,
● posiada pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

publicznych,
● posiada stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku,
● nie była karana za przestępstwo popełnione umyślnie,
● cieszy się nieposzlakowaną opinią,
● uregulowany stosunek do służby wojskowej,



Wymagania dodatkowe:

● wykształcenie kierunkowe związane z kulturą,
● 5-letnie doświadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym,
● znajomość języka obcego w stopniu komunikatywnym,
● koncepcja zarządzania i organizacji działalności MGOK,
● doświadczenie  zawodowe  w  organizacji  imprez  kulturalnych,  oświatowych 

i rozrywkowych.

Wymagane dokumenty:

● życiorys (CV)
● list motywacyjny
● kwestionariusz osobowy
● kopie  dokumentów  potwierdzające  wykształcenie  oraz  kwalifikacje 

i umiejętności
● kopie świadectw pracy o ile kandydat legitymuje się stażem pracy
● oświadczenie  kandydata  o  wyrażeniu  zgody  na  przetwarzanie  danych 

osobowych  do  celów  rekrutacji  o  następującej  treści:  „Wyrażam  zgodę  na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb 
niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawą z 
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Z 2001 r. nr 142, 
poz. 1593 z późn. zm.)

● oświadczenie  kandydata o niekaralności.

Termin i miejsce składania dokumentów:

● dokumenty przyjmowane są do dnia 13 listopada 2007 r.
● osobiście w Urzędzie Miejskim w Koronowie, ul. Plac Zwycięstwa 1, pok. 13 

(Sekretariat),  w  zaklejonych  kopertach  z  dopiskiem  „Nabór  na  Dyrektora 
MGOK w Koronowie”

● pocztą  na  adres:  Urząd  Miejski  w  Koronowie,  ul.  Plac  Zwycięstwa  1, 
86  –  010  Koronowo   z  dopiskiem:  „Nabór  na  Dyrektora  MGOK 
w Koronowie”

     Wybór  kandydata nastąpiw oparciu  o  regulamin naboru kandydatów na 
wolne stanowiska urzędnicze w UM w Koronowie, oraz kierowników gminnych 
jednostek organizacyjnych, w oparciu o rozmowę kwalifikacyjną.

Dodatkowych  informacji  udziela  Aleksandra  Szews-  Stanowisko  ds.  Kadr 
i Organizacji,  tel. 052-382-64-03.

UWAGA:
Lista  kandydatów,  którzy  spełnili  wymagania  kwalifikacyjne  oraz  informacja 
o wynikach naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji  Publicznej  Gminy 
Koronowo (www.bip.koronowo.pl), oraz na tablicy ogłoszeń Urzędu Miejskiego.

B U R M I S T R Z
   mgr Stanisław Gliszczyński

Koronowo, dnia 30 października 2007 r.


