K/1110-9/07
Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabdr na wolne stanowisko

Podinspektora ds. ochrony Srodowiska
w wymiarze 1 etat

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku nalezeé¢ bedzie:

1. Prowadzenie akcji sanitarno- porzadkowej i edukacyjne;j.

2. Przeprowadzanie kontroli utrzymanie czystosci placow 1 posesji w zakresie:

- wyposazenia nieruchomosci w zbiorniki do gromadzenia odpadéw komunalnych
w tym w sposob selektywny;

- zawarcia umow na odbior zebranych odpadéw oraz dowodow swiadczenia ustug;
(ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci 1 porzadku w gminach
tj. z 2005 r. Dz. U. Nr 236 poz. 2008 ze zm.).

3. Wydawanie decyzji o wykonawstwie zastgpczym w zakresie usuwania odpadow
komunalnych i1 oprézniania zbiornikéw bezodptywowych dla wtascicieli nieruchomosci nie
posiadajacych uméw na $wiadczenie ustug odbioru odpadéw komunalnych i obowiazku
uiszczania optat za odbiér odpadéw komunalnych
1 oproznianie zbiornikow bezodptywowych.

4. Prowadzenie ewidencji zawartych umow na odbior odpadéw komunalnych od
wlascicieli nieruchomosci. (ustawa z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach tj. z 2005 r. Dz. U. Nr 236 poz. 2008 ze zm.),
w formie papierowej i elektroniczne;j.

5. Przeprowadzanie kontroli punktéw skupu ztomu i metali niezelaznych (ustawa z dnia 27
kwietnia 2001 r. o odpadach tj. z 2007 r. Nr 39,poz. 251 ze zm.).

6. Prowadzenie inwentaryzacji i likwidacji nielegalnych wysypisk i1 sktadowisk odpadéw
(ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. o odpadach tj. z 2007 r. Nr 39, poz. 251 ze zm.).

7. Analiza kosztéw zwigzanych z usuwaniem odpadéw komunalnych w celu ustalane gornych
stawek oplat ponoszonych przez wlascicieli nieruchomosci za ustlugi  w zakresie odbioru
odpadéw komunalnych oraz okreslenia stawek dla odpadéw komunalnych zbieranych w
sposob selektywny ustug. (ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach tj. z 2005 r. Dz. U. Nr 236  poz. 2008 ze zm.).

8. Prowadzenie sprawozdawczosci z gospodarki odpadami komunalnymi, (ustawa z dnia 27
kwietnia 2001 r. o odpadach tj. z 2007 r. Nr 39, poz. 251 ze zm.).

9. Prowadzenie sprawozdawczosci z gospodarki odpadami opakowaniowymi, (ustawa
z 11 maja 2001r o opakowaniach i odpadach opakowaniowych Dz. U. Nr 63 poz.638 ze
zm.).

10. Wydawanie zezwolen na odbior odpadow komunalnych od wiascicieli nieruchomosci.
(ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach tj. z 2005
r. Dz. U. Nr 236 poz. 2008 ze zm.).

11. Wydawanie zezwolen na oproznianie zbiornikow bezodptywowych i transport nieczystosci
ciektych (ustawa z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
tj. z 2005 r. Dz. U. Nr 236 poz. 2008 ze zm.);

12. Wydawanie zezwolen na prowadzenie schroniska dla zwierzat, (ustawa z dnia 13 wrze$nia
1996 r. o utrzymaniu czystosci 1 porzadku w gminach tj. z 2005 r. Dz. U. Nr 236 poz. 2008
ze zm.);

13. Sporzadzanie kart informacyjnych o $rodowisku i jego ochronie w formie pisemnej i
elektroniczne;.



14. Podawanie do publicznej wiadomosci stosownych komunikatow, obwieszczen
1 informacji o dostgpie do informacji o S$rodowisku 1 jego ochronie na podstawie
art.19 ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (tj. z 2006 r. Nr 129
poz. 902 ze zm.).

15. Praca administracyjno — techniczna oraz wspodtpraca przy realizacji innych zadan
powierzonych przez przetozonych.

Wymagania kwalifikacyjne:

e wyksztatcenie wyzsze kierunkowe zwiazane z ochrona srodowiska, prawo,
administracja,

e obywatelstwo polskie,

e posiada petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

e posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

e nic byta karana za przestgpstwo popetione umyslnie,

® cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

e uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

Wymagania dodatkowe:
e doswiadczenie zawodowe w administracji,
e prawo jazdy kat. B,
e znajomosc¢ jezyka obcego w stopniu komunikatywnym,
® biegla umiejetnos¢ obstugi komputera,

* mozliwos$¢ korzystania z wlasnego samochodu

Wymagane dokumenty:

* zyciorys (CV)
* list motywacyjny
* kwestionariusz osobowy



» kopie dokumentow potwierdzajace wyksztatcenie oraz wymagania
kwalifikacyjne 1 umiej¢tnosci,

» kopie $wiadectw pracy, o ile kandydat legitymuje si¢ stazem pracy,

» os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobo-
wych do celéw rekrutacji o nastgpujacej tresci: ,,Wyrazam zgodg na przetwa-
rzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. o0 ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawa z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Z 2001 r. nr
142, poz. 1593 z p6Zn. zm.),

* os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty przyjmowane s3 do dnia 27 grudnia 2007 r.

- osobiscie w Urzedzie Miejskim w Koronowie, ul. Plac Zwycigstwa 1, pok. 13
(Sekretariat), w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na podinspektora
ds. ochrony srodowiska”

- poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, ul. Plac Zwycigstwa 1, 86-010
Koronowo z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko podinspektora ds. ochrony
srodowiska”.

Wybdr kandydatow nastapi zgodnie z regulaminem naboru kandydata na wolne
stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Koronowie, oraz kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych, w oparciu o test i rozmow¢ kwalifikacyjna.

Dodatkowych informacji udziela Aleksandra Szews — Stanowisko ds. Organizacji,
tel. 052 382-64-03.

UWAGA:
Lista kandydatow, ktérzy spetili wymagania kwalifikacyjne oraz informacja o wynikach

naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo
( www.bip.koronowo.pl ), oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

Burmistrz Koronowa

mgr Stanistaw Gliszczynski

Koronowo, dnia 12 grudzien 2007 r.
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