K/1110-10/07

Urzad Miejski w Koronowie
oglasza nabdr na wolne stanowisko

Podinspektora ds. wojskowych i obywatelskich
w wymiarze 0,5 etatu

Do obowigzkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie:

Sprawy wojskowe i obywatelskie :

l.

Przeprowadzanie i rejestracja poborowych.

2. Organizacja 1 dorgczanie karty powotania do odbycia ¢wiczen wojskowych,

B w

9.

przeprowadzanych w trybie natychmiastowego stawiennictwa oraz do czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji w czasie wojny.
Przygotowanie decyzji o uznaniu poborowego za jedynego zywiciela rodziny.
Organizacja stuzby zastepczej poborowych.

. Przygotowanie decyzji w sprawie ustalenia §wiadczenia rekompensujacego

zohierzy rezerwy odbywajacych ¢wiczenia wojskowe.
Przygotowanie 1 wykonanie zobowiazania na rzecz mobilizacji sit zbrojnych.
Prowadzenie akcji kurierskie;.

. Prowadzenie dokumentacji i spraw zwigzanych ze statym dyzurem w

Urzedzie.
Wspotpraca z Urzedem Wojewddzkim w sprawach o nadanie lub utracie
obywatelstwa polskiego.

10.Prowadzenie spraw w zakresie zbiorek 1 zgromadzen publicznych oraz

zezwolen na prowadzenie imprez masowych.

11.0Obstuga techniczna przy sporzadzeniu testamentu w obecnosci Burmistrza lub

Sekretarza.

12. Inne prace zlecone przez Burmistrza 1 Sekretarza Gminy.

Sprawy Obronne

(wynikajace z ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej z
21 listopada 1967 r. (tekst jedn. Dz. U. z 2004., Nr 241, poz. 2416 z p6zn. zm.) :

1. Utrzymanie w statej aktualnosci wszystkich dokumentow zwigzanych z
obronnoscia (Zakres dziatania w dziedzinie obronnosci w czasie pokoju dla
Urzedu, Regulamin organizacyjny Urzedu na czas wojny, Plan operacyjny
funkcjonowania Urzedu 1 in.)



2. Naktadanie obowigzku $wiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz obrony
(prowadzenie ewidencji $wiadczen, planowanie §wiadczen 1 in.)

3. Organizowanie szkolen obronnych z kierownikami komorek
organizacyjnych Urzedu

4. Nadzor nad realizacja przedsiewzig¢ obronnych w Urzedzie, przedsigbior-
stwach 1 jednostkach organizacyjnych podlegtych Burmistrzowi.

Wymagania kwalifikacyjne:

e wyksztalcenie $rednie ze stazem pracy min. 1 rok w zakresie obronno$ci panstwa,

bezpieczenstwa publicznego, obrony cywilnej, zarzadzania kryzysowego, lub

wyzsze kierunkowe: edukacja obronna, zarzadzanie kryzysowe, obrona cywilna,

bezpieczenstwo publiczne, lub prawo, administracja.

e obywatelstwo polskie,

e posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

® posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

e nie byta karana za przestgpstwo popetnione umyslnie,

e cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

e uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;,

Wymagania dodatkowe:

e doswiadczenie zawodowe w administracji,

e ukonczone kursy 1 szkolenia z zakresu obronnos$ci panstwa, bezpieczenstwa
publicznego i1 zarzadzania kryzysowego,

e posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa , upowazniajacego do dostgpu do
informacji oznaczonych klauzula zastrzezone,

e biegla umiejgtnos¢ obstugi komputera,

* znajomos$¢ jezyka obcego



Wymagane dokumenty:

« zyciorys (CV)

« list motywacyjny

- kwestionariusz osobowy

« kopie dokumentdéw potwierdzajace wyksztalcenie oraz wymagania kwalifika-
cyjne i umiejetnosci

- kopie §wiadectw pracy o ile kandydat legitymuje si¢ stazem pracy

- oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobo-
wych do celow rekrutacji o nastgpujacej tresci: ,,Wyrazam zgodg na przetwa-
rzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawa z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. Z 2001 r. nr
142, poz. 1593 z p6zn. zm.)

- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

dokumenty przyjmowane sg do dnia 27 grudnia 2007 r.

- osobiscie w Urzedzie Miejskim w Koronowie, ul. Plac Zwycigstwa 1, pok. 13 (Sekreta-
riat), w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabor na podinspektora
ds. wojskowych i obywatelskich”

- poczta na adres: Urzad Miejski w Koronowie, ul. Plac Zwycigstwa 1 86-010
Koronowo z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko podinspektora ds. wojskowych i oby-
watelskich”.

Wybor kandydatow nastapi zgodnie z regulaminem naboru kandydata na wolne
stanowisko urzednicze w UM w Koronowie, oraz kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych, w oparciu o rozmowe kwalifikacyjna.

Dodatkowych informacji udziela Aleksandra Szews — Stanowisko ds. Organizacji,
tel. 052 382-64-03.

UWAGA:

Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania kwalifikacyjne oraz informacja o wynikach
naboru begdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo
(www.bip.koronowo.pl ), oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

Burmistrz Koronowa
mgr Stanistaw Gliszczynski

Koronowo, dnia 12 grudzien 2007 r.
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