RADA MIEJSKA
W KORONOWIE
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1) Dokonano kontroli Burmistrza Koronowa.
2) Kontrole przeprowadzita Komisja Rewizyjna w sktadzie:

- Stawomir Marszelski — przewodniczacy

- Ewa Siekierska — zastepca przewodniczacego

- Maria Strak — sekretarz

- Maciej Makowski — cztonek

- Henryk Borowicz — cztonek
3) Kontrole przeprowadzono dnia 13 lutego 2008 roku.
4) Przedmiotem kontroli byly zorganizowane przez Burmistrza Koronowa

wybrane konkursy na wolne stanowiska w 2007r..

5) Burmistrzem Koronowa jest pan Stanistaw Gliszczynski.
6) Komisja Rewizyjna dokonala kontroli konkurséw zorganizowanych przez

Burmistrza Koronowa na nastepujace stanowiska:

- inspektora ds. promocji,

- dyrektora Miejsko-Gminnego Osrodka Kultury w Koronowie

- podinspektora ds. kadr Urzedu Miejskiego.

W kontrolowanym okresie obowiazywaly dwa regulaminy naboru,
pierwszy z sierpnia 2005 roku, a kolejny od pazdziernika 2007 roku.

Komisja zapoznata si¢ z przedstawiong dokumentacja. Stwierdzono,
ze ogloszenia na wolne stanowiska urzednicze powinny sie znalezé w BIP
oraz na tablicy ogloszen urzedu. Powinno tez zosta¢ odnotowane, w jakim
okresie dane ogloszenie wisiato.

Komisja otrzymata wydruki potwierdzajace, ze wszystkie konkursy
zostaty ogloszone w BIP. Brak jest natomiast potwierdzenia, ze ogloszenia
znajdowaly sie¢ na tablicy ogloszen urzedu i w jakim okresie.

Komisja stwierdzita ponadto szereg innych brakéw, a mianowicie:

- brak kopert w ktérych kandydaci ztozyli dokumenty, na ktorych
powinna zosta¢ odnotowana data wplywu, w celu ustalenia,
czy oferta zostata ztozona w terminie

- brak potwierdzen, ze ogloszenia o wynikach poszczegdlnych
naboréw znajdowaty si¢ przez3 miesiace na tablicy ogtoszen,

- w pismach do kandydatéw brak zwrotnego potwierdzenia
odbioru informacji,

W dokumentacji z konkursu na stanowisko inspektora ds. promocji brak
ponadto adnotacji o dacie ostatecznego zalatwienia sprawy.

W dokumentacji konkursu na dyrektora MGOK brak wniosku Sekretarza
Gminy do Burmistrza o rekrutacje na wolne stanowisko urzednicze.

Komisja zauwazyla, ze regulamin obowiazujacy od pazdziernika 2007
roku dawat sekretarzowi mozliwo$¢ powotywania siebie samego do komisji
rekrutacyjnej, co w styczniu 2008r. stusznie zostalo zmienione w aneksie do
regulaminu.



Ustalono, ze w przypadku konkursu na stanowisko podinspektora ds. kadr
Urzedu Miejskiego byly dwa postgpowania, bowiem pierwsze nie wytonito
zadnego kandydata i 7 wrze$nia Burmistrz zakonczyt nabdr. Nie zostat
jednak przygotowany nowy wniosek o przyjecie pracownika na to
stanowisko.

Komisji nie przedstawiono teczki z naboru nowego pracownika
Gminnego Centrum Reagowania. W wykazie naboréw na stanowiska —
teczka KO1110, zarejestrowano nabor pod pozycjami 1 i 4.

Komisja zwrdcita uwage, iz nie odestano odpisu dyplomu pani
Magdaleny co nalezy niezwtocznie uczynic.

Komisja nie dokonywata kontroli zasadnosci wyboru poszczegdlnych
kandydatow, a sprawdzila wylgcznie dokumentacje pod wzgledem formalno-
prawnym.

Koronowo, dn. 1.04.2008r.

Podpisy kontrolujacych: Podpis Burmistrza Kogonowa
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