Koronowo, 9 wrzesnia 2022 r.
OR-K.2110.14.2022

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
W URZEDZIE MIEJSKIM W KORONOWIE

Burmistrz Koronowa ogtasza otwarty i konkurencyjny nabdr na stanowisko
urzednicze podinspektora w Wydziale Nieruchomosci i Gospodarki Komunalnej
Urzedu Miejskiego w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1, 86-010 Koronowo.

Stanowisko pracy:
Stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Nieruchomosci |

Gospodarki Komunalnej Urzedu Miejskiego w Koronowie — peten etat
(stanowisko, wymiar etatu)

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne

— wyksztatcenie srednie lub wyzsze

— prawo jazdy kat. ,B”

— min. 2 letni staz pracy

— minimum roczny staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego

— obywatelstwo polskie (o stanowisko mogg ubiegaé¢ sie réwniez osoby
nieposiadajgce obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U.2022.530
tj.),

— posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

— niekaralno$¢ za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
umysine przestepstwo skarbowe,

— biegta umiejetnos¢ obstugi komputera (Word, EXEL).

2. Wymagania dodatkowe:

— minimum roczne doswiadczenie w pracy zwigzanej z gospodarkg
nieruchomosciami

— znajomos¢ terenu Gminy Koronowo.

3. W zakres obowiazkéw ww. stanowiska wchodzi¢ bedzie realizacja zadan
z geodezjg i gospodarkg nieruchomosciami wynikajagcymi z ustawy o
gospodarce nieruchomosciami, kodeksu cywilnego oraz uchwaty Rady
Miejskiej w Koronowie, a w szczegoélnosci:

— wydawanie decyzji o rozgraniczeniu i podziale nieruchomosci,

— przeprowadzenie rozgraniczenia z urzedu lub na wniosek,



przygotowywanie dokumentow dotyczacych wyrazenia zgody na wejscie
na grunt gminny w celu realizacji inwestycji wodn.-kan., linii energetycznych,
telekomunikacyjnych,

wspotpraca z podmiotem prowadzgcym obstuge geodezyjng Urzedu,
przygotowanie dokumentéw zwigzanych z komunalizacjg i regulowaniem
mienia komunalnego nieruchomosci o nieuregulowanym stanie prawnym,
regulacja zapisbw w ksiegach wieczystych dla nieruchomosci gminnych,
wnioskowanie o ujawnienie w ksiedze wieczystej praw gminy do wtasnosci
dziatek gruntu wydzielonego pod drogi, uzgadnianie danych z ewidencji
wykupu i sprzedazy nieruchomosci gminnych z ewidencjg budzetowa.

Wymagane dokumenty:

zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

list motywacyjny,

kwestionariusz osobowy dla os6b ubiegajgcych sie o zatrudnienie (wytgcznie
na druku zatgczonym do pobrania przy naborze na stronie BIP Gminy
Koronowo),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz kwalifikacje i
umiejetnosci,

kserokopie sSwiadectw pracy, w przypadku trwajgcego =zatrudnienia —
zaswiadczenie o zatrudnieniu zawierajgce okres zatrudnienia,

inne dokumenty potwierdzajgce przebieg zatrudnienia, posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci,

oswiadczenie kandydata, ze posiada petng zdolno$s¢ do czynnosci prawnych
oraz korzysta z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu,
za umysSine przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych,
w  przypadku osoby  niepetnosprawnej kserokopia dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Uwaga: Dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem
na jezyk polski.

Informacja o warunkach pracy na stanowisku zgodnie z ustawg o
pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008 r. Dz. U. 2022 r., poz. 530 t.j.
(art. 13, ust. 2 pkt. 4a.):
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Miejsce wykonywania pracy - Urzad Miejski w Koronowie.

Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

Praca w terenie — teren miasta i Gminy Koronowo.

Koniecznosc¢ czestej komunikacji telefonicznej.

Umiejetnos$ci interpersonalne, komunikatywnos¢, kultura osobista.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin.

Wyposazenie stanowiska pracy w urzgdzenia biurowe w zakresie niezbednym
do wykonywania zadan na stanowisku.

Wynagrodzenie ustalane indywidualnie w zaleznosci od doswiadczenia i
kwalifikacji wybranego kandydata, zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady



Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych.

Informacje dotyczace zatrudnienia oséb niepetnosprawnych wynikajace z art. 13a
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21.11.2008 r. Dz. U. 2022 r.,
poz. 530 t.j. (art. 13 ust. 2 pkt. 4a.):

Kandydaci, ktérzy zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia zawartego w art. 13a ust. 2,
powinni ztozyé, wraz z dokumentami aplikacyjnymi kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

Informacje wynikajagce z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach
samorzadowych z dnia 21.11.2008 r. Dz. U. 2022 r., poz. 530 t.j. (art. 13 ust. 2
pkt. 4a.):

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, w
miesigcu sierpniu 2022 r., ksztattowat sie na poziomie ponizej 6 %.

Termin i miejsce skitadania dokumentéw:
Dokumenty przyjmowane sg do 19.09.2022 r. wiacznie, (liczy sie data wptywu do
urzedu):

e dokumenty mozna sktada¢ osobiscie w ,Kancelarii - Biurze Podawczym”
Urzedu Miejskiego w Koronowie, Plac Zwyciestwa 1, (pok. nr 1), w
zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko urzednicze
podinspektora w Wydziale Nieruchomosci i Gospodarki Komunalnej w
Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

e dokumenty mozna przesta¢ pocztg na adres: Urzad Miejski w Koronowie,
Plac Zwyciestwa 1, 86-010 Koronowo, z dopiskiem na kopercie ,,Naboér na
stanowisko urzednicze podinspektora w Wydziale Nieruchomosci i
Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Miejskim w Koronowie.”

WAZNE
APLIKACJE, KTORE WPLYNA DO URZEDU PO WYZNACZANYM TERMINIE NIE
BEDA ROZPATRYWANE.

UWAGA: Dokumenty, ktére kandydat powinien zlozy¢ muszg by¢
kompletne i bezwzglednie wilasnorecznie przez niego podpisane. Nie
podpisanie dokumentéw spowoduje odrzucenie oferty i utrate szansy na
przejscie do drugiego, decydujacego, etapu konkursu.

Dodatkowych informacji udziela Monika Lewandowska — Kadry
nr tel. kontaktowego: (0 52) 38 26 402



Uwaga:

Ogtoszenie o naborze zostato umieszczone na stronie internetowej (Biuletyn
Informacji Publicznej) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Koronowie.
Informacja o wynikach naboru réwniez bedzie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Koronowo (www.bip.koronowo.pl) oraz na tablicy ogtoszen
Urzedu Miejskiego w Koronowie.

BURMISTRZ

/-/ Patryk Mikolajewski



