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ZARZADZENIE BURMISTRZA KORONOWA
NR OR-S.0050.32.2014
z dnia 26 marca 2014 r.

W sprawie zmiany ,Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miejskim w Koronowie”, wprowadzonego Zarzadzeniem
Burmistrza NR SG/0152 — 18/09 z24.09.2009r.

Na podstawie art.31, art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym  (Dz. U. z 2013r. poz. 594 i 645), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458 ze zmianami) zarzadza
si¢ co nastepuje:

§1
Do ,,Regulaminu naboru” zostaja wprowadzone nast¢pujace zmiany:

Rozdziat X - Sposo6b postepowania z dokumentami aplikacyjnymi - § 12 otrzymuje
nastepujace brzmienie:

1. Dokumenty kandydata, ktéry zostanie wytoniony w wyniku naboru, zostang dofaczone
do jego akt osobowych.

2. W zwigzku z art. 15. ust. 3 pelna dokumentacja danego naboru (CV i pozostale
dokumenty nadestane przez kandydatow) sa przechowywane przez kolejne 3 miesigce,
liczac od daty zakonczenia naboru.

3. Po uptywie terminu wymienionego w pkt. 2 , dokumenty przekazane przez kandydatéw
do pracy zostajag im niezwlocznie oddane osobiscie lub odestane za posrednictwem
poczty, a ich dane wykasowane z baz kandydatéw, zbieranych na potrzeby naboru.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




