
Załącznik
do Uchwały Nr XLII/497/06
Rady Miejskiej  w Koronowie
z dnia 26 kwietnia 2006 roku

Regulamin
przyznawania nagród Burmistrza Koronowa

w dziedzinie oświaty i wychowania

§ 1

1. Nagrody Burmistrza Koronowa w dziedzinie oświaty i  wychowania, zwane dalej „z2-
odami”, finansowane są z budżetu gminy (Dział 801 – oświata i wychowanie i Dział 854 
– edukacyjna opieka wychowawcza).

2. Na nagrody Burmistrza przeznacza się 30 % specjalnego funduszu na nagrody dla z2-
zycieli za ich osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze (art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy Karta 
Nauczyciela).

§ 2

1. Nagroda  może  być  przyznana  nauczycielowi,  który  w  okresie  ostatnich  pięciu  lat 
uzyskał co najmniej dobrą ocenę pracy zawodowej.

2. Ocena, o której mowa w ust. 1, nie dotyczy nauczycieli, którzy w ciągu ostatnich dwu 
lat otrzymali pozytywną ocenę dorobku zawodowego.

§ 3

Ilekroć w Regulaminie mówi się o:
1) nauczycielach bez bliższego określenia – rozumie się przez to nauczycieli, wychowaw-

ców i innych pracowników pedagogicznych zatrudnionych w przedszkolu, szkołach z2-
awowych i gimnazjach, prowadzonych przez Gminę Koronowo,

2) szkołach  bez  bliższego  określenia  –  rozumie  się  przez  to  przedszkole,  szkoły  z2-
awowe i gimnazja, prowadzone przez Gminę Koronowo,

§ 4

Wysokość nagrody Burmistrza ustala się stosując zasadę, że wynosi ona nie mniej niż 
50% i nie więcej niż 150% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela 
mianowanego  posiadającego  tytuł  zawodowy  magistra,  obowiązującej  na  dzień  30 
czerwca roku, w którym przyznawana jest nagroda, określanej przez ministra właściwego 
do spraw oświaty i wychowania zgodnie z art. 30 ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela.

§ 5

Do nagrody mogą być proponowani:
1) dyrektorzy i wicedyrektorzy szkół za szczególną aktywność i znaczące sukcesy w z2-

esie:
a) osiągania przez szkołę bardzo dobrych i dobrych wyników nauczania,
b) poprawy warunków nauczania i estetyki otoczenia szkoły,
c) działalności integrującej społeczność szkoły,
d) tworzenia właściwego klimatu wychowawczego szkoły,
e) wspomagania rozwoju talentów dzieci i młodzieży,



f) przeciwdziałania zjawiskom patologii społecznej,
g) inicjowania różnorodnych działań  rady pedagogicznej  służących podnoszeniu 

jakości pracy szkoły,
h) tworzenia warunków do prowadzenia innowacji pedagogicznych oraz organizo-

wania pomocy dla młodych nauczycieli,
i) przygotowania i realizowania na terenie gminy imprez o znaczących walorach 

poznawczych i wychowawczych,
j) współpracy z innymi placówkami oświatowymi w kraju i zagranicą,
k) organizacji pracy szkoły,
l) współpracy ze wszystkimi organami szkoły,
m) racjonalnego  wydatkowania  środków  budżetowych  i  pozyskiwania  środków 

pozabudżetowych,
n) solidnej i terminowej współpracy z organem prowadzącym i organem nadzoru 

pedagogicznego;

2) nauczyciele, posiadający co najmniej stopień awansu nauczyciela kontraktowego,  po 
przepracowaniu nie mniej niż jednego roku w danej szkole, za osiągnięcia w zakresie 
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, a  w szczególności za:

a) zakwalifikowanie się uczniów do grupy laureatów konkursów przedmiotowych na 
szczeblu wojewódzkim,

b) zajęcie  przez  uczniów  1  –  3  miejsca  w  innych  konkursach,  zawodach,  z2-
ądach i  festiwalach na szczeblu wojewódzkim,  a  klas I  – III  i  oddziałów  s2-
kolnych na szczeblu powiatu lub gminy,

c) zorganizowanie imprez międzyszkolnych o znaczących walorach poznawczych i 
wychowawczych,

d) uczestnictwo w pracy wychowawczej i opiekuńczej placówek pozaszkolnych,
e) społeczne  prowadzenie zajęć pozalekcyjnych oraz form wypoczynku w dni wol-

ne od zajęć dydaktycznych w czasie ferii wg autorskiego programu,
f) osiąganie zamierzonych efektów prowadzonych innowacji pedagogicznych,
g) działalność zapobiegającą przejawom patologii społecznej,
h) podnoszenie i zdobywanie nowych kwalifikacji zgodnych z potrzebami szkoły,
i) prowadzenie  lekcji  otwartych  dla  szkolnych  i  międzyszkolnych  zespołów  z2-

zycieli.

§ 6

Wnioski o przyznanie nagród Burmistrza mogą zgłaszać:
a) Rada Miejska, 
b) Wydział Oświaty Urzędu Miejskiego,
c) dyrektorzy szkół,
d) rady pedagogiczne,
e) rady rodziców,
f) rady szkół,
g) zakładowe  organizacje  związkowe  zrzeszające  nauczycieli  zatrudnionych  w 

szkołach prowadzonych przez Gminę Koronowo.

§ 7

1. Nagrody przyznaje Burmistrz po rozpatrzeniu i zaopiniowaniu wniosków przez komisję 
powołaną na podstawie zarządzenia.

2. W skład komisji opiniującej wchodzą:
a) przedstawiciel Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Turystyki Rady Miejskiej w Korono-



wie,
b) przedstawiciel Wydziału Oświaty Urzędu Miejskiego w Koronowie,
c) przedstawiciel Kuratorium Oświaty w Bydgoszczy,
d) po  jednym przedstawicielu  zakładowych  organizacji  związkowych  zrzeszających 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Koronowo.
3. Komisja  dokonuje  weryfikacji  wniosków  i  na  zasadzie  consensusu  przedkłada 

propozycje Burmistrzowi.
4. Komisja podejmuje decyzje w obecności co najmniej połowy składu.
5. W przypadkach spornych ostateczną decyzję podejmuje Burmistrz.
6. Posiedzenia komisji są protokołowane.
7. Burmistrz może przyznać nagrodę z własnej inicjatywy.

§ 8

Wnioski  o  nagrody  Burmistrza,  na  drukach  wg  załączonego  wzoru, należy  składać  w 
Wydziale Oświaty Urzędu Miejskiego w Koronowie w terminie do dnia 31 sierpnia każdego 
roku.

§ 9

Wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza powinien zawierać:
a) dane osobowe kandydata:

- imię i nazwisko,
- datę urodzenia,
- nazwę szkoły, w której jest zatrudniony,
- staż pracy pedagogicznej,
- wykształcenie,
- stopień awansu zawodowego,
- ukończone (kiedy?) formy doskonalenia zawodowego,
- posiadane odznaczenia, wyróżnienia i nagrody,
- datę i stopień oceny pracy zawodowej, wystawionej w okresie ostatnich pięciu lat, 
   względnie ocenę dorobku zawodowego wystawioną w ciągu ostatnich dwóch lat,

b) szczegółowe uzasadnienie, określające jego osiągnięcia dydaktyczne, wychowawcze,
opiekuńcze  i  organizacyjne,  natomiast  gdy  kandydat  otrzymał  wcześniej  nagrodę 
Burmistrza przyjmuje się jego osiągnięcia z okresu od ostatnio przyznanej nagrody 
Burmistrza,

c) opinię Rady Pedagogicznej
§ 10

Nauczyciel,  któremu  została  przyznana  nagroda,  otrzymuje  dyplom,  którego  odpis 
zamieszcza się w jego aktach osobowych.

§ 11

Niezależnie od nagrody Burmistrza nauczyciel  może otrzymać w danym roku nagrodę 
dyrektora szkoły,  kuratora oświaty,  marszałka województwa lub ministra właściwego do 
spraw oświaty.

§ 12

Nagrody  Burmistrza  przyznawane  są  z  zasady  z  okazji  Dnia  Edukacji  Narodowej. 
W uzasadnionych przypadkach Burmistrz może przyznać nagrodę w innym terminie.



Wniosek o nagrodę Burmistrza Koronowa
w dziedzinie oświaty i wychowania

1.  Zgłaszam   wniosek   o   przyznanie  nagrody    Burmistrza    Koronowa   w  dziedzinie 
oświaty  
     i  wychowania  Pani/Panu  
          
     .............................................................................................................

     urodz.  ......................................... (data)

     nauczycielce/owi  zatrudnionej/mu w  ................................................
     na  stanowisku  ..................................... 
     staż  pracy  zawodowej  .......................             w  tym  pedagogicznej ........................

     wykształcenie:
     ............................................................................................................ 

     ukończone  formy  doskonalenia formy zawodowego  (kiedy?)
     .............................................................................................................

    stopień  awansu zawodowego: nauczyciel .............................................

     ocena  pracy  zawodowej: .............................,  wystawiona  dnia .........................r.

     posiadane  odznaczenia,  wyróżnienia  i  nagrody  -  rok  przyznania
 
     ............................................................

2.  Wniosek został pozytywnie zaopiniowany przez Radę Pedagogiczną w dniu ..................

3.   Osiągnięcia  kandydata   (uzasadnienie wniosku):



..........................................     .................................                …...........................................
       miejscowość, data                      pieczątka  placówki             pieczątka i podpis dyrektora/wnioskodawcy

Opinia komisji konkursowej....................................................................................................
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................
........................................     .........................................        ..................................................
      miejscowość,  data                    podpis sekretarza komisji                   podpis przewodniczącego komisji

   Decyzja Burmistrza..............................................................................................................
    ……………………………………………………………………………………………………… 

    Koronowo,dnia.............................................              ..................................................... 
                                                                                                              podpis                  


