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Ogtoszenie o konkusie na stanowisko w Gminnym
Centrum Reagowania

KO/1110-4/07

Urzad Miejski w Koronowie
ogtasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:
MLODSZY REFERENT w Gminnym Centrum Reagowania

Do obowigzkéw pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

petnienie dyzuréw catodobowych w Gminnym Centrum Reagowania w systemie
trzyzmianowym (w tym soboty, niedziele i Swieta). - zgodnie z wczesniej
przekazanym grafikiem miesiecznym.
obstuga systemu radiowego powiadamiania o napadzie i wtamaniu typu
,,NOKTON":

o odbiér sygnatéw,

o poinformowanie za pomoca radiotelefonu badZz telefonu Dyzurnego w

Komisariacie Policji w Koronowie, z podaniem obiektu i adresu,

o udokumentowanie tego w zeszycie obstugi systemu ,,NOKTON".
realizacja zadan zwigzanych z obstugg dyzurki jednostki Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Koronowie.
obstuga systemu alarmowania na wypadek powodzi w miescie Koronowie.
koordynacja akcji ratowniczych i prewencyjnych do czasu przejecia kierowania
przez upowaznione osoby.
przygotowanie wstepnej analizy powstatych zagrozeh i uruchomienia dziatan
ochronno - ratowniczych, zgodnie z ustalonymi procedurami postepowania.
systematyczne kontrolowanie sprawnosci dziatania systemu alarmowego
ostrzegania i urzadzen tgcznosci.
utrzymywanie tgcznosci ze stuzbami dyzurnymi Panstwowej Strazy Pozarnej,
Policji, Powiatowych oraz Wojewddzkich Centréw Zarzadzania Kryzysowego.

obstuga kancelaryjno - organizacyjna Gminnego Zespotu Reagowania w
Koronowie.
przygotowanie okresowych analiz i sprawozdan =z zakresu zarzgdzania

kryzysowego.
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e czuwanie nad sprawnym i bezawaryjnym funkcjonowaniem sprzetu znajdujgcego
sie w pomieszczeniach stuzby dyzurnej.

e zachowanie w tajemnicy informacji i faktdbw majgcych zwigzek z dziatalnoscig
Gminnego Centrum Reagowania w Koronowie.

e wykonywania innych poleceh Burmistrza Koronowa, Sekretarza Gminy bgdz osoby
przez nich wyznaczonej.

Wymagania niezbedne:

o wyksztatcenie srednie lub wyzsze,

e obywatelstwo polskie,

e posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw
publicznych,

e posiada stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,

e nie byta karana za przestepstwo popetnione umysinie,

e Cieszy sie nieposzlakowang opinig.

e odpornosc¢ na stres,

Wymagania kwalifikacyjne:

e wyksztatcenie minimum srednie preferowane wyzsze kierunek Zarzadzanie
Kryzysowe, Obrona Cywilna lub Edukacja Obronna,
e biegta umiejetnos¢ obstugi komputera

Wymagania dodatkowe:

e znajomos¢  przepisOw  prawa samorzadowego, Kodeksu postepowania
administracyjnego i prawa miejscowego,
znajomosc¢ zagadnien z zakresu zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci,
pracowitos¢, systematycznosé, komunikatywnosé,
umiejetnos¢ pracy w zespole,odpowiedzialnosc
terminowos¢,samodzielnosc,doktadnosc,

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny i C.V. - prosze podac telefon kontaktowy;

e kwestionariusz osobowy - pobierz ;

e kopie dokumentow potwierdzajgce wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci;
kopie swiadectw pracy o ile kandydat legitymuje sie stazem pracy;

e referencje;

e oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji o nastepujgcej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. Nr 133, poz. 883) oraz ustawg z dnia 22
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marca 1990 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. Z 2001 r. nr 142, poz. 1593
z pézn. zm.);
e zaswiadczenie o niekaralnosci.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

e dokumenty przyjmowane sg do dnia 18 lipca 2007 r.

o osobiscie w Urzedzie Miejskim w Koronowie, ul. Plac Zwyciestwa 1, pok. 13
(Sekretariat), w zaklejonych kopertach z dopiskiem ,,Nabdér na stanowisko
MLODSZY REFERENT w Gminnym Centrum Reagowania",

o pocztg na adres: Urzad Miejski w Koronowie, ul. Plac Zwyciestwa 1, 86 - 010
Koronowo z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko MLODSZY REFERENT w
Gminnym Centrum Reagowania ",

Dodatkowych informacji udziela Joanna Mackowiak - Stanowisko ds. Kadr i Organizacji,
tel. 52 38 22 231 (2,3).

UWAGA:

Lista kandydatdw, ktérzy spetnili wymagania kwalifikacyjne oraz informacja o wynikach
naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Koronowo
(www.bip.koronowo.pl), oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w budynku przy ul.
Plac Zwyciestwa 1 (parter).

BURMISTRZ
mgr Stanistaw Gliszczyhski

Koronowo, dnia 03.07.2007 r.
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