Biuletyn Informacji Publicznej Gmina Koronowo

Adres artykutu: http://sbip66.lo.pl/artykul/298-1724-nabor-na-stanowiska-ogloszony-
przez-zaklad-gospodarki-komunalnej-i-mieszkaniowej-w-koronowie-w-dniu-27-lutego-
2008r

Nabdr na stanowiska ogtoszony przez Zaktad
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w
Koronowie w dniu 27 lutego 2008r.

Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie ogtasza nabor
na wolne stanowiska:

1. Mistrz ekipy remontowej - 1 etat

Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
dobra komunikatywnos¢ i dyspozycyjnosc.

Wymagania kwalifikacyjne:

wyksztatcenie Srednie lub wyzsze - kierunkowe budowlane,
prawo jazdy Kat. B,

umiejetnos¢ obstugi komputera,

umiejetnos¢ kosztorysowania,

mile widziane uprawnienia budowlane.

Wymagania dodatkowe:

e umiejetnos¢ pracy w zespole i kierowania brygadg budowlang,

e odpowiedzialnos$¢, samodzielnosé, systematycznosé, komunikatywnosé,
e znajomos<¢ przepiséw prawa budowlanego,

e umiejetnosc rozliczania czasu pracy i materiatow.

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny i CV,
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e kwestionariusz osobowy,

e kopie dokumentoéw potwierdzajgce wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,
kopie Swiadectw pracy,

e referencje o ile kandydat takowe posiada,

e oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. Nr. 133 poz. 883 ).

Do obowiazkéw pracownika na tym stanowisku bedzie:

e Oorganizacja pracy brygady remontowo - budowlanej,
dokonywanie przegladéw substancji mieszkaniowej,
planowanie i zaopatrzenie oraz rozliczenie materiatowe,
prowadzenie ewidencji czasu pracy,

rozliczenie kosztorysowo - materiatowe.

2. Specjalista do spraw Zamowien Publicznych i rozliczen materiatowo-
finansowych w sekcji remontowo-budowlanej - 1 etat

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,
e petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.

Wymagania kwalifikacyjne:

e wyksztatcenie srednie lub wyzsze - mile widziane kierunkowe budowlane,

e staz pracy minimum pét roku w komdrce przeprowadzajgcej procedury zaméwien
publicznych ( potwierdzone trescig zakresu czynnosci lub innym dokumentem ),

e praktyczna znajomos¢ przepiséw ustawy Prawo Zamoéwieh Publicznych,

e umiejetnos¢ fakturowania i rozliczania materiatéw,

Wymagania dodatkowe:

e bardzo dobra znajomos¢ obstugi standardowych aplikacji : MS Word, MS Excel,
poczty elektronicznej i Internetu,



e mile widziane zaswiadczenie lub certyfikat potwierdzajacy szkolenia, kursy w
zakresie Zamoéwien Publicznych,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e odpowiedzialno$¢, samodzielnosé, systematycznosd.

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny i CV,

e kwestionariusz osobowy,

o kopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,

o dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe,

e referencje jezeli kandydat takowe posiada,

e oSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przewazanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji , zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych ( Dz.U.Nr 133 poz. 883).

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku bedzie nalezato:

e przygotowanie i prowadzenie postepowan zgodnie z Ustawg Prawo Zamoéwien
Publicznych,

e udzielania informacji w zakresie postepowan przez siebie prowadzonych,

e ogtaszanie prowadzonych postepowah zamdwien publicznych w Internecie
zgodnie z przyjetymi zasadami zamieszczania ogtoszeh o zamdwieniach
publicznych na portalu UZP i witasnej stronie internetowej,

e prowadzenie dokumentacji Zamoéwien Publicznych zgodnie z Ustawa Prawo
Zamowien Publicznych i zarzadzeniami wewnetrznymi Zaktadu,

e rozliczanie kosztorysowo-materiatowe oraz fakturowanie w sekcji remontowo-
budowlanej.

3. Specjalista do spraw Zamowien Publicznych - 1/2 etatu

Wymagania niezbedne:

e obywatelstwo polskie,
e petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych,
e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku.



Wymagania kwalifikacyjne:

e wyksztatcenie srednie lub wyzsze - mile widziane kierunkowe budowlane,

e staz pracy minimum pét roku w komorce przeprowadzajgcej procedury zaméwien
publicznych ( potwierdzone trescig zakresu czynnosci lub innym dokumentem ),

e praktyczna znajomos¢ przepiséw ustawy Prawo Zamdéwieh Publicznych.

Wymagania dodatkowe:

e bardzo dobra znajomos¢ obstugi standardowych aplikacji : MS Word, MS Excel,
poczty elektronicznej i Internetu,

e mile widziane zaswiadczenie lub certyfikat potwierdzajacy szkolenia, kursy w
zakresie Zaméwien Publicznych,

e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e odpowiedzialnos¢, samodzielnosé, systematycznosé.

Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny i CV,

e kwestionariusz osobowy,

e kopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie oraz kwalifikacje i umiejetnosci,
dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe,

e referencje o ile takowe kandydat posiada,

e oSwiadczenie kandydata o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych ( Dz. U. Nr 133 poz. 883).

Do obowiazkow pracownika na tym stanowisku bedzie nalezato:

e przygotowanie i prowadzenie postepowanh zgodnie z Ustawg Prawo Zamdwienh
Publicznych,

e udzielania informacji Wykonawcg w zakresie postepowan przez siebie
prowadzonych,

e ogtaszanie prowadzonych postepowan zaméwien publicznych w Internecie
zgodnie z przyjetymi zasadami zamieszczania ogtoszeh o zamdwieniach
publicznych na portalu UZP i wtasnej stronie internetowej,

e prowadzenie dokumentacji Zamoéwien Publicznych zgodnie z Ustawg Prawo
Zamowien Publicznych i zarzadzeniami wewnetrznymi Zaktadu,



Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem
,,Oferta- nabdr na stanowisko ( podac¢ nazwe stanowiska )"
do dnia 7 marca 2008r do godziny 10:00

w siedzibie Zaktadu - pokdj nr 9 lub poczta na adres:

Zaktad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie
ul. Aleje Wolnosci 4,
86-010 Koronowo

Do udzielania informacji upowazniona jest pani Mariola Gajewska,
tel.: 0 52 38 22 562 wew. 40

Otwarcie ofert nastapi 7 marca 2008r. o godzinie 11:00 w siedzibie Zaktadu.
O wynikach naboru Kandydaci zostana poinformowani pisemnie poczta.

Dyrektor Zaktadu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w Koronowie

inz. Ryszard Chrzanowski
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